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STRESZCZENIE

Celem opracowania jest charakterystyka deklarowanych planéw migracyjnych
mieszkancow Ukrainy w kontekscie regionalnym. Przedstawione zostang podstawowe
wyniki badan empirycznych uzyskanych przez autora w ramach projektu ,, EUMAGINE”.
Na poczatku opracowania opisano metodologi¢ badan, a nastgpnie strukturg spoteczno-
-demograficzng badanych respondentéw. W dalszej czgsci artykutu autor przedstawil
oceng skali i czgstotliwos$ci oraz potencjatu migracji w zalezno$ci od wieku, wyksztatcenia,
zawodu, sytuacji materialnej. Socjodemograficzna charakterystyka respondentow zostata
dokonana na nastgpujacych trzech poziomach: obszar badan, pte¢ i plany migracyjne.
Najwazniejsze wnioski z przeprowadzonych badan sa nastgpujace: okolo potowa
badanych respondentéow deklaruje intencje migracyjne, nie zauwazono znaczacych
roéznic migdzy plciami, osoby z wyzszym wyksztalceniem deklaruja zamiary zwigzane
Z migracja.
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Wprowadzenie

Ukraina to kraj o srednich dochodach, potozony migdzy Rosja a terytorium Unii
Europejskiej. Charakteryzuje si¢ staba kondycja gospodarcza, na co wptyw miat
migdzy innymi niedawny kryzys ekonomiczny, jak rowniez starzenie si¢ i spadek
populacji (z 50 mln w latach dziewigédziesiatych XX wieku do okoto 45 min
pod koniec pierwszej dekady XXI wieku). Ukraina ma dtuga tradycje migracji:
przed wybuchem drugiej wojny §wiatowej celem emigracji byty Kanada i Stany
Zjednoczone, natomiast w czasach komunistycznych — republiki sowieckie. Od
momentu uzyskania niepodlegltosci ludnos¢ ukrainska osiedla si¢ na terenie Unii
Europejskiej, Rosji 1 Stanow Zjednoczonych.

Ostatnie dziesigciolecia zmienity sposob postrzegania Ukrainy. Obecnie
moze si¢ ona poszczyci¢ opinig kraju przychylnego migrantom, w tym row-
niez studentom. Nalezy jednak przyznac, ze liczba imigrantéw (w tym réwniez
studentow oraz uchodzcoéw) osiedlajacych si¢ na Ukrainie nie jest imponujaca.
W niektorych cze$ciach kraju mozna zaobserwowac spolecznie zakorzeniong
kultur¢ migracji, na przykltad w zachodniej Ukrainie, podczas gdy w innych
regionach mozna dostrzec wysoki poziom indywidualizmu, jak réwniez tenden-
cje do prowadzenia osiadtego trybu zycia, czgsto utozsamianego z silnymi wig-
zami rodzinnym.

Na podstawie réznych zrodet danych ukrainscy eksperci i politycy czgsto
zwracaja uwage na liczbe migrantéw pracujacych za granica. Wedlug ich sza-
cunkow, ukrainskich emigrantow pracujacych za granica jest od dwoch do blisko
siedmiu milionéw. Chociaz wigkszo§¢ badaczy zajmuje umiarkowane poglady
co do liczby emigrantdw, politycy przedstawiaja znacznie wyzsze liczby. Wedlug
danych Ukrainskiego Ministerstwa Spraw Wewngtrznych za granica pracuje bli-
sko 4,5 mln ukrainskich emigrantow, a $cislej:

— w Federacji Rosyjskiej — ponad 2 min (oficjalna liczba — 169 tys.),

— we Wloszech — 500 tys. (oficjalna liczba 195,5 tys.),

— w Polsce — ponad 450 tys. (oficjalna liczba 20 tys.),

— w Hiszpanii — 250 tys. (oficjalna liczba 52,8 tys.),

— w Portugalii — 75 tys. (oficjalna liczba 44,6 tys.),

— w Republice Czeskiej — 150 tys. (oficjalna liczba 51 tys.),

— w Grecji — 75 tys. (oficjalna liczba 20 tys.),

— w Holandii — 40 tys.,
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— w Wielkiej Brytanii — blisko 70 tys.,

— w Stanach Zjednoczonych — okoto 500 tys.!

W celu okreslenia mechanizmu aktywizacji, jak rowniez konsekwencji
proceséw migracyjnych na Ukrainie, nalezy wzia¢ pod uwage ogolna sytuacje
ekonomiczna i spoleczng. Inne byly bowiem warunki gospodarcze na poczatku
lat dziewiecédziesiatych ubieglego wieku, a inne na poczatku obecnego stulecia.

Przedmiotem pracy jest proba przedstawienia roli i znaczenia najwazniej-
szych mierniko6w rozwoju spoteczno-ekonomicznego Ukrainy oraz ich wpltywu
na skalg i strumien migracji. Analiza zostanie przeprowadzona w kontekscie
czynnikéw migracyjnych z uwzglednieniem specyfiki regionalne;.

Punktem wyjscia do rozwazan w artykule jest przekonanie o kluczowe;j roli
czynnikéw spoteczno-gospodarczych w ksztaltowaniu zachowan oraz decyzji
migracyjnych.

Metodologia badan — wybrane zagadnienia

Z uwagi na szeroki zakres badan konieczne okazato si¢ zastosowanie zrdznico-
wanych metod, technik i narz¢dzi badawczych. Szczegolnie zasadne byto wyko-
rzystanie metod jakoSciowych i ilosciowych.

Podstawowa technika planowanego badania ilosciowego byt wystandaryzo-
wany kwestionariusz ankiety przeprowadzonej za pomoca metody PAPI. Grupg
docelowa stanowili mieszkancy Ukrainy (rezydenci i nierezydenci) w wieku od
18 do 35 lat.

Badania w ramach projektu ,, EUMAGINE? byly prowadzone na Ukrainie,
a §cislej: w czterech nastgpujacych lokalizacjach: Zbaraz, zachodnia Ukraina
(obszar o wysokim wskazniku emigracji), Novovodolazka, wschodnia Ukraina
(obszar poddany badaniom z uwagi na kwesti¢ praw czlowieka), Znamyanska,
centralna Ukraina (obszar o niskim wskazniku emigracji) oraz rejon Solomyan-
sky/Kijow (obszar z bogata historia imigracyjna). W przypadku kazdego z nich
uzyskano 500 kwestionariuszy ankietowych oraz przeprowadzono 20 wywiadow

' Obliczenia na podstawie oficjalnych danych statystycznych (www.ukrstat.gov.ua) i nieofi-
cjalnych ocen skali emigracji, dla przyktadu I. Markov, About 4.5 million Ukrainian work abroad
— excerpt s data, http://novynar.com.ua/politics/24701, 2008 (dostep 5.6.2010).

2 Badania zostaly sfinansowane ze $rodkow projektu ,,EUMAGINE” wspolfinansowanego
przez Unig Europejska w ramach 7 Programu Ramowego 2007-2013, www.eumagine.org.
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poglebionych (tacznie 2 tys. kwestionariuszy ankietowych oraz 80 wywiadow
jakosciowych).

Kolejna czgs$¢ niniejszego opracowania bedzie poswigcona wynikom badan.
Autor dokona réwniez socjodemograficznej charakterystyki ankietowanych,
celem zaprezentowania podstaw analizy tematycznej przeprowadzonej w arty-
kule. Wspomniana charakterystyka zostanie dokonana na nastgpujacych trzech
poziomach: obszar badan, pte¢ i plany migracyjne. Zatem gtéwne cechy wzigte
pod uwage w tym zakresie to wiek, wyksztalcenie, struktura rodzinna, status eko-
nomiczny, do§wiadczenia migracyjne oraz sieci spoteczne.

Wyniki badan

Zaskakujacy okazal si¢ fakt, iz wysoki odsetek mieszkancow Ukrainy dekla-
rujacych plany migracyjne zamieszkuje obszary charakteryzujace si¢ niskim
wskaznikiem emigracji. Trudno$ci gospodarcze oraz brak perspektyw to gtéwne
determinanty migracji zagranicznej. Czynnikiem o szczegdlnym znaczeniu jest
posiadanie dzieci i w konsekwencji mozliwo$¢ zapewnienia im niezaleznosci.
Znalazlo to odzwierciedlenie w deklaracjach ankietowanych.

Przeciwnie niz zaktadano, mieszkancy regiondéw charakteryzujacych sig
wysokim wskaznikiem emigracyjnym nie sa w istotnym stopniu zalezni od otrzy-
mywanych przekazow pieni¢znych. Respondenci, dla ktérych jest to czynnik
o duzym znaczeniu, stanowia nie wigcej niz 7%.

Wewngtrzna migracja migdzy poszczego6lnymi regionami Ukrainy jest zja-
wiskiem marginalnym (80-90% badanych wigksza cz¢$¢ zycia spgdza w miejscu
urodzenia). Wyjatkiem jest stolica, w ktorej 1/3 ankietowanych stanowi ludnos¢
naptywowa — z innych czgéci kraju badz z zagranicy.

Respondenci niechgtnie wracaja z emigracji. Ankietowani, ktorych krewni
mieszkali za granica, jednak ostatecznie powrocili do ojczystego kraju, reprezentuja
znikomy odsetek (wyjatek stanowi zachodnia Ukraina ze $rednia wartoscia 10%).

Socjodemograficzna charakterystyka respondentow
Jedna z gléwnych cech poddanych analizie byl wiek ankietowanych deklaruja-

cych gotowos¢ do migracji, jesli tylko mieliby taka mozliwos¢. Zgodnie z danymi
przedstawionymi w tabeli 1, 28-43% mlodych mezczyzn w grupie wiekowej od
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18 do 24 lat, jak rowniez 16-40% mtodych kobiet deklaruje ch¢¢ wyjazdu za gra-
nicg. Z danych zawartych w tabeli wynika rowniez, ze aspiracje migracyjne mez-
czyzn maleja wraz z wiekiem, podczas gdy w przypadku kobiet obserwuje sig¢
odwrotna zalezno$¢ — ich plany dotyczace wyjazdu nabieraja realnych ksztattow
wraz z wiekiem (grupa wiekowa 24-29 lat). Tendencjg t¢ mozna zaobserwowac
we wszystkich badanych regionach. Jest to prawdopodobnie odpowiedz na trudna
sytuacj¢ spoleczno-ekonomiczna, w ktorej obliczu migracja jest postrzegana
zaré6wno przez kobiety, jak i mezczyzn jako strategia majaca na celu zwigkszenie
dochodu gospodarstwa domowego. Jednoczesnie odsetek osob, ktore deklaruja
pozostanie w kraju, jest zaskakujaco niski i waha si¢ od 17% do 35%. Wyniki
r6znig sig, rzecz jasna, w podziale ze wzgledu na ptec i wiek.

Tabela 1

Ankietowani deklarujacy plany migracyjne w podziale ze wzgledu na wiek

Grupy wiekowe (%)
18-24 25-29 30-34 35-39

., .|pozostanie w kraju 24,0 253 32,9 17,8
mezczyzni - -

wyjazd za granicg 432 25,5 15,7 13,7

Zbaraz . pozostanie w kraju 35,1 27,1 17,5 19,5
kobiety ] :

wyjazd za granicg 40,2 23,8 20,1 13,7

razem 41,5 24,6 18,2 13,7

., .|pozostanie w kraju 27,5 23,5 21,7 27,3
mezczyzni - ;

wyjazd za granicg 30,5 26,5 26,9 14,6

Znamyanska . pozostanie w kraju 19,3 25,8 24,2 26,8
kobiety - ;

wyjazd za granicg 16,6 28,4 24,1 27,1

razem 22,6 25,9 24,1 24,8

., .|pozostanie w kraju 20,1 21,4 28,5 27,9
mezezyzni - -

Sol . wyjazd za granicg 33,6 21,7 23,5 18,7

o.f)’myans y . pozostanie w kraju 17,7 26,0 22,8 23,6
(Kijow) kobiety - -

wyjazd za granicg 30,5 34,3 20,8 11,0

razem 24,8 26,4 23,5 20,2

., .|pozostanie w kraju 26,3 20,1 23,3 29,1
mezczyzni - ;

wyjazd za granicg 28,2 30,5 19,3 20,1

Novovodolazka Kobi pozostanie w kraju 26,1 29,9 19,1 22,8

obie
Rl wyjazd za granicg 34,0 26,4 22,5 15,2
razem 28,6 27,1 20,9 21,6

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie badan ankietowych.
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Plany migracyjne deklaruja przede wszystkim mtodzi me¢zczyzni. Ist-
nieja oczywiscie wyjatki od tej reguty. W regionie Novovodolazka taki zamiar
sygnalizuja ankietowani w wieku od 25 do 29 lat, natomiast w regionie Zna-
myanska — me¢zczyzni w wieku od 35 do 39 lat. Najwyzszy odsetek kobiet
deklarujacych realizacje takich planow stanowia Ukrainki w wieku od 25 do
29 lat. Wyjatek stanowi Zbaraz, gdzie 40,2% mtodych kobiet wyraza che¢
wyjazdu za granicg.

W rejonie Solomyansky, charakteryzujacym si¢ wysokim wskaznikiem
imigracji oraz znacznym wzrostem aspiracji migracyjnych, okoto 1/3 kobiet
w wieku od 18 do 29 lat deklaruje che¢ wyjazdu z Ukrainy, jesli zaistniataby
taka mozliwos¢. W Zbarazu, to jest na obszarze o wysokim wskazniku emi-
gracji na Zachdéd, mezczyzni w grupie wieckowej 18-24 lata sygnalizujacy
taki zamiar stanowig ponad 43%. Kolejne interesujace spostrzezenie dotyczy
regionu Novovodolazka (obszaru charakteryzujacego si¢ wysokim wskaz-
nikiem migracji na Wschod). 28% mieszkancow tego regionu, reprezentuja-
cych najmtodsza grupe wiekowa, planuje migracje zagraniczne. Na podstawie
uzyskanych odpowiedzi mozna stwierdzi¢, ze pierwsza z wymienionych grup
deklaruje gotowos¢ do emigracji na Zachdd, natomiast druga planuje wyjazd
zarobkowy do Rosji.

Dane przedstawione w tabeli 2 obrazuja wyksztalcenie respondentéw oraz
sposob, w jaki przektada si¢ ono na plany migracyjne badz gotowo$¢ do pozo-
stania w ojczystym kraju. Ogdlnie rzecz ujmujac, wskaznik piSmiennosci jest
na Ukrainie® bardzo wysoki, a edukacja na poziomie $rednim jest bezptatna
1 obowiazkowa. Mozna rowniez sformutowac¢ wniosek, ze wsrod respondentow
rozwazajacych wyjazd za granicg osoby lepiej wyksztatlcone wykazuja wigksza
tendencj¢ do podjecia takiej decyzji, z wyjatkiem mieszkanek regionu Znamy-
anska oraz mieszkancow Novovodolazka. Ankietowani o nizszym poziomie
wyksztatcenia sa bardziej sktonni do pozostania w ojczystym kraju. Wyjatek sta-
nowia osoby zamieszkujace Zbaraz oraz rejon Solomyansky.

3 Wedtug raportu Banku Swiatowego nt. Wskaznik pismiennosci wsréd dorostych (% o0sob,
ktore ukonczyly 15 rok Zycia), wskaznik pismiennosci w 2009 r. wynidst na Ukrainie 100%. Raport
jest dostepny na stronie internetowe;j http://data.worldbank.org/indicator/SE.ADT.LITR.ZS (dostep
2.08.2012).
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Tabela 2
Wyksztalcenie respondentéw a deklarowane plany migracyjne
Czas nauki (%)
mniej niz 12 lat | wigeej niz 12 lat
., . |pozostanie w kraju 52,1 47,9
mezezyzn wyjazd za granicg 38,8 61,2
Zbaraz kobiety pozostanie w kraju 41,6 58,4
wyjazd za granicg 36,8 63,2
razem 41,3 58,7
., . |pozostanie w kraju 58,3 41,7
fezezyzil wyjazd za granicg 45,6 54,4
Znamyanska kobiety pozostanie w kraju 58,7 41,3
wyjazd za granicg 61,5 38,5
razem 56,9 43,1
mezczysni pozostanie w kraju 26,6 73,4
wyjazd za granicg 22,1 77,9
(Slgg)gi,lv};ansky kobicty pozostanie w kraju 20,5 79,5
wyjazd za granicg 27,8 72,2
razem 23,9 76,1
., . |pozostanie w kraju 55,8 442
fezezyzn wyjazd za granicg 51,5 48,5
Novovodolazka kobiety pozostanie w kraju 46,9 53,1
wyjazd za granicg 41,4 58,6
razem 48,2 51,8

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.

W tabeli 2 wyrozniono dwie kategorie, mianowicie mniej niz 12 lat nauki (co
zazwyczaj oznacza wyksztatcenie $rednie) oraz wigcej niz 12 lat nauki (z zato-
zenia wyksztalcenie wyzsze). Dane przedstawione w tabeli sugeruja, ze kobiety
sa lepiej wyksztatcone niz mezczyzni, z wyjatkiem regionu Znamyanska. Nie-
mniej jednak wtasnie w tym regionie odsetek kobiet z wyksztalceniem wyzszym
wyrazajacych wolg pozostania na Ukrainie wyniost 41,3% wobec 38,5% ankieto-
wanych deklarujacych plany migracyjne. Znakomita wigkszos¢ kobiet wyrazaja-
cych gotowos¢ do opuszczenia Ukrainy ma wyzsze wyksztalcenie. Reprezentuja
one wysoki odsetek wsrod mieszkancow stolicy (rejon Solomyansky), mianowi-
cie ponad 70%. Podobna tendencja dotyczy me¢zczyzn planujacych emigracje,
z tym, ze w ich wypadku odsetek ten jest jeszcze wyzszy (mianowicie 77,9%).
W przeciwienstwie do innych czgéci kraju, mieszkancy regionu Novovodolazka
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stanowia mniej niz potowe ankietowanych z wyzszym wyksztatceniem. Znaj-
duje to odzwierciedlenie w popularnosci Rosji jako kraju docelowego w oczach
mieszkancéw wschodniej Ukrainy, a przede wszystkim wsrod wykwalifikowa-
nych pracownikow nieposiadajacych dyplomu uczelni wyzszej. Fakt, ze region
Novovodolazka charakteryzuje si¢ wysokim wskaznikiem emigracyjnym, a duza
liczba tamtejszych mieszkancéw migruje do Rosji, moze wyjasnia¢, dlaczego
mezczyzni z wyzszym wyksztalceniem rzadziej deklaruja plany migracyjne.
Dane dotyczace respondentéw pragnacych pozosta¢ na Ukrainie potwierdzaja
zatozenie, ze kobiety sa lepiej wyksztalcone niz mezczyzni. Wyjatkiem jest
region Znamyanska, gdzie kobiety stanowia wyzszy odsetek ankietowanych
bez wyzszego wyksztalcenia (58,7% — szkota $rednia, 41,3% — szkota wyzsza).
Jednocze$nie kobiety i me¢zczyzni z wyzszym wyksztatceniem deklarujacy wole
pozostania na Ukrainie reprezentuja niemal taki sam odsetek wsérdéd mieszkan-
cOw regionu Znamyanska (nieznacznie przekraczajacy 40%). Dotyczy to row-
niez respondentéw obu pici, ktorzy ukonczyli edukacj¢ na poziomie $rednim.
Obie kategorie ankietowanych stanowig 60%.

Wymienione plany migracyjne deklarowane przez osoby lepiej wyksztal-
cone stanowia potencjalny problem dla ukrainskiego rynku pracy, poniewaz
niosa ze soba ryzyko spadku jakosci zasobow ludzkich na terenie catego kraju.
W dlugofalowej perspektywie mogloby to podwazy¢ plan reform oraz zakwe-
stionowa¢ poprawg sytuacji ekonomiczne;j.

Dane zawarte w tabeli 3 pokazuja zalezno$¢ migdzy wola pozostania
w kraju lub planami migracyjnymi a ekonomiczng i pozackonomiczng aktyw-
noscia podejmowana przez ankietowanych reprezentujacych nastepujace grupy:
studenci, osoby prowadzace gospodarstwo domowe, bezrobotni, pracownicy
wykwalifikowani zatrudnieni w sektorze prywatnym, a takze nauczyciele
(w podziale wedtug pici).

We wszystkich analizowanych regionach najwyzszy odsetek ankietowa-
nych stanowia osoby nalezace do kategorii ,,inne sektory”. Kobiety prowadzace
gospodarstwo domowe reprezentuja druga co do liczebnosci kategorie (mez-
czyzni pelniacy taka role stanowia bardzo niewielka grupe, mianowicie od 13%
do 23%). Trzecia co do wielkosci kategoria to wykwalifikowani pracownicy
fizyczni zatrudnieni w sektorze prywatnym, wsrod ktorych wigkszo$¢ stanowiag
mezcezyzni. Rownie liczna grupe stanowia studenci. Bezrobotni to §rednio 10%,
chociaz mozna dostrzec istotne réznice migdzy regionami.
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Tabela 3
Plany migracyjne a ekonomiczna i pozackonomiczna aktywnos$¢ respondentow
Rodzaj aktywnos$ci zawodowej (%)
: : :
§ 2 > § § §§ ; g ;_—5 ;
38 g E[g2 25| 22 | :E| 2
23|z | £ | E [se28| B [F3g2E| B £
. 2 £ ) S |2E & =% 5 |BEE =% g R+
M Z*¥| 9,6 1,4 | 29,5 0,0 1,4 2,7 | 21,2 0,7 0,7 8,2 2,0 | 22,6
N WH [ 18,2 0,5 | 31,9 0,0 39 4,9 | 19,1 4,4 0,0 3, 0,0 | 13,2
§ K Z | 12,4 | 351 8,1 L5 0,0 1,2 6,9 8,9 3,1 1,2 4,6 | 17,0
N W | 22,0 | 30,3 9,5 2,7 3,0 0,4 4,5 6,4 0,0 0,8 2,3 | 18,2
Razem | 16,2 | 19,9 | 17,7 1.3 2,1 2,1 | 11,4 5,7 1,0 2,9 24 | 174
< | M z 4,2 2,5 | 18,1 2,3 35 2,4 | 11,9 1,2 1,2 | 31,8 0,6 | 20,4
'fé W | 6,1 0,0 | 20,3 1,5 7,7 1,6 7,5 0,7 3,1 | 353 0,0 | 16,1
% K z 3,9 | 42,7 6,9 3,2 0,7 0,4 6,1 6,4 2,7 9,8 7,1 | 10,2
E Wl 58| 28,9 6,5 3,1 1,3 0,7 | 14,9 4,9 1,9 | 10,3 3,8 | 18,2
Razem | 4,7 | 23,1 | 11,7 2,7 2,7 1,1 9,5 39 2,3 | 19,4 3,7 | 152
Y Z | 114 0,0 33 0,0 8,7 0,0 | 18,7 1.3 1,3 8,0 0,7 | 46,5
g 7 W | 12,6 1,2 4,8 0,0 2,4 1,8 | 13,9 1.8 0,0 7,1 1,8 | 52,5
Eé K z 8,1 | 20,3 4,8 0,0 2,6 1,1 7,1 4,0 0,4 2,8 4,1 | 44,7
'% ~ W | 14,5 | 24,5 5,0 0,0 2,0 0,0 4.4 3,0 0,9 1,0 4,5 | 40,2
s Razem | 11,3 | 135 4,6 0,0 3,6 0,8 | 10,0 2,8 0,6 4,2 3,1 | 45,6
E M z 8,1 0,0 6,7 4,9 7,6 4,3 | 30,0 1,2 0,0 | 11,8 0,0 | 25,4
,;E W 8,7 0,6 | 17,0 5,2 5,9 59 | 27,0 2,7 0,7 53 0,7 | 20,4
Té K z 7,5 | 339 6,0 2,6 1,8 4,8 | 19,9 34 0,0 0,7 34 | 16,1
% W | 11,6 | 27,8 7,2 2,4 4,3 33 | 11,0 9,0 0,5 2,4 43 | 16,3
# | Razem 8,9 1 19,0 8,6 3,5 4.4 4,5 | 20,9 43 0,3 43 2,4 | 18,9

Objasnienia: M — mgzczyzni, K — kobiety, W — wyjecha¢, Z — zostac.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie badan ankietowych.

Najwyzszy odsetek ankietowanych deklarujacych plany migracyjne repre-
zentuja kobiety oraz mezczyzni z kategorii ,,inne sektory” zamieszkujacy rejon
Solomyansky (Kijow) (odpowiednio: 52,5% i 40,2%), pracownicy fizyczni,
ktérych miejscem zamieszkania jest Novovodolazka (35,3%), mezczyzni pozo-
stajacy bez pracy (31,9%) oraz kobiety prowadzace gospodarstwo domowe
i zamieszkujace Zbaraz (30,3%), mieszkanki rejonu Solomyansky prowadzace
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gospodarstwo domowe (24,5%) oraz studentki mieszkajace w Zbarazu (22,0%).
Nalezy zauwazy¢, ze studenci reprezentuja wysoki odsetek ankietowanych
deklarujacych gotowos¢ do wyjazdu za granicg. W Zbarazu stanowili oni odpo-
wiednio ponad 18% (mezczyzni) oraz 22% (kobiety), byt to zdecydowanie wyz-
szy odsetek niz w wypadku danych zebranych wsrod studentéw mieszkajacych
w Kijowie. Jest to zaskakujace z uwagi na fakt, ze grupa ta ma szeroki wachlarz
mozliwosci (na przyktad moga oni wyjezdza¢ w ramach badan etnograficznych
i innych). Biorac pod uwage wszystkie regiony obj¢te badaniem, bezrobotni, nie-
wykwalifikowani pracownicy fizyczni i nauczyciele sa bardziej sktonni opusci¢
Ukraing. Catkowity odsetek reprezentowany przez te grupy nie jest znaczacy,
niemniej jednak do$¢ wysoki w porownaniu z pozostatymi kategoriami wyroz-
nionymi ze wzgledu na podejmowang aktywnos¢.

Najliczniejsza grupg respondentéw deklarujacych pozostanie na Ukrainie
stanowia kobiety prowadzace gospodarstwo domowe w regionie Znamyanska
(ponad 40%, a zatem zdecydowanie najwyzszy odsetek w tej kategorii). Zdzi-
wienie budzi fakt, iz bezrobotni me¢zezyzni deklaruja cheé pozostania w ojczy-
stym kraju (29,5% mieszkancow Zbaraza pozostajacych bez pracy chce zostaé
w rodzinnej miejscowosci). Odsetek kobiet deklarujacych gotowos$¢ do wyjazdu
za granicg to zasadniczo mniej niz 10,0%, z wyjatkiem regionu Novovodolazka,
w ktorego przypadku odsetek ten wynosi 17,0% 1 jest nizszy niz odsetek bezro-
botnych mezczyzn. Oznacza to, Ze mezczyzni czgsciej postrzegaja siebie jako
gtownych zywicieli rodziny, a zatem cze¢sciej podejmuja decyzj¢ o emigracji
zarobkowej.

W tabeli 4 przedstawiono zrodta dochodow respondentéw i ich korelacje
z planami migracyjnymi. Pensja miesigczna jest glownym zrodtem dochodu dla
okoto 80,0% ankietowanych zamieszkujacych rejon Solomyansky. Odsetek ten
jest jeszcze wyzszy wsrod mieszkancow Kijowa i stanowi 92,5% (najwyzszy
wynik w poréwnaniu z innymi regionami). Rolnictwo réwniez stanowi istotne
zrodto utrzymania, jednakze tylko w Zbarazu (16,4%) i regionie Novovodo-
lazka (11,2%).
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Tabela 4
Plany migracyjne a zrodta dochodu respondentow
Zrédta dochodu (%)
S o . g g
9 = < < % 3
- O = s

2 |88 B3 g N s

L 3] £ 3= & g N = N ==

by 2 == 8 S O S o o

2 £ 1288z 9= gz g 5

2 e EZ33 & z 3 z 3 gz

v 2 65,0 22,7 1,4 0,0 3.4 7,6

w*| 66,1 17,2 2,5 0,0 6,4 7.8

z 62,2 21,8 3,0 0,0 53 7,6

g W 73,1 6,8 0,4 1,5 11,4 6.8

N Razem 66,9 16,4 1.8 0,5 71 74

M L2 75,2 3,5 3,6 1,2 0,0 16,4

g W 71,7 5,9 1,6 0,0 0,0 20,8

g z 88,3 2,7 0,4 1,0 0,0 7,6
> | K

= \ 77,4 3,1 1,3 2,0 1,2 15,0

N Razem 80,1 3,5 1,5 1,1 0.2 13,5

z 91,3 0,0 54 0,7 0,0 1,3
> M

= W 91,6 0,0 2,4 24 0,6 3,0

§ s |k L2 93,3 0,4 3,0 1,9 0,4 1,1

E 2 W 93,0 0,0 1,5 3,0 1,0 1,5

& % | Razem 92,5 0,1 2,9 2,0 0,5 1,7

s z 77,6 11,5 3,6 1,8 0,6 48
® M

< W 80,7 15,4 0,7 1,3 0,0 2,0

“§ < L2 84,8 8,1 1,8 0,4 0,7 4,1

° W 82,5 9.8 2,3 0,4 0,6 4.4

o
z Razem 81,1 11,2 2,3 0,9 0,5 4,0

Objasnienia: jak pod tabela 3.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie badan ankietowych.

Co wigcej, w regionie Znamyanska (13,5%) oraz w Zbarazu (7,4%) gtow-
nym zrodlem utrzymania jest blizej niesprecyzowane wsparcie finansowe. Jedy-
nie w Zbarazu (7,1%) przekazy pienigzne sa wymieniane jako istotne Zrédlo
utrzymania. Wyzszy odsetek odnotowano w przypadku kobiet (8,4%), natomiast
w pozostatych trzech regionach wyniost on jedynie okoto 0,4%*.

4 Zgodnie z oficjalnymi danymi, w 2008 r. przekazy pienigzne z zagranicy stanowity 2% PKB
na Ukrainie. W 2009 r. catkowita ich warto$¢ wzrosta o 16%. Inne przyktady wptywu, jaki prze-
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Wiele zalezy od pieniedzy przysytanych z zagranicy, powstajq nowe domy,
[...]jesli zabraktoby ludzi pracujacych za granicq, z calq pewnosciq bytoby tu
duzo trudniej [41112, obszar badawczy — Zbaraz)].

Wisrod ankietowanych, ktorych gléwnym zrodtem dochodu jest miesigczna
pensja, mieszkancy i mieszkanki Zbaraza, jak réwniez mieszkancy regionow
Novovodolazka i Solomyansky (Kijow) stanowia wigkszo$¢ respondentow
deklarujacych plany migracyjne. Oznacza to, iz sa oni w znacznym stopniu nieza-
dowoleni z otrzymywanych zarobkow. Co wigcej, w wigkszo$ci analizowanych
regionow, z wyjatkiem Zbaraza, rolnicy stanowia dosc¢ liczna grupg posiadajaca
aspiracje migracyjne. Kobiety i mezczyzni otrzymujacy wsparcie finansowe
w postaci przekazoéw pienigznych z zagranicy réwniez sklaniaja si¢ ku wyjaz-
dowi (odpowiednio: 11,4% i 6,4% w porownaniu z 5,3% i 3,4% ankietowanych
deklarujacych pozostanie w ojczystym kraju). Wsparcie finansowe z zagranicy
moze zatem stanowi¢ zachete do migracji. Otrzymywanie innego rodzaju wspar-
cia (w badaniach okreslonego jako ,,blizej niesprecyzowane”) moze zar6wno
sktania¢, jak i zniecheca¢ do podjecia decyzji o wyjezdzie za granice.

Wydaje mi sie, ze niewielki odsetek mieszkajqcych w Zbarazu zarabia sen-
sowne pieniqdze, ktore pozwalajq na godne Zycie. Zarobki umozliwiajq wykupie-
nie lekow, oplacenie rachunkow za ogrzewanie, innymi stowy zeby nie zamarzngc,
oraz zakupy spozywcze..., ale jakie to sq zakupy, mysle, zZe jest bardzo roznie,
emeryci/rencisci nie mogq sobie pozwoli¢ na zakup czegos ekstra. Jesli pomagajq
im dzieci, [...] moze ktosS z rodziny pracuje za granicq, a okazuje sie, ze bardzo
wiele 0s0b znalazto zatrudnienie za granicq, wezmy na przyktad te ulice, nie ma
domu [rodziny — dop. autor], w ktorej ktos nie wyjechat w celach zarobkowych,
...takich osob jest naprawde wiele [41116, obszar badawczy — Zbaraz].

kazy te maja na poziom zycia mieszkancoéw Ukrainy, zostaly wymienione w raporcie Kobiety i mi-
gracja (s. 23), opublikowanym przez Rad¢ Najwyzsza Ukrainy — Komitet ds. Praw Cztowieka,
Mniejszo$ci Narodowych i Stosunkéw Migdzynarodowych, Komitet ds. Migracji przy Radzie Eu-
ropy oraz organizacj¢ La Strada, jak rowniez w publikacji Prava lyudyny 2010, Kharkiv. Istnieja
réwniez dane mowiace zupelnie co$ innego — ze przekazy pieni¢zne z zagranicy nie maja znacza-
cego wptywu na sytuacj¢ rodzin na Ukrainie (odbiorcow tych przekazoéw). Szczegdtowe dane sa
dostgpne w raporcie zatytutowanym Zagraniczna migracja zarobkowa ludnosci ukrainskiej (s. 54)
sporzadzonym przez Fundacje Otwarta Ukraina, Fundacje Wiktora Pinczuka oraz Bank Swiatowy,
http://openukraine.org/doc/BK-MIGR-END.pdf.
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Podsumowanie

Najwazniejsze i najbardziej znamienne wnioski z przeprowadzonych badan sa
nastepujace:

— Ukraincy przejawiaja znaczng tendencj¢ do migracji, takie plany dekla-
ruje 49,3%;

— plany migracyjne sg rozwazane przez wysoki odsetek kobiet i generalnie
nie zauwaza si¢ znaczacych réznic miedzy plciami;

— poza drobnymi wyjatkami, osoby z wyzszym wyksztatceniem deklaruja
zamiary zwiazane z migracja (az 80% w jednym z regionéw poddanych
analizie);

— respondenci negatywnie oceniaja Ukraing, Europg natomiast postrzegaja
jako ,,ziemig obiecana”;

— brane pod uwagg kryteria stanowia swoiste potaczenie aspektéw finanso-
wych oraz niefinansowych;

— osoby deklarujace brak zadowolenia z zycia maja wigksze aspiracje zwia-
zane z migracja (respondenci czgsto deklaruja brak zadowolenia z sytu-
acji finansowej, w przeciwienstwie do zycia spotecznego, co do ktoérego
nie zglaszaja zastrzezen).

Poza omowionymi wynikami, badania ukazaly powazne problemy, z jakimi
borykaja si¢ mieszkancy Ukrainy, jakimi sa na przyktad wysoki poziom bezrobo-
cia, niskie place, niejednolity rozwoj gospodarczy w poszczegolnych regionach?,
a takze niedostateczna opieka socjalna (edukacja). Skutkuje to powszechnym pesy-
mizmem co do przysztych zmian spotecznych, politycznych oraz gospodarczych.

Bibliografia

Bilan Y., Lapshyna I., Vdovtsova S., Vollmer B., Justification of selection of regions. Eum-
agine project, Centre on Migration, Policy and Society, Oxford 2010.

lllegal migration in Ukraine, International Centre for Policy Studie, Kyiv 2006.

> Produkt regionalny brutto (GRP) odzwierciedla produktywnos$¢ oraz wzrost gospodarczy
w danym regionie. Dane za okres 2004-2010 pokazuja, jak zréznicowanie regionéw na Ukrainie
— od bardziej rozwinigtych do dotknigtych spowolnieniem gospodarczym. Wigcej na ten temat na
stronach Panstwowego Komitetu Statystyki: http://www.zt.ukrstat.gov.ua/StatInfo/Poiasn/nacpo-
asn.htm.



52 Yuriy Bilan

Markov 1., About 4,5 million Ukrainian work abroad — excerpt’s data (3a xopoorom
npaytoe 4,5 man Yrpainyis — excnepmmui Oani), http:/movynar.com.ua/poli-
tics/24701, 2008 (dostgp 5.6.2010).

Popson N., Migration in Ukraine and the case of Kyiv. Suggestions for preparation of
a research agenda, http://www.ukrainianstudies.uottawa.ca/pdf/P_Popson.pdf
(dostep 20.04.2010).

Poznyak A.V., Labour emigration from Ukraine as a factor of the labour market’s devel-
opment (Tpyoosasi smuepayus 6 Yxpaune xax pakmop paseumusi pulHka mpyoa),
“Jlemockon Weekly” 2008, Ne 405—406.

Semykina M. V., Regional problems of conservation and development of labor potential
in the global crisis, www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Rarpsu/2010_15/Semikina.
pdf, 2009 (dostep 1.05.2010.

Shokalo O., Ukrainian emigration: reasons and consequences’ (Vkpaincoka emicpayis:
npuuunu U Hacrioku), “Biue”, http://www.viche.info/journal/310/ (dostgp 19.04.2010).

Zagraniczna migracja zarobkowa ludnosci ukrainskiej, Fundacja Otwarta Ukraina, Fun-
dacja Wiktora Pinczuka oraz Bank Swiatowy, raport dostgpny na stronie interneto-
wej: http://openukraine.org/doc/BK-MIGR-END.pdf.

http://data.worldbank.org/indicator/SE.ADT.LITR.ZS (dostgp 2.08.2012).

THE ROLE OF SOCIOECONOMIC FACTORS IN MIGRATION DECISION-MAKING
AND MIGRATION BEHAVIOR THE CASE STUDY ON UKRAINE

SUMMARY

The present paper is aimed at analysing the migration declaration Ukrainian citizens in
the regional context. It presents the main results of empirical research conducted by the
author as part of the project entitled "EUMAGINE”. At first, the methodology of the
research will be described paying attention to particular groups of respondents. Then, the
author will analyse reasons and motives inspiring people to migrate and find employment
abroad. The main findings are: about half of the respondents declared migration inten-
tions, no significant gender differences can be identified, the higher educated also display
high or even very high migration aspiration.

Keywords: foreign labour migration, determinants of migration, regional labour market,
Ukraine



