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— EUROPEJSKA INICJATYWA EDUKACYJNA
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1. WSTEP

Projekt pilotowy CeLGAS (www.clegas.net) zaktada budowe¢ mi¢dzynarodowego cen-
trum nauczania internetowego w latach 2004—2006. Gléwnym celem uczestnikow projektu
jest podniesienie wiedzy i umiejgtnosci inzynieréw krajow starajacych si¢ o cztonkostwo
w Unii Europejskiej do standardow obowigzujacych w niej m.in. poprzez transfer wiedzy,
przy zastosowaniu nauczania konwencjonalnego i niestacjonarnego na poziomie inzynier-
skim z uniwersytetow i laboratoriéw badawczych, do regionalnych przedsigbiorstw gazow-
niczych.

Misja Projektu pilotowego jest rowniez zmniejszenie luki technologicznej i edukacyj-
nej pomigdzy srodowiskiem inzynieréw gazowniczych z krajow EU i aspirujacych do EU.
Nowy model ksztatcenia bgdzie ktadt nacisk na jakos¢ nauczania.

Innym waznym zadaniem centrum jest promocja ksztatcenia ustawicznego, stworzenie
mozliwosci samodzielnego doskonalenia i rozwijania umiejgtnosci, stworzenie systemu typu
,,hauczenia na odleglos¢” zwiazanego z branza gazownicza. Inne, dodatkowe cele projektu
odnosza si¢ do punktu drugiego obecnej edycji Programu Leonardo Da Vinci (2004—2006)
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(New forms of learning and teaching and basic skills in vocational and education training
(VET)). Wazne jest tez zintegrowanie srodowiska zawodowego czterech krajow partners-
kich w zakresie szeroko pojgtego gazownictwa ziemnego.

Generalnie projekt realizuje priorytety Programu Leonardo da Vinci:

umozliwia dostgp do nowych umiejgtnosci dla pracownikow,

promuje inwestycje w zasoby ludzkie,

umozliwia dostgp do aktualnej wiedzy przy wykorzystaniu innowacyjnej technologii.

2. PARTNERZY WSPOLPRACUJACY PRZY REALIZACJI PROJEKTU

W realizacji projektu wspoétuczestnicza partnerzy z czterech krajow: Polski, Niemiec,
Rumunii i Stowacji. W realizacji uczestnicza cztery uniwersytety, dwa centra badawcze
i dwa stowarzyszenia inzynierow i technikow. Szczegdty dotyczace partneréw zawiera

tabela 1.
Tabela 1
Szczegdtowe dane dotyczace partnerow projektu CeLGAS
Osoba .
R Ulica, nr domu
Kod FN?IZi;V: i/ Kod odpo:’(Vledzi?lna Miasto/ Nr telefonu
Lp. K o orsa ! typu za kontakty miejscowos¢ Nr faksu
raju instytucji .
. . org. . Kod pocztowy e-mail
w jezyku Kraju Imig M/K Krai
i nazwisko raj
Akademia Jakub al. Mickiewicza 30 | +48.12.6172227
P1| PL |Gorniczo-Hutnicza| U Siemek M 30-059 Krakow +48.12.6172219
w Krakowie Poland siemek@agh.edu.pl
Technische Akademie +49. 3731 39 2494,
Pl D Universiteat U Volker M strasse 6 +49 3731 39 2502,
Bergakademie Koeckritz D-09596 Freiberg, | volker.koeckritz
Freiberg Germany @tbt.tu-freiberg.de
+49 3731 362 253,
Halsbriicker +49 3731 36252
DBI-Gastech- Hans Strafie 34 info@dbi-gut.deha
P3| D nologisches REC| -Juergen M - .
Institut GmbH Kretzschmar D-09599 Freiberg ns-juergen.
Germany kretzchmar
(@dbi-gut.de
DVGW Deutche Sachsenallee 24 | 149.352 0470 252
pa| p | Vereinigung | po| Peter M| 01723 Kessclsdorf | +49.352 0470 288
des Gas- und Biittner peter.buettner
Wasserfaches e.V. Germany @dvgw.de
Stowarzyszenie
lh%zeyc‘l‘llgﬁf(‘)” Stanisla Lubicz Str. 25 | +48.12.42132 47
PS| PL | 'p " |OPR AW | M| 31-503 Krakow | +48.12. 42132 47
rzemyshu Rychlicki Poland kr@sitonie.nl
Naftowego olan sekr@sitpnig.p
i Gazowniczego
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Tabela 1 cd.

72 Podleska Str. +48.32.2028950

Gloéwny
P6 | PL Tnstytut opr | . Pawet M | 43-190 Mikolow +48.32. 2028745
Gérmictwa Krzystolik kdxpk@
Poland gig katowice.pl
Universitatea Dan Mani Bd. Victori‘ei. 10, +40.269.211083;
P7| RO | LucianBlaga | U | “HnE&MY | M| 550024 Sibiu, | 140.269.210298;
din Sibiu Romania prodid@ulbsibiu.ro
. Park
Technicka +421.55.6023150
PS| SK |  Univerzita U Jan m | Romenskeho 191 451755 6023128
v Kosiciach Pinka 043 84 Kosice Jan.Pinka@tuke.sk
Slovakia ’ ’
3.  OPIS PLANOWANYCH DZIALAN ORAZ ROLI PARTNEROW

(rys.

Praca zostata podzielona na pakiety, z tego pig¢ merytorycznych i jeden organizacyjny

D).

Praca w zakresie zarzadzania projektem zostata przydzielona do pakietu WP1. Zarza-

dzajacym jest promotor.

Pakiet WP2 obejmuje powtorne zbadanie zapotrzebowania na typ ksztalcenia ustawicz-

nego w przemysle gazowniczym — gldownymi wykonawcami sa partnerzy: DVGW

— Deutsche Vereinigung des Gas- und Wasserfaches e.V. oraz Stowarzyszenie Inzynie-

ré6w 1 Technikéw Przemystu Naftowego i Gazowniczego (STPNIG).

W zakresie WP3 Partnerzy przygotuja zestaw kursow podnoszacych kwalifikacje

z nastgpujacych dziedzin:

« cksploatacji z16z gazu,

e podziemnego magazynowania gazu i probleméw sekwestracji,

« budowy i eksploatacji sieci dystrybucyjnych,

o uzytkowania przemystowego i komunalnego gazu,

« ochrony $rodowiska w gazownictwie, zarzadzania jako$cia oraz zarzadzania zaso-
bami ludzkimi w inzynierii gazownicze;j.

Pakiet WP4 odnosi si¢ do eksperymentu nauczania i bedzie realizowany przez wszyst-

kich partneré6w pod kierunkiem Universytetu Lucian Blaga w Sibiu. Zagadnienie kon-

troli jakos$ciowej procesu realizowane bedzie gtéwnie przez DVGW i STPNIG.

Wszyscy partnerzy uczestniczy¢ beda w pracach zwiazanych z popularyzacja pro-

gramu (WP6), jego rozpowszechnieniem w réznorodnej formie, koordynatorem dzia-

fan jest Glowny Instytut Gornictwa.

Planowane szkolenia prowadzone beda w jezyku angielskim w sposob tradycyjny i z wy-

korzystaniem technik tradycyjnych i internetowych. Temat prac kontrolnych uzgadniany
bedzie zawsze w drodze konsultacji z kierownikiem szkolenia, egzamin koncowy bedzie
zdawany przed migdzynarodowa komisja. Kazdy z partneréw uniwersyteckich i badawczych
odpowiedzialny jest za realizacj¢ programu w danym subpakiecie, za$ partnerzy zwiazani
ze $rodowiskiem inzynierskim (oba stowarzyszenia) sa szczegodlnie odpowiedzialni za rea-
lizacjg praktycznych wdrozen i nadzor nad jakos$cia ksztatcenia.
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4. OPIS SPODZIEWANYCH REZULTATOW PROJEKTU

W wyniku realizacji Projektu pilotowego powstanie spojny system ksztalcenia pody-
plomowego na wysokim poziomie gwarantowanym przez wiodacych partnerow. System
ten umozliwi podniesienie wyksztatcenia do poziomu odpowiadajacego w Unii bez koniecz-
nos$ci uczestnictwa w ramach intensywnych stazy przemystowych poprzez Internet.

Beneficjentami omawianego programu pilotowego beda inzynierowie pracujacy w ta-
kich dziatach gazowniczych, jak m.in.:

— eksploatacja zt6z gazu,
— transport i dystrybucja,
— wykorzystanie przemystowe.

Pozwoli to na zbudowanie modelu edukacji niestacjonarnej o wysokim poziomie tech-
nicznym zawodowym migdzynarodowym, odpowiadajacym standardom jakosciowym Unii
Europejskiej. Ukonczenie kursu bgdzie jednym z kryteridow do uzyskania dyplomu ,,inzyni-
era europejskiego” FEANI.

Poprzez wspotpracg z krajowymi stowarzyszeniami inzynierow gazownikow tematy
szkolen beda dostosowane do aktualnych lokalnych priorytetéw. Dodatkowym wynikiem
Programu bgdzie migdzynarodowe forum gazownicze, nowa metodyka nauczania ustawicz-
nego w zakresie nowych technik gazowniczych. Budowa systemu internetowego oraz wielo-
ptaszczyznowe rozpowszechnienie (Internet, prasa lokalna zawodowa, informatory, foldery
itp.) pozwoli na wszechstronna promocj¢ systemu w Unii i w krajach starajacych si¢
o wstapienie. Przewiduje si¢ w fazie pilotowej wyksztalcenie ok. 250 inzynieréw, z tego
70-80 w Polsce, Niemczech, Rumuni i ok. 30-40 w Stowacji.

Planuje si¢ kontynuacje¢ przedsiewzigcia po zakonczeniu akcji pilotazowej z modyfi-
kacjami jezykowymi. W tej fazie planuje sig¢ przeszkolenie do ok. 1000 inzynieréw w ciagu
nastgpnych 5 lat. Duzy nacisk bedzie na jakos$¢ prowadzonych kurséw, odpowiedni sposob
akredytacji i zwigkszanie aktywnosci zawodowej. Przewiduje si¢ duze zapotrzebowanie na
prowadzone kursy, np. w zwiazku z masowym stosowaniem technik GIS-u w gazownictwie
w krajach kandydujacych do Unii, potrzeba wykonania Dyrektywy Unii EC/30/98 w zakre-
sie zwigkszenia bezpieczenstwa energetycznego panstw Unii i innych nowych Dyrektyw
zwiazanych ze stosowaniem procesow kogeneracyjnych w gazownictwie (celem zwigk-
szenia odzysku energii), norm ochrony §rodowiska (emisji czynnej metanu na terenach zur-
banizowanych) itp.

Zmiana mentalno$ci spoleczenstwa i mozliwosci uczenia si¢ ,,na odlegtos¢” zmniej-
szaja zdecydowanie koszty poniesione przez uczestnikow i umozliwiaja w sposob elastycz-
ny podniesienie swoich kwalifikacji zawodowych.

Projekt w zakresie metodologii prowadzenia kurséw i merytorycznej zawartosci od-
powiada standardom europejskim w zakresie ksztalcenia ustawicznego na odleglosé
(ODL). Docelowo — w fazie postpilotowej — planuje si¢ przeksztatcenie programu w nie-
stacjonarne studia magisterskie z zakresu gazownictwa (Master of Science).

W zakresie wymiany migdzynarodowej doswiadczen — projekt si¢gga do najlepszych
wzorow uniwersyteckich i stowarzyszen zawodowych dziatajacych na terenie Niemiec od
roku 1859 (DVGW) i Polski — STPNIG (od 1945, z tradycjami od 1911 roku); dziata w ce-
lach integracji spoteczenstw zawodowych Niemiec, Polski, Rumunii i Stowacji, w przy-
szto$ci innych krajow europejskich w imi¢ migdzynarodowej wspotpracy europejskiej.

279



5. ASPEKTY INNOWACYJNOSCI PROJEKTU

Inne nowosci odnosza si¢ do produkcji materiatow dydaktycznych. Teksty wykladow
i pytan problemowych beda zawarte w zadaniach WP3.1 — 3.5, i beda przekazywane na
zajeciach 1 wirtualnych laboratoriach. Gtownym problemem zwiazanym z jako$cia projektu
jest wlasciwe przygotowanie wyktadowcow. Prawie zadna z instytucji uczestniczacych
w projekcie nie ma wigkszego dos§wiadczenia w nauczaniu na odlegtosc¢, dlatego jest wazne
doktadne objasnienie réznicy pomiedzy klasycznym nauczaniem, a ODL (Open Distance
Learning). Z tego powodu wymagana jest z dodatkowa wlasna praca partneréw przy realiz-
acji kursow.

Dzigki akredytacji The Conventional and eLearning Courses na partnerskich uniwer-
sytetach zapewniona zostanie wysoka jako$¢ nauczania. Akredytacja kurséw na poziomie
akademickim zagwarantuje wysoka jako$¢ nauczania i jej state ulepszanie przez stosowanie
nowych metod i technologii w dziedzinie gazownictwa.
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Fig. 2. Przewidywane rezultaty Projektu

Projekt powinien generowaé nizej wymienione rezultaty (patrz rys. 2).

— Nowy program nauczania w systemie ODL z uzyciem Internetu i jednostanowiskowych
komputeréw polaczony z tradycyjnym nauczaniem zawodowym (dwa 1-2-dniowe kursy).

— Nowe materiaty edukacyjne w systemie ODL w dziedzinie gazownictwa.

— Nowe rodzaje elektronicznych podrgcznikow do samoksztalcenia w gazownictwie.

— Narzucanie nowych metod akredytacji.

— Integracja srodowiska zawodowego.

— Migdzynarodowa wymiana technologiczna.

— Promocja nowosci technicznych w przemysle.

— Realizacja polecen EC ,,Gas” w praktyce.
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— Ustalenie nowych celow srodowiska zawodowego.

— Zréwnanie roznic technologicznych miedzy MS EU i kandydatami do MS EU.
— Prezentacja nowoczesnych rozwiazan w gazownictwie.

— Migdzynarodowa wspolpraca w edukacji i ksztatceniu.

— Ok. 1000 uczestnikow fazy postpilotazowej projektu.

Pierwsze rezultaty zostang osiagnigte po okoto roku od rozpoczecia realizacji projektu.
Trzy szkolenia bgda miaty formg testu i zostanie przygotowany pierwszy elektroniczny
podrecznik. Obok elektronicznego podrecznika planowane jest wydanie limitowanej serii
ok. 200-300 klasycznych skryptow przed koncem fazy pilotazowej. Oba podrgczniki zosta-
na wydane w jezyku angielskim.

Materialy dydaktyczne zostang przygotowane dla czterech grup inzynieréw i technikow:

1) pracujacych w przemysle naftowym i gorniczym;

2) pracujacych w firmach dystrybuujacych gaz;

3) pracujacych w sektorze energetycznym;

4) pracujacych i zajmujacy sig instalacjami dla koncowych uzytkownikow.

Efektem migdzynarodowej wspotpracy bedzie stworzenie metodyki nauczania zawo-
dowego z dziedzin gazownictwa ziemnego na podstawie obecnych trendow w nauczaniu
teoretycznym i praktycznym.

Planowany program szkolenia bgdzie ustanowiony zaroéwno jako praktyka zawodowa
i badawcza oparta na doktadnej analizie zadan przy wykorzystaniu metod badawczych,
takich jak:

— Critical Incydent,
— Critical Decisions Metod,
— Task Knowledge Structures.

Przygotowana metodyka bedzie obejmowata najnowsze osiagnigcia edukacji (rys. 3),
dzigki zastosowaniu zasad Practice Fields and Case-Based Method do rozwoju Student-
-Centre Learning Environments w obszarze gazownictwa. Metody te wniosa nowe moz-
liwosci do obecnych praktyk nauczania przez zastapienie klasycznego transferu wiedzy od
nauczyciela do ucznia, na sposob bardziej konstruktywny, w ktdrym nauczyciel lub in-
struktor pelni rolg posrednia w procesie nauczania przez objasnianie wiedzy.
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Poprzez szeroka dostgpnos$¢ tych metod, mozliwe bgdzie stworzenie odpowiednich

warunkéw do ujednolicenia umiejgtnosci w zakresie gazownictwa poprzez upowszechnie-
nie i promocjg, ktora taczy¢ nalezy z wiedza, umiejgtnosciami oraz wspolnym dziedzictwem
historycznym i kulturalnym, posiadajacym przydzielone zadania, systemy wartosci i obecne
doswiadczenia w gazownictwie.

282

PRZEWIDYWANE REZULTATY PROJEKTU

Rezultaty krotko- 1 dlugofalowe sg nastgpujace:

szybka wymiana informacji i stworzenie jednolitych grup nauczania inzynier6w w sys-
temie zblizonym do edukacji niestacjonarnej (z dwoma dodatkowymi spotkaniami
w niektdrych przypadkach);

nowe podejécie do nauczania oparte na samoksztalceniu i zmodyfikowanej sytuacji
w grupach zostanie wdrozone i bedzie miato najlepsze cechy obu form ksztalcenia
oraz bedzie minimalizowato wiele wad kazdej z nich.
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Fig. 4. Przewidywany wplyw Projektu

Liste rezultatow dlugofalowych przedstawiono ponizej (patrz rys. 4).

Bezpos$rednia wymiana informacji.

Aktywne uczestnictwo w zajgciach kursu.

Szybki przeptyw informacji technicznych.

Rozpowszechnienie metod innowacyjnych.

Integracja srodowiska zawodowego.

Mozliwo$¢ poprawienia kwalifikacji (ok. 250 uczestnikow z wyzszymi kwalifikacjami
w fazie pilotazowej projektu i ok. 1000 uczestnikow w fazie postpilotazowe;j).

Wysoka jako$¢ nauczania z naciskiem na umiejgtnosci praktyczne.

Integracja migdzynarodowego $srodowiska zawodowego.

Realizacja dyrektyw EC w praktyce.

Zmniejszenie technologicznego dystansu pomigdzy MS EU i kandydatami do MS EU.
Stata edukacja (mozliwe stworzenie studidow magisterskich w gazownictwie prowadzo-
nych w systemie ODL).



Dla czterech grup inzynierow i technikow projekt moze by¢ stala metoda edukacji
w ksztalceniu otwartym i na odlegto$¢. Moze mie¢ to wptyw na kulturg techniczna w nastg-
pujacych sektorach: naftowym, gorniczym, sprzedazy gazu i uzytkowaniu gazu. Nowoczes-
ne metody edukacji w gazownictwie, nowe réozne pomysty i migdzynarodowe doswiadcze-
nia edukacyjne sg przewidywane do osiagnigcia w fazie postpilotazowe;j.

6. AKTUALNY STAN PRAC

W dniu 16 grudnia 2004 r. na spotkaniu inauguracyjnym we Freibergu ustalono m.in.
sze$¢ zadan w zakresie pakietu zadaniowego nr 2 (WP2: Confirmation of needs and
demand — survey).

1) Kazdy z partneréw przygotowuje wlasng propozycj¢ zawartosci kursow merytorycz-
nych (WP3.1: Gas Production, WP3.2: Underground Gas Storage and Sequestration
problems, WP3.3: Gas Distribution, WP3.4: Gas Usage, End User Safety and Environ-
mental Protection, WP3.5: Quality Management and Human Resources Management
in Gas Industry).

2) DVGW 1 SITPNiG przygotuja na podstawie przestanych materiatow zrewidowany
program.

3) Na podstawie internetowej dyskusji — propozycja zostanie ponownie przestana do
Partnerdéw po zatwierdzeniu przez koordynatora AGH (Prof. J. Siemek).

4) W kazdym z krajow partnerskich program bedzie konsultowany w $rodowisku inzy-
nierskim.

5) W pierwszej dekadzie maja DWGV i SITPNIG przygotuja raport odnosnie programu
ramowego kursow.

6) Raport ten zostanie omowiony i przyjety do realizacji na spotkaniu partneréw i bedzie
wdrozony w celu przygotowania wilasciwego programu merytorycznego pakietow
WP3.1-3.5.

7. PODSUMOWANIE

— Inicjatywa projektu pilotazowego CeLGAS jest otwarta w przysztosci na wspotprace
w zakresie edukacji z innymi partnerami. Moga to by¢ partnerzy z krajow Europy
Wschodniej (Lotwa, Ukraina, Czechy, itp.) i panstw Unii Europejskiej. Bedzie to mozli-
We po rozpoczgciu inicjatywy 1 w pozniejszej, postpilotazowej fazie projektu. Sukces
przedsigwzigcia moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia liczby partnerow w fazie pilo-
tazowej, a takze ustalenia i kontynuowania edukacji w drugiej fazie. Stata, klasyczna
i internetowa metoda rozpowszechniania moze by¢ uzyteczna w dlugofalowym wpty-
wie inicjatywy. Partnerzy maja cheé do bliskiej wspolpracy w drugiej fazie inicjatywy
po pierwszej, pilotazowej fazie.

— W zakresie problemu upowszechnienia projektu i jego wynikow przygotowano pro-
gram, ktory jest wdrazany stopniowo. W obecnej chwili przygotowana jest informacja
internetowa w jezyku angielskim i czterech pozostatych jezykach. Oficjalnym porta-
lem projektu jest www.celgas.net.
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