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Wstêp

Na uki spo³ecz ne po dej muj¹ wy zwa nie ba da nia nie zwy kle z³o¿o nej wspó³cze œ -
nie rze czy wi sto œci. Nie jest to dys cy p li na na uko wa eks plo ruj¹ca wy³¹cz nie to, co
ku l tu ro we, ale ta k ¿e po dej mu je pro je kty ba da w cze w z³o¿o nych sy ste mach antro -
po te chni cz nych. Sy ste my te sk³adaj¹ siê z na stê puj¹cych ko m po nen tów: cz³o -
wieka- techni ki-oto cze nia (C-T-O) [1], ze spo lo nych ze sob¹ w wy ni ku roz wo ju
spo³ecz ne go oraz po stê pu cywi liza cyj ne go. Cz³owiek, jako ucze st nik tych sy ste -
mów, za rów no na mi kro po zio mie (np. sta no wi sko pra cy), jak i na ma kro po zio -
mie (np. sy stem trans po rto wy da ne go kra ju), wy ko nu je co raz bar dziej z³o¿o ne
czyn no œci, wy ma gaj¹ce co raz wiê kszej wie dzy, kwa li fi ka cji w za kre sie umie jê t no -
œci oraz ko m pe ten cji spo³ecz nych. Lo gi ka te go¿ roz wo ju spo³ecz ne go, po do b nie
jak i jego dy na mi ka po wo du je, i¿ sta ny okre œla ne mia nem dys fun kcjo nal nych,
ta kie jak ka ta stro fy, awa rie czy klê ski ¿y wio³owe, s¹ zja wi ska mi nie roze rwa l nie
zwi¹za ny mi z cy wi li zacj¹ [2]. S¹ one nie ste ty trwa³ym ele men tem rze czy wi sto œci,
któ rej cz³owiek do œwia d cza.

W ar ty ku le za pre zen towa no wy bra ne so cjo logi cz ne aspe kty ba dañ em pi ry -

cz nych nad Pa ñ stwow¹ Stra¿¹ Po ¿arn¹, do ko na nych w In sty tu cie So cjo lo gii 

Uni wer sy te tu Wroc³awskie go. Usy tu o wa nie tych ba dañ we wroc³awskim

oœro d ku aka de mi c kim zbieg³o siê z ju bi le u szem XX-le cia Pa ñ stwo wej Stra ¿y 

Po ¿a r nej (PSP). G³ówn¹ osi¹ roz wa ¿añ za mie sz czo nych w ar ty ku le jest pre -

zen ta cja wzo ru spo³ecz ne go fun kcjo na riu sza PSP jako przed sta wi cie la

para mili ta r nej fo r ma cji sy ste mu bez pie cze ñ stwa. Jest to oso ba po dej -

muj¹ca trud co dzien nej s³u¿by, za pe w niaj¹c sze ro ko ro zu mia ne bez pie -

cze ñ stwo w prze strze ni me tro poli tal nej.

S³owa klu czo we: bez pie cze ñ stwo, Pa ñ stwo wa Stra¿ Po ¿a r na, sy stem

bez pie cze ñ stwa, so cjo lo gia grup dys pozy cy j nych, wzór spo³ecz ny.
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Jed nym ze z³o¿o nych, a za ra zem in te re suj¹cych ob sza rów ba da w czych dla
nauk spo³ecz nych po zo sta je Pa ñ stwo wa Stra¿ Po ¿a r na, in sty tu cja wprzê g niê ta
w sy stem bez pie cze ñ stwa pa ñ stwa, któ ra do cze ka³a siê ca³oœcio wej ana li zy so cjo -
logi cz nej. Ba da nia tego typu prze pro wa dzo no we wroc³awskim oœro d ku aka de -
mi c kim w ra mach pra cy do kto r skiej, roz wi jaj¹c i jed no cze œ nie pog³êbiaj¹c pro -
ble ma ty kê bez pie cze ñ stwa pa ñ stwa w nu r cie za rów no so cjo lo gii za wo du, jak
i so cjo lo gii grup dys pozy cy j nych [3]. Za uwa ¿yæ na le ¿y zbie ¿ noœæ tej ini cja ty wy
z do nios³oœci¹ ju bi le u szu XX-le cia ist nie nia tej pro fe sjo nal nej fo r ma cji za wo do -
wej w na szym kra ju.

Przed sta wio ny re fe rat jest form¹ auto pre zen ta cji wy bra nych ob sza rów ba daw -
czych pod jê tych w sze ro ko za kro jo nych ba da niach em pi ry cz nych.

1. Dociekania na temat bezpieczeñstwa

Bez pie cze ñ stwo jest te r mi nem wie lo zna cz nym, pro blem jego ro zu mie nia za -
le ¿y od kwan tyfi kowa l nych per spe ktyw i zdo l no œci za rów no ich post rze ga nia, jak 
i de fi nio wa nia, gdy¿ z pe w no œci¹ tych per spe ktyw jest bar dzo wie le. In ter pre ta cja 
ka ¿ de go kon te kstu bez pie cze ñ stwa jest dzia³aniem nie zwy kle z³o¿o nym, a wska -
zaæ na le ¿y, i¿ za gro ¿e nia bez pie cze ñ stwa in sce ni zuj¹ siê w spo sób krzy ¿o wy, in -
ten sy fi kuj¹c swoj¹ ni sz czy cielsk¹ moc w ró ¿ nych sce na riu szach. Kon tekst
makro stru ktura l ny te go zja wi ska w wy mia rze spo³ecz nym post rze gaæ mo ¿e my
jako stan obie kty w ny ³adu spo ³ecz ne go wy zna cza ny przez czyn ni ki przed sta wio -
ne na wy kre sie 1.

Za pre zen towa ny sze ro ki kon -
tekst ana li zy bez pie cze ñ stwa
jest za sad ny i wy zna cza czyn -
ni ki okre œlaj¹ce stan sta bi li za -
cji i de sta bili za cji spo³ecze ñ -
stwa. Spo³ecze ñ stwo do œwiad-
cza bo wiem nie do sta t ku bez -
pie cze ñ stwa w wy mia rze eko -
no mi cz nym, z po wo du za gro -
¿eñ zwi¹za nych ze œro do wi skiem
na tu ra l nym, z zak³óceñ w de -
mo gra fii spo³ecz nej oraz z bra -
ku rów no wa gi eko lo gi cz nej, po li-
ty cz nej i spo³ecz nej. Za chwia -
nie rów no wa gi w jed nym z wy -
mie nio nych ob sza rów przes¹-
dziæ mo¿e o dra sty cz nych
w sku t kach na stê p stwach w po - 
zo sta³ych ob sza rach. 
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Wy kres 1. Czyn ni ki wy twó r cze bez pie cze ñ stwa na
ma kro po zio mie spo³eczeñstwa

îród³o: Opra co wa nie w³asne na pod sta wie [14].



Sta nu bez pie cze ñ stwa do œwia d czaæ mo ¿e my w wy mia rze za rów no ko le kty w -
nym, jak i indy widu a l nym, w bar dzo wie lu sfe rach ¿y cia spo³ecz ne go, ono wrêcz
kon sty tu u je œwia do moœæ ist nie nia. Dla te go wraz z roz wo jem spo³ecz nym po -
wstaj¹ co raz to nowe fo r ma cje ra to w ni cze w sy ste mie bez pie cze ñ stwa pa ñ stwa za -
pe w niaj¹ce us³ugi na rzecz tej nagl¹cej po trze by ka ¿ de go cz³owie ka – pra gnie nia
bez pie cze ñ stwa. Mu si my so bie bo wiem zda waæ spra wê, i¿ w wy ni ku prze ob ra ¿eñ 
spo³ecz nych i cywi liza cy j nych nie je ste œmy w sta nie ca³y czas sku te cz nie czu waæ
nad swo im bez pie cze ñ stwem, st¹d za sad noœæ powo³ywa nia do ist nie nia pro fe sjo -
nal nych formacji w metropolitalnych przestrzeniach spo³ecznych. 

2. G³ówne problemy w socjologii zawodu z nowatorskim
akcentem socjologii grup dyspozycyjnych

Za wód stra ¿a ka za wo do we go ewo lu o wa³ na prze strze ni osta t nich dzie siê cio le ci,
po nie wa¿ zmie nia³ siê nie ty l ko za kres obo wi¹zków, ale ta k ¿e spo³ecz ne, eko no -
mi cz ne i pra w ne uwa run ko wa nia jego wy ko ny wa nia [3]. Na le ¿y jed nak wspo m -
nieæ o tym, ¿e ochro na przed po ¿a ra mi by³a spraw¹ wa¿n¹ dla mie sz ka ñ ców wsi
i miast od za mierzch³ych cza sów. Dla te go te¿ osta te cz nie wy³oni³y siê w spo³ecz -
nym po dzia le pra cy w Pol sce dwie fo r ma cje po ¿a r ni cze: Ocho t nicze Stra¿e Po -
¿arne (OSP) oraz Pa ñ stwowa Stra¿ Po ¿arna. OSP jest fo r macj¹ spo³eczn¹, opart¹
na idei wo lon ta ria tu, na to miast PSP jest fo r macj¹ za wo dow¹. Na le ¿y wska zaæ, i¿
w obu fo r ma cjach stra ¿a cy za rów no in ter we ncyj nie, jak i pro fila kty cz nie za j muj¹
siê ochron¹ ¿y cia, zdro wia, mie nia i œro do wi ska na tu ral ne go przed za gro ¿e nia mi
o roz ma i tym cha ra kte rze w spo sób pro fe sjo nal ny.

Na teo riopo zna w czym grun cie prze pro wa dzo nych ba dañ wspa r to siê w g³ów -
nej mie rze do ko na nia mi so cjo lo gii za wo du oraz so cjo lo gii grup dys pozy cy j nych.
Nie zle kce wa ¿o no rów nie¿ do ko nañ wie lu na uko w ców i pra kty ków w sfe rze bez -
pie cze ñ stwa pa ñ stwa. Li cz ba opra co wañ z dzie dzi ny nauk za rów no spo³ecz nych,
jak i te ch ni cz nych, do tycz¹cych bez pie cze ñ stwa, znacz¹co bo wiem wzros³a, co
za pe w ne wy ni ka ze zmian cywi liza cy j nych osta t nich de kad. Wa r toœæ po zna w cza
ta kie go sprzê ¿e nia wie lu dys cy p lin na uko wych jest niew¹tpli wa dla zrea lizo wa -
ne go pro je ktu ba da w cze go.

Dwie przy to czo ne kon ce pcje so cjo logi cz ne ukie run ko wuj¹ w znacz¹cym stop -
niu wysi³ki ba da w cze; i tak w per spe kty wie so cjo lo gii za wo du PSP okre œliæ mo -
¿e my jako pa ra mi li tarn¹ zbio ro woœæ ukszta³to wan¹ w spo³ecz nym po dzia le pra -
cy, o ce chach i w³aœci wo œciach ja s no spre cy zo wa nych przez wy mo gi pra w ne [4].
Stwier dziæ ta k ¿e na le ¿y, i¿ ana li za pod jê te go te ma tu pra cy do kto r skiej – Pa ñ stwo -
wa Stra¿ Po ¿a r na w sy ste mie bez pie cze ñ stwa Pa ñ stwa [5] – za li cza siê do so cjo lo gii
sto so wa nej, tak osta t nio za nie dba nej [6]. Jawi siê tu pra kty cz na u¿y te cz noœæ so -
cjo lo gii za wo du w okre œla niu wy³ania nia siê, two rze nia i zmia ny za wo dów
zwi¹za nych z prze ciw dzia³aniem i li k wi dacj¹ sku t ków ró ¿ no ra kich za gro ¿eñ
eko lo gi cz nych, cywi liza cy j nych oraz spo³ecz nych o pod³o¿u kon fli kto gen nym.
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W zwi¹zku z eska lacj¹ wspó³cze s nych za gro ¿eñ oraz ich ró¿ no rod no œci¹ po ja -
wi³a siê po trze ba wy kon cypo wa nia no wej sub dys cyp li ny szcze gó³owej oma -
wiaj¹cej za gad nie nia, z ja ki mi sty ka my siê w osta t nich cza sach, jako cz³on ko wie
spo³ecze ñ stwa pono wo czes ne go. Mowa tu taj o no wa to r skiej dzie dzi nie wie dzy
z o b sza ru so cjo lo gii grup dys pozy cy j nych, któ ra roz wi ja na jest od ponad dwu -
dzie stu lat w In sty tu cie So cjo lo gii Uniwersytetu Wroc³awskiego.

Gru py dys pozy cy j ne – te r min ten wpro wa dzo no do jê zy ka na uko we go przesz³o
dwie de ka dy temu. Zaad ap to wa ny on zo sta³ przez nauki spo³ecz ne, a jego osta te cz -
ne zna cze nie – po wie lu wcze œ nie j szych pró bach – przed sta wi³ Jan Ma cie je wski.
Trud no jest w tak kró t kim ar ty ku le przed sta wiæ ar gu men ty kon sty tu uj¹ce gru py
dys pozy cy j ne oraz opi saæ uwa run ko wa nia sy ste mów bez pie cze ñ stwa, w któ rych po -
wstaj¹ i fun kcjo nuj¹. Wyjœæ na le ¿y od so cjo lo gii grup dys pozy cy j nych, któ ra jest dzie -
dzin¹ so cjo lo gii o zor gani zo wa nych stru ktu rach przy go to wa nych do szy b kie go re a go wa nia,
któ re s¹ two rzo ne w mi li ta r nych, para mili ta r nych lub cy wi l nych sy ste mach w ce lu wy ko ny -
wa nia szcze gó l nych fun kcji zwi¹za nych z za po bie ga niem lub prze zwy ciê ¿a niem roz ma i -
tych nie bez pie czeñstw za gra ¿aj¹cych roz ma i tym spo³ecz no œciom lub spo³ecze ñ stwu i za so -
bom da ne go kra ju [7]. Dla te go te¿ naj ogó l niej rzecz bior¹c, gru pa mi dys po zy -
cy j ny mi na zy wa siê ta kie stru ktu ry spo³ecz ne, o któ rych dys pozy cyj no œci mo ¿e my
mó wiæ w sze ro kim i w¹skim zna cze niu – ze wzglê du na ich wyspe cjali zo wa ny i spe -
cy fi cz ny cha ra kter dzia³añ w za kre sie bez pie cze ñ stwa pub li cz ne go.

Gru py dys pozy cy j ne s¹ fun kcjo na l nie zró¿ ni co wa ne wzglê dem sie bie w wy-
ró ¿ nia nych sub sy ste mach spo³ecze ñ stwa ukie run ko wa nych na za pe w nia nie bez -
pie cze ñ stwa. Wy ró ¿ niæ na le ¿y ich sta tus pu b li cz ny, bo wiem swo je us³ugi ofe ruj¹
ka ¿ de mu oby wa te lo wi w po trze bie. Wsze l kie go bo wiem ro dza ju pry wa t ne fo r -
ma cje bez pie cze ñ stwa nie dzia³aj¹ na rzecz ogó³u spo³ecze ñ stwa, lecz na rzecz tej
czê œci swo ich „dys po nen tów”, któ rzy po sia daj¹ nie ma³e œro d ki eko no mi cz ne na
ten cel. Nie s¹ to wiêc pu b li cz ne, lecz odp³atne œwia d cze nia na rzecz bez pie cze ñ -
stwa. Ten den cja do powo³ywa nia pry wa t nych fo r ma cji bez pie cze ñ stwa w da l -
szym ci¹gu siê roz wi ja, szcze gó l ne w kra jach za chod nich, co z pe w no œci¹ wy ma ga 
rów nie¿ pog³êbio nych stu diów so cjo logi cz nych. W Pol sce bo wiem za rów no pu-
 b li cz ne, jak i pry wa t ne pod mio ty sy ste mu bez pie cze ñ stwa wspó³dzia³aj¹ ze sob¹
w co raz wiê kszym za kre sie, wzo rem za chod nich spo³eczeñstw. 

Na pod sta wie przy wo³anych nu r tów teo re ty cz nych stwo rzyæ mo ¿ na ogó l ny
wzór spo³ecz ny sk³adaj¹cy siê z ko m po nen tu psy chofi zycz ne go, mo ra l ne go i kul -
tu ro we go. Ka ¿ da z nich wa run ku je siê wza je m nie, a w da l szej czê œci pra cy zo -
stan¹ one szcze gó³owo uka za ne na przyk³ad zie fun kcjo na riu szy PSP.

3. O socjologicznej potrzebie analizy zawodowych formacji
po¿arniczych

Za wo do we fo r ma cje po ¿a r ni cze po zo staj¹ orga ni za cja mi powo³any mi na rzecz 
spo³ecze ñ stwa, re a li zuj¹ one za da nia zwi¹zane z za bez pie cze niem lud no œci przed
wie lo ra ki mi za gro ¿e nia mi. Per spe kty wa so cjo logi cz na po zo sta je wrêcz pier wszo -

140 Zeszyty Naukowe SGSP nr 48 (4) 2013



p la now¹, cho cia¿ nie je dyn¹, per spe ktyw¹ ana li zy tego zja wi ska w ujê ciu ku l tu ro -
wym. Stra ¿e po ¿a r ne roz wi nê³y siê bo wiem w wy ni ku wzra staj¹cych po trzeb
spo³ecz nych w za kre sie prze ciw dzia³ania i li k wi da cji za ist nia³ych za gro ¿eñ
w oto cze niu na tu ra l nym, spo³ecz nym i cywi liza cy j nym. Zor gani zo wa ne w spo -
sób ce lo wy fo r ma cje po ¿a r ni cze re a li zuj¹ szczy t ne cele na rzecz bez pie cze ñ stwa
ogó l no spo³ecz ne go. Mo ¿ na na wet po ku siæ siê o stwier dze nie, i¿ s¹ one pro du k -
tem spo³ecze ñ stwa, jego oso b li wo œci¹, za bez pie czaj¹c¹ w spo sób pro fe sjo nal ny
mo ¿ li woœæ da l sze go roz wo ju spo³ecz no œci lo ka l nych.

Z pun ktu wi dze nia so cjo lo gii in te re suj¹cy jest fe no men fo r ma cji po ¿a r ni -
czych, uwa run ko wa nia ich po wsta nia, pro ce sy je kszta³tuj¹ce, wp³yw ich obe cno -
œci na zmia ny do ko nuj¹ce siê w stru ktu rze spo³ecz nej, prze ja wy ich akty w no œci
w za pe w nia niu sze ro ko ro zu mia ne go bez pie cze ñ stwa, aspe kty jej fun kcjo no wa -
nia, a ta k ¿e wsze l kie re la cje i zwi¹zki po wo duj¹ce co raz g³êbsz¹ ich ad ap ta cjê do
sfe ry pu b li cz nej. Mo ¿ na na wet okre œliæ stra¿ po ¿arn¹ jako swo ist¹ in sty tu cjê,
gdy¿ re a li zu je ona wa¿ne dla spo³eczeñstwa funkcje. 

Po mi mo przy jê tej roli insty tucjo na l nej PSP znacz¹ce piê t no od ci skaj¹
dzia³ania po dej mo wa ne na mi kro po zio mie przez fun kcjo na riu szy tej s³u¿by
mun du ro wej. Dzia³ania lu dzi w ra mach te j ¿e in sty tu cji s¹ naj wa¿ nie j sze, nie
dzia³aj¹ oni bo wiem w pró ¿ ni, lecz w kon kre t nym oto cze niu spo³ecz nym. Nie
jest ono jed nak oto cze niem sta bi l nym, zna mien ne jest to, i¿ wy ko ny wa ne przez
stra ¿a ków dzia³ania po dej mo wa ne s¹ w bar dzo trud nych uwa run ko wa niach, czê -
sto za gra ¿aj¹cych ich zdro wiu i ¿y ciu. Za gro ¿e nia te zmie niaj¹ siê wraz z roz wo -
jem spo³ecz nym oraz do ko nuj¹cym siê po stê pem cywi liza cy j nym, a na wet prze -
ni kaj¹ siê wza je m nie, co znacz¹co utrud nia wa l kê z nimi. Wa l ka ta wy ma ga nie
ty l ko pro fe sjo nal nego przy go to wa nia stra ¿a ków, ale i poch³ania zna cz ne œro d ki
fi nan so we oraz orga niza cy j ne. 

W ob sza rze mo ich zain te re so wañ bez pie cze ñ stwo wy zna cza ne jest obie k -
tywn¹ miar¹ prze ciw dzia³ania i prze zwy ciê ¿a nia za gro ¿eñ przez za wo do we stra ¿e 
po ¿a r ne we wspó³dzia³aniu z in ny mi pro fe sjo nal nymi pod mio ta mi sy ste mu bez -
pie cze ñ stwa pa ñ stwa. Pa ñ stwo wa Stra¿ Po ¿a r na od gry wa g³ówn¹ rolê, re du kuj¹c
mo ¿ li we do za ist nie nia za gro ¿e nia i eli mi nuj¹c te, któ re re a l nie za ist niej¹ w prze -
strze niach metro poli ta l nych. Zna mien ne jest rów nie¿ ob da rze nie tej fo r ma cji
naj wy ¿szym po zio mem za ufa nia w na szym kra ju; jest to do wód na docenianie
roli PSP w systemie bezpieczeñstwa pañstwa.

4. Za³o¿enia metodologiczne badañ w³asnych

Za pla no wa na lo gi cz na stru ktu ra pro ce su ba da w cze go za ko rze nio na zo sta³a
w me to do lo gii sto so wa nej, a wiêc przy czy ni³a siê do okre œle nia zgod nie z ka no na -
mi wie dzy so cjo logi cz nej, m.in. wzo ru spo³ecz ne go fun kcjo na riu sza Pa ñ stwo wej
Stra ¿y Po ¿a r nej. Za³o¿e nia ba da w cze ugrun to wa ne zo sta³y w zde fi nio wa nym sche -
ma cie po jêæ termi nolo gi cz nych, roz ró ¿ niaj¹cych ich sym bo li kê oraz sta tus po znaw -
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czy. Kon sek wen t nie sto suj¹c ry go ry me to do lo gii w sto sun ku za rów no do te o rii,
jak i em pi rii, uda³o siê do ko naæ obie kty w ne go opi su zba da nej pró by po pu la cji.

Ob ra ny cel ba dañ og ni sko wa³ siê wokó³ roli PSP w sy ste mie bez pie cze ñ stwa
pa ñ stwa. G³ówny pro blem ba da w czy brzmia³: Ja kie s¹ uwa run ko wa nia fun kcjo no -
wa nia Pa ñ stwo wej Stra ¿y Po ¿a r nej w sy ste mie bez pie cze ñ stwa? W przy pa d ku za gad -
nieñ wzo ru spo³ecz ne go tezy ba dañ przed sta wio ne w ni nie j szej ana li zie od nosz¹
siê do za gad nieñ doœæ sze ro ko go kon stru uj¹cych. Bê dzie to pró ba syn tety cz ne go
ujê cia isto ty i spe cy fi ki te ma tu w jê zy ku wyspe cyfi ko wa nych cech zmien nych
o ka te go riach lo gi cz nych i wyczerpuj¹cych poruszane zagadnienia.

Za cho wuj¹c ry go ry ba dañ ilo œcio wych, zde cy do wa no siê na do bór kwo to wy
pró by, gdy¿ po pu la cja ge ne ra l na fun kcjo na riu szy PSP jest bar dzo do brze okre œ -
lo na. Jest to nie proba bili stycz na te ch ni ka do bo ru pró by, lo gi kê jej za sto so wa nia
przed sta wio no w tabeli 1.

Przy do bo rze kwo to wym wziê to pod uwa gê stru ktu rê de mo gra ficzn¹ fun kcjo -
na riu szy PSP, okre œlon¹ w do ku men tach s³u¿ bo wych i na jej pod sta wie wy od rêb -
nio no tzw. zmien ne kwo to we or ga ni zuj¹ce za sa dy wy zna cza nia pró by z po pu la cji 
ge ne ra l nej. Ba da nia prze kro jo we zor gani zo wa no, uw z glêd niaj¹c na stê puj¹ce
zmien ne: p³eæ, ko r pus oso bo wy, sy stem s³u¿by, pion s³u¿ bo wy, wys³uga lat, jed -
no stka orga niza cy j na oraz po ziom wy kszta³ce nia, któ rych wska Ÿ ni ki dla wy od rêb -
nio nych cech sk³ado wych okre œlo no w li cz bach oraz pro cen to wo. Z po pu la cji ge -
ne ra l nej 30 144 fun kcjo na riu szy PSP wy ty po wa no pró bê o wie l ko œci 2%, czy li
602 oso by. 

Ba da nia prze pro wa dzo no w I oraz II kwa r ta le 2012 roku na pró bie ogól no po l -
skiej. Na rzê dziem ba da w czym by³ kwe stio na riusz an kie ty sk³adaj¹cy siê z sie d -
miu ob sza rów te ma ty cz nych: me try cz ki, pra cy za wo do wej, ka rie ry za wo do wej,
wa r to œci i ku l tu ry, za gro ¿eñ za wo do wych, ro dzi ny, bez pie cze ñ stwa. Zgo dê na re -
a li za cjê ba dañ ogól no po l skich wyda³ Ko men dant G³ówny PSP gen. bry ga dier
Wies³aw Le œ nia kie wicz. W ba da niach g³ów nych ob jê to ³¹cz nie 637 fun kcjo na -
riu szy PSP z ca³ej Pol ski, któ rzy sta no wi¹ 2,1% pró by po pu la cji ge ne ra l nej, jed -
nak do ana li zy za kwa lifi kowa no 535 an kiet, co sta no wi 1,8% pró by. Zna cz na li cz -
ba eg zem p la rzy an kiet nie zo sta³a za kwa lifi kowa na do ba dañ ze wzglê du na
nie spe³nia nie ry go rów do bo ru kwo to we go. 

W zrea li zo wa nych ba da niach pod jê to ana li zê na stê puj¹cych w¹tków: ce chy
spo³eczno -demo grafi cz ne fun kcjo na riu szy po ¿ar ni c twa, pro fe sjo nal ne przy go to -
wa nie za wo do we, mo ty wy sk³aniaj¹ce do pod jê cia s³u¿by, re a li za cja œcie ¿ek ka -
rier za wo do wych, pre fe ro wa ne fo r my akty w no œci ku l tu ro wej oraz spo r to wej, ro -
dza je ry zy ka i za gro ¿eñ zwi¹za nych z wy ko ny wa niem za wo du, sy tu a cja ro dzin na, 
po sta wy wo bec bez pie cze ñ stwa oraz wspó³dzia³anie z pod mio ta mi w sy ste mie
bez pie cze ñ stwa pa ñ stwa. Za³o¿e nia meto dolo gi cz ne pro je ktu osa dzo ne zo sta³y
w ba da niach ilo œcio wych, do ko na nych za po moc¹ me tod sta ty sty cz nych z wy ko -
rzy sta niem pro gra mu SPSS (Sta ti sti cal Pa c ka ge for the So cial Scien ce). W pro gra -
mie sta ty sty cz nym za ko do wa no ³¹cz nie 173 zmien ne.
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Ta be la 1. Pod sta wa wy li cze nia do bo ru kwo to we go dla po pu la cji ge ne ra l nej PSP

Po pu la cja ge ne ra l na [100%=30144] Pró ba [2%=602]

P³eæ

ko bie ta 4,23% 1275 25 4,15%

mê ¿ czy z na 95,77% 28869 577 95,85%

Ko r pu sy oso bo we

sze re go wi 21,23% 6401 128 21,26%

pod ofi ce ro wie 39,26% 11835 236 39,20%

aspi ran ci 20,71% 6244 125 20,76%

ofi ce ro wie 18,79% 5664 113 18,77%

Sy stem s³u¿by

co dzien ny 18,21% 5489 110 18,27%

zmia no wy 81,79% 24655 492 81,73%

Pion s³u¿ bo wy

lo gi sty cz ny 4,41% 1328 27 4,49%

szko le nio wy 1,66% 500 10 1,66%

ope ra cy j ny 89,09% 26854 536 89,04%

pre wen cji 2,12% 638 13 2,16%

po zo sta³e 2,73% 824 16 2,66%

Wys³uga lat

0–5 31,86% 9604 192 31,89%

6–10 17,13% 5164 103 17,11%

11–15 19,13% 5767 115 19,10%

16–20 15,96% 4812 96 15,95%

21–25 11,70% 3528 70 11,63%

26–30 3,58% 1078 21 3,49%

31–35 0,56% 169 3 0,50%

po wy ¿ej 35 0,07% 22 2 0,33%

Jed no stki orga niza cy j ne

KG PSP 0,71% 213 4 0,66%

Szko³y PSP 1,96% 592 12 1,99%

KW PSP 3,59% 1082 22 3,65%

KP PSP i KM PSP 93,74% 28257 564 93,69%

Wy kszta³ce nie

ma gi ste r skie 26,17% 7890 157 26,08%

li cen cja c kie/in ¿y nie r skie 6,72% 2026 40 6,64%

po li cea l ne 20,45% 6165 123 20,43%

œred nie 44,18% 13317 264 43,85%

za wo do we/gi mna zja l ne 2,26% 682 14 2,33%

pod sta wo we 0,21% 64 4 0,66%

îród³o: M. Sto ch mal, Pa ñ stwo wa Stra¿ Po ¿a r na w sy ste mie bez pie cze ñ stwa Pa ñ stwa, pra ca do kto r ska,
Uni we r sy tet Wroc³awski, 2012, s. 104. Opra co wa no na pod sta wie: Biu le tyn Info rma cy j ny Pa ñ stwo wej
Stra ¿y Po ¿a r nej za rok 2010, Wyd. WEMA, Wa r sza wa 2011, s. 77–87.
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5. Analiza wyników badañ

Ist nie je ki l ka ka te go rii spo³ecz nych, wed³ug któ rych mo ¿e my okre œliæ sy l we t -
kê spo³eczno -de mo gra ficzn¹ fun kcjo na riu szy PSP. Do wa ¿ nie j szych za li czyæ
mo ¿e my: p³eæ, wiek, stan cy wi l ny, mie j s ce za mie sz ka nia, wy kszta³ce nie oraz jego 
kie ru nek. S³u¿¹ one do po mia ru zró¿ ni co wa nia ba da nych wed³ug skate gory zo -
wa nych cech, maj¹cych wp³yw na two rze nie ich uni ka l ne go ka pi ta³u spo³ecz ne -
go. Wy ni ki ba dañ wska zuj¹, ¿e sta ty sty cz ny stra ¿ak to mê ¿ czy z na (95,1%), w wie -
ku 31–35 lat (34,6%), ¿o na ty (70,3%), mie sz kaj¹cy na te re nach wie j skich (44,9%),
le gi ty muj¹cy siê wy kszta l ce niem œred nim (44,3%) o te ch ni cz nym pro fi lu
kszta³ce nia (53,3%). Wska za ne ka te go rie pre de sty nuj¹ jed no stkê do re a li za cji
fun kcji w tym ro dza ju s³u¿b mun du ro wych. Ka te go rie te sta no wi¹ o swo i stym
po ten cja le jed no stki za rów no do ad ap ta cji, jak i wy tê ¿o nej s³u¿by na rzecz PSP,
przy czym kry te ria na bo ru oraz se le kcji zawodowej s¹ bardzo wysokie, dlatego
osoby te musz¹ przejawiaæ odpowiednie predyspozycje psychofizyczne.

Ko lejn¹ kwe sti¹ jest uka za nie sta tu su za wo do we go re spon den tów, któ ry
powi¹zany jest ze sta tu sem spo³eczno -eko nomi cz nym, ³¹czy bo wiem wska Ÿ ni ki
wy kszta³ce nia oraz uzy ski wa ne go do cho du ze zmien ny mi me try czko wy mi. Zna -
mien ne jest ju¿ to, i¿ uzy ska na po zy cja za wo do wa fun kcjo na riu szy po ¿ar ni c twa
wy ni ka z po sia da ne go ka pi ta³u spo³ecz ne go, bêd¹cego wy ni kiem m.in. kon kre t -
ne go po zio mu i pro fi lu wy kszta³ce nia czy do da t ko wych ko m pe ten cji. Z ko lei
osi¹gniê ta po zy cja za wo do wa ko re lu je do da t nio ze sta tu sem ma te ria l nym okre œ -
la nym na ska li do cho dów. Powi¹za nie sk³ado wych sta tu su spo³eczno -eko nomi -
czne go (SSE) ele men tów przed sta wio no na wy kre sie 2.
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Wykres 2. Status spo³eczno-ekonomiczny (SSE) funkcjonariuszy po¿arnictwa

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



Na wy kre sie 2 przed sta wio no w spo sób gra fi cz ny powi¹za nie trzech zmien -
nych: po zio mu wy kszta³ce nia (na osi X od wa r to œci naj ni ¿ szej: pod sta wo we; za -
wo do we/gi mna zja l ne; œred nie; po li cea l ne; li cen cja c kie/in ¿y nie r skie; ma gi ste r -
skie); sy tu a cji ma te ria l nej (na osi Y od wa r to œci naj ni ¿ szej: bar dzo do bra; do bra;
prze ciê t na; z³a; bar dzo z³a) oraz wie ku re spon den tów (na osi Z: do 20 lat; 20–25
lat; 26–30 lat; 31–35 lat; 36–40 lat; 41–45 lat; 46–50 lat; po wy ¿ej 51 lat). Uwi da cz -
nia nam siê ku mu la cja re spon den tów w ob sza rach przed œro d ko wych ska lo wa -
nych zmien nych. Za rów no po ziom wy kszta³ce nia, oce na sy tu a cji ma te ria l nej, jak 
i wiek re spon den tów maj¹ swój od rê b ny sens so cjo logi cz ny. Ka ¿ da z nich jest
jed no cze œ nie pre dy kto rem sta tu su spo³eczno -eko nomi czne go, okreœlaj¹cym
po³o¿enie respondentów w systemie uwarstwienia zawodowego. 

Na pod sta wie pog³êbio nej ana li zy mo ¿ na stwier dziæ, ¿e z trzech ana li zo wa -
nych zmien nych SSE ty l ko jed na para ko re lu je ze sob¹ w spo sób do da t ni: po -
ziom wy kszta³ce nia z sy tu acj¹ ma te rialn¹ (0,106 przy isto t no œci 0,014). Na to -
miast dwie pary zmien nych ko re luj¹ ze sob¹ uje m nie: po ziom wy kszta³ce nia
i wiek (–0,121, ko re la cja jest isto t na na po zio mie 0,05) oraz wiek i sy tu a cja ma te -
ria l na (–0,073, ko re la cja jest isto t na na poziomie 0,05).

W spo³ecze ñ stwie wy ró ¿ niæ mo ¿e my roz li cz ne sy ste my za wo do we, ró ¿ ni¹ce
siê miê dzy sob¹ znacz¹co i po sia daj¹ce swo i ste uwa run ko wa nia. Fo r ma cja za wo -
do wych stra ¿y po ¿a r nych z per spe kty wy orga niza cy j nej jest zhie rar chizo wa na,
dla te go mo ¿e my mó wiæ o stra ty fi ka cji wewn¹trzza wo do wej. Po jê cie to wpro wa -
dzi³ Pi ti rim A. So ro kin [8], wska zuj¹c jego na stê p stwa w zor gani zo wa nych sy ste -
mach spo³eczeñstw. PSP fun kcjo nu je w sy ste mie para mili ta r nym, w któ rym
wy stê pu je m.in. wy so ki sto pieñ for ma li za cji. W stru ktu rze orga niza cy j nej wyod -
rê b nio no czte ry ko r pu sy oso bo we z po dzia³em na we wnê trz ne ran gi osób wy zna -
czo nych do re a li za cji kon kre t nych fun kcji. W ana li zie so cjo logi cz nej, poza t¹ fo r -
maln¹, in te re suj¹cym za gad nie niem jest ta k ¿e kszta³to wa nie siê ról przy wó d ców, 
do wó d ców ró ¿ nych szcze b li (fo r ma l nych oraz nie for ma l nych), jak rów nie¿ re la -
cje ³¹cz¹ce ich z podw³ad ny mi.

Przy wó d cê scha rakte ry zo waæ mo ¿ na jako oso bê od dzia³uj¹c¹ na lu dzi w taki
spo sób, ¿e s¹ sk³onni pod¹¿aæ za nim bez przy mu su, o nie by wa³ej cha ry z mie z prze -
wag¹ au to ry te tu oso bi ste go. Na to miast do wódc¹ jest oso ba, któ ra ze wzglê du na
wy mo gi fo r ma l ne mo¿e li czyæ na pos³usze ñ stwo swo ich podw³ad nych, je œli dys -
po nu je œro d ka mi przy mu su, któ re umo ¿ li wiaj¹ wyeg zek wo wa nie jego roz ka zów
[9], ko nie cz ny jest tu taj za rów no au to ry tet urzê do wy, jak i au to ry tet oso bi sty.
Oczy wi œcie ko men dan tem bê dzie cz³owiek stoj¹cy na cze le or ga ni za cji para mili -
ta r nych i zarz¹dzaj¹cy nimi zgod nie z in te re sem da ne go kraju oraz celami, jakie
zosta³y tej organizacji wyznaczone. 

Wska za nia do tycz¹ce prze wo dze nia i do wo dze nia w stru ktu rach para mili ta r -
nych ³¹cz¹ siê z wyod rêb nio ny mi w stru ktu rze PSP ko r pu sa mi oso bo wy mi. Na -
to miast osi¹gniê cie kon kre t nej po zy cji za wo do wej w stru ktu rze PSP ³¹czy siê
z ucze st ni c twem w nich, a wiêc wys³ug¹ s³u¿by. Pog³êbie niem tych ana liz jest
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wska za nie za le ¿ no œci po miê dzy zmienn¹ ko r pu su oso bo we go a wys³ug¹ lat
s³u¿by zba da nych re spon den tów. Dane te przed sta wio no na wy kre sie 3.

Z prze pro wa dzo nych ba dañ wy ni ka zró¿ ni co wa nie wys³ugi lat s³u¿by ze
wzglê du na przy na le ¿ noœæ do czte rech ko r pu sów oso bo wych: sze re go wych, pod -
ofi ce rów, aspi ran tów oraz ofi ce rów. W sze re gach ko r pu su oso bo we go sze re go -
wych znacz¹ca ich li cz ba po sia da wys³ugê s³u¿by do 5 lat. W ko r pu sie aspi ran tów
mamy ju¿ do czy nie nia z wiê kszym zró¿ ni co wa niem wys³ugi lat s³u¿by – od 5 do
35 lat, po do b nie jak w ko r pu sie pod ofi ce rów, z ró ¿ nic¹ nadre prezen tatyw no œci
wys³ugi lat od 6 do 10. W ko r pu sie ofi ce r skim mamy do czy nie nia z m³od¹ kadr¹
do wódcz¹ w wys³udze do 5 lat s³u¿by, w ko le j nych jego prze dzia³ach re pre zen ta -
cje te s¹ zbli ¿o ne.

Ta kie roz wa r stwie nie insty tucjo na l nych sta tu sów wy ni ka z nie zbêd nych kom -
pe ten cji do re a li za cji za dañ s³u¿ bo wych ukszta³to wa nych na po szcze gó l nych po -
zio mach kszta³ce nia oraz na by tych pre dy spo zy cji w wy ni ku do œwia d cze nia. W li -
te ra tu rze ame ry ka ñ skiej wska zu je siê czê sto na zja wi sko dif fe ren tial as so cia tion
(zwi¹zek ró ¿ ni cy) [10] le¿¹cy u pod staw stra ty fi ka cji. W za wo do wych s³u¿ bach
po ¿a r ni czych to zja wi sko ta k ¿e wy stê pu je. Ka ¿ dy bo wiem ko r pus oso bo wy oraz
po szcze gó l ne w nim ran gi sto p ni s³u¿ bo wych fun kcjo na l nie uzu pe³niaj¹ siê w co -
dzien nej wa l ce z za gro ¿e nia mi. 

Ze wzglê du na tru dy s³u¿by ka ¿ da oso ba na le¿¹ca do wska za nych ka te go rii
win na prze ja wiaæ inne pre dy spo zy cje, do sto so wa ne do wy mo gów im sta wia nych.
Bo wiem do wó d cy lub kie ro w ni cy grup dys pozy cy j nych po win ni wy ró ¿ niaæ siê i od ró ¿ -
niaæ od lu dzi, któ ry mi do wodz¹ lub kie ruj¹, nie ty l ko dys tyn kcja mi umie sz czo ny mi na
mun du rach lub s³u¿ bo wym uni fo r mie, ale prze de wszy stkim swo i mi zdo l no œcia mi do
spra w ne go prze wo dze nia da nej gru pie [11]. 
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Wykres 3. Zale¿noœci zmiennej korpusu osobowego z wys³ug¹ lat s³u¿by

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



Cie kaw¹ kwe sti¹ by³o zba da nie mo ty wów wy bo ru za wo du fun kcjo na riu sza
PSP za rów no pod wzglê dem py ta nia za mkniê te go, jak i otwa r te go – z mo ¿ li wo œ -
ci¹ wska za nia przez re spon den tów trzech naj wa¿ nie j szych dla nich indy widu a l -
nych mo ty wów. Na eta pie ba dañ pi lo ta ¿o wych uda³o siê okre œliæ za kres mo ty -
wów wska zy wa nych przez fun kcjo na riu szy PSP. W toku ich opera cjona li za cji
wy³onio no oœmio e le men tow¹ ska lê, za pe w niaj¹c ich roz³¹cznoœæ. Z ko lei w py ta -
niu za mkniê tym re spon den ci mie li za za da nie usze re go waæ wska za ne mo ty wy na 
ska li od 1 do 8, gdzie 1 oz na cza naj mniej wa ¿ ny, a 8 oz na cza naj wy¿sz¹ wa r toœæ
dla da nej osoby. Wyniki uzyskanych badañ zaprezentowano na wykresie 4.

Z przed sta wio nych wska zañ wy ni ka, i¿ mo ty wem naj mo c niej sk³aniaj¹cym
re spon den tów do wy bo ru za wo du w sze re gach PSP jest „pa sja i zain tere so wa nia
zwi¹zane z po¿a r ni c twem/s³u¿by mun du ro we”, mo tyw ten uzy ska³ œred ni¹
7,2 pkt. Zo sta³ on skon stru o wa ny w taki spo sób, aby ³¹czyæ bli Ÿ nia cze za gad nie -
nia dla osób o d³u¿ szej wys³udze lat s³u¿by oraz tych m³od szych sta ¿em. Wie lu
re spon den tów wska zy wa³o bo wiem, i¿ chcia³o w da w nych cza sach zo staæ, np.
¿o³nie rzem, a kie dy siê to nie uda³o, pró bo wa³o swo ich si³ w in nych fo r ma cjach
bezpieczeñstwa pañstwa. 

 Na po zy cji dru giej zna j du je siê „ra to wa nie zdro wia i ¿y cia lu dz kie go, nie sie -
nie po mo cy in nym” z pun ktacj¹ 6,1. Wa ¿ na dla ba da nych jest ta k ¿e „sta bi li za -
cja eko no mi cz na, sta³oœæ pra cy i p³acy”, któ rej przy dzie lo no 5,5 pkt. Ko le j ne
trzy mo ty wy uzy ska³y tak¹ sam¹ wa r toœæ wska zañ, do ty czy to „ad re na li ny, sa tys -
fa k cji, cie ka wej pra cy, pe³nej wy zwañ”, „sy ste mu pe³nie nia s³u¿by”, „pre sti ¿u
za wo du”. Z pun ktacj¹ 4,2 na po zy cji sió d mej i przed osta t niej za ra zem lo kuj¹ siê 
„przy wi le je eme ry ta l ne”. Naj ni ¿ej – z punk tacj¹ 2,3 – oce nio ne zo sta³y „tra dy cje
ro dzin ne”.
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Wykres 4. Gradacyjny uk³ad motywów sk³aniaj¹cych do wyboru zawodu funkcjonariusza PSP

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



Z przed sta wio nych da nych wy³aniaj¹ nam siê g³ówne po bu d ki po wo duj¹ce
wy bór tak trud ne go, ciê ¿ kie go i nie bez pie czne go fa chu stra ¿a c kie go. Na le ¿y za -
daæ k³am ste reo typo we mu post rze ga niu przed sta wi cie li s³u¿b mun du ro wych,
któ rzy de cy duj¹ siê na wy bór tych pro fe sji wy³¹cz nie z po bu dek ma te ria l nych,
cze go do wo dem s¹ li cz ne ba da nia wy ko ny wa ne w Zak³ad zie So cjo lo gii Grup
Dyspozycyjnych IS UWr. 

W py ta niu otwa r tym re spon den ci mie li mo ¿ li woœæ do pre cyzo wa nia indy -
widu a l nych mo ty wów sk³aniaj¹cych ich do wy bo ru stra ¿a c kie go fa chu. Ba da ni
wska zy wa li na stê puj¹ce ka te go rie: „spe³nie nie za wo do we”, „mi³oœæ”, „zami³o -
wa nie”, „powo³anie” do te ch ni ki stra ¿a c kiej i mun du ru stra ¿a c kie go. W oce nie
mo ty wów „ra to wa nie zdro wia i ¿y cia lu dz kie go, nie sie nie po mo cy in nym” fun k -
cjo na riu sze byli zgo d ni, ¿e na le ¿y mieæ wy so kie po bu d ki pa trio ty cz ne i oby wa te l -
skie, aby podj¹æ tak nie bez pieczn¹ pra cê na rzecz in nych, czê sto ko sztem w³as ne -
go zdro wia i ¿y cia. Na uwa gê zas³uguj¹ ta k ¿e wzmian ki o ad re na li nie, ja kiej
do sta r cza ta pra ca. Prze ja wia nie tych mo ty wów daje fun kcjo na riu szom si³ê do
tego, aby w tak nie bez pie cz nej s³u¿ bie ra to waæ to, co dla nas jest naj wa¿ nie j sze,
a wiêc na sze ¿y cie, zdro wie, mie nie oraz œro do wi sko na tu ra l ne.

Zhie rar chizo wa na stru ktu ra orga niza cy j na PSP umo ¿ li wia re a li za cjê ka rier
za wo do wych na ki l ku po zio mach kszta³ce nia oraz do sko na le nia za wo do we go.
Ka ¿ dy fun kcjo na riusz PSP jest zaan ga ¿o wa ny w pro ces wzro stu za wo do we go
i spe cja li za cji swo jej pra cy. W ba da niach okre œlo no czyn ni ki po wo duj¹ce roz wój
za wo do wy, okre œla ny mia nem ka rie ry. Ed gar Sche in wy od rê b ni³ osiem czyn ni -
ków, któ re „osa dzaj¹” nam ka rie rê ni czym ko twi ce. Do ko twic ka rie ry na le¿¹:
pro fe sjo na lizm, przy wó dz two, au to no mia i nie za le ¿ noœæ, bez pie cze ñ stwo i sta bi -
li za cja, kre a ty w noœæ i przed siê bio r czoœæ, us³ugi na rzecz po œwiê ce nia dla in nych,
wy zwa nia oraz styl ¿y cia [12]. Do po trzeb ba dañ w³as nych zmo dyfi ko wa no wy -
bra ne na zwy, okre œlaj¹c je jako: pro fe sjo na lizm, kie ro wa nie i przy wó dz two
w gru pie, ru cho my czas pra cy, bez pie cze ñ stwo i sta bi l noœæ, kre a ty w noœæ i przed -
siê bio r czoœæ, wia ra w sens po œwiê ca nia siê dla in nych, am bi t ne wy zwa nia oraz
styl ¿y cia. Stwier dzo no bo wiem po ana li zie badañ pilota¿owych, i¿ nale¿y
doprecyzowaæ nazewnictwo zgodnie ze specyfik¹ tej s³u¿by mundurowej.
Wyniki tych badañ przedstawiono na wykresie 5.

Do ko na na ana li za wy zna czy³a po zy cjê czyn ni ków „za ko twi czaj¹cych” ka rie ry 
fun kcjo na riu szy PSP. Na pie r wszym mie j s cu lo ku je siê „pro fe sjo na lizm”
(36,4%), wska zuj¹cy na re a li za cjê za dañ za wo do wych w spo sób fa cho wy, nie jed -
no krot nie pro wadz¹cy do tzw. mi strzo stwa w za wo dzie. Ta kie aspi ra cje prze ja -
wiaj¹ oso by d¹¿¹ce do sta no wisk kie ro w ni czych. Na dru giej po zy cji pla su je siê
mo tyw „bez pie cze ñ stwa i sta bi l no œci”, wska zy wa ny przez co czwa r te go re spon -
den ta (24,3%). Cha ra kte ryzu je on lu dzi przy wi¹za nych do pra co da w cy, ta kich,
któ rzy ceni¹ so bie sta bi li za cjê, mog¹ wy ka zy waæ sk³on noœæ do obe j mo wa nia sta -
no wisk kie ro w ni czych, ale w ob rê bie tej sa mej jed no stki orga niza cy j nej. Na po -
zy cji trze ciej mo ty wem „za ko twi czaj¹cym” ka rie ry s¹ „am bi t ne wy zwa nia”
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(14%). Oso by je prze ja wiaj¹ce s¹ sk³onne do po dej mo wa nia wiê ksze go zaan ga ¿o -
wa nia w s³u¿bê oraz do wiê ksze go ry zy ka z tym zwi¹za ne go. Na czwa r tej po zy cji
lo ku je siê mo tyw „wia ra w sens po œwiê ca nia siê dla in nych” (12,1%). S¹ to oso by
prze ja wiaj¹ce wa r to œci huma ni sty cz ne, zwi¹zane z po moc¹ in nym oso bom, tzw.
spo³ecz ni cy. Na pi¹tej po zy cji „za ko twi czy³” siê mo tyw „krea ty w no œci i przed siê -
bior czo œci” (5,6%). Prze ja wiaj¹ go oso by o twó r czym uspo so bie niu, roz wi¹zuj¹ce
trud no œci wy ni kaj¹ce z pro ble mów na tu ry orga niza cy j nej, wpro wa dzaj¹ce zmia -
ny – czê sto in no wa cyj ne, opo wia daj¹ce siê za ro tacj¹ kadr w wy mia rze za rów no
wer ty ka l nym, jak i hory zon ta l nym. Na po zy cji szó stej ulo ko wa³ siê mo tyw do -
tycz¹cy „sty lu ¿y cia” (3,7%), wi¹¿e siê on z prze ja wem indy widua li za cji form ¿y -
cia spo³ecz ne go. Oso by go prze ja wiaj¹ce w sto p niu do sko na³ym osi¹gnê³y ha r -
mo niê ¿y cia pry wa t ne go i za wo do we go, bo wiem wy ko nuj¹ pro fe sjê do pa so wan¹
do ich œwia to pogl¹du i pre fe ren cji. Lo ka tê przed osta t ni¹ – siódm¹ – zaj¹³ mo tyw
„kie ro wa nia i przy wó dz twa w gru pie” (2,8%). Oso by ta kie re a li zuj¹ siê w insty -
tucjo na l nym oto cze niu or ga ni za cji, kie ruj¹c pod leg³ymi im lu dŸ mi oraz
zarz¹dzaj¹c po wie rzo ny mi za so ba mi. Na osta t niej po zy cji ulo ko wa³ siê mo tyw
„ru cho me go cza su pra cy” (0,9%), od po wia daj¹cy ory gina l ne mu mo ty wo wi „au -
to no mii i nie zale ¿ no œci”. Oso by ta kie d¹¿¹ do zmnie j sza nia za kre su ogra ni czeñ
orga niza cy j nych wy ni kaj¹cych, np. z cza sem s³u¿by. W ba da niach okre œlo no
rów nie¿ 38,3% osób po dej muj¹cych do da t kow¹ pra cê za ro b kow¹ poza go dzi na mi 
s³u¿by, co dla wie lu re spon den tów jest po zy ty w nym aspe ktem przy jed no cze s nej
oce nie sy tu a cji ma te ria l nej jako „prze ciê t nej” na po zio mie 58,9% ba da nych osób.

In te re suj¹cym za gad nie niem by³a ana li za powi¹za nia zmien nych oce ny sy tu -
a cji ma te ria l nej re spon den tów wraz z do da t ko wym zaro b ko wa niem lub jego bra -
kiem. Kwe stie te s¹ wa ¿ ne, gdy¿ s³u¿ba w sze re gach PSP ko ja rzy siê z pe w nym
za trud nie niem. Czy jed nak przy wi lej ten przek³ada siê na do bro byt eko no mi cz -
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Wykres 5. Czynniki wzmagaj¹ce karierê zawodow¹ w PSP wed³ug Edgara Scheina

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



ny re spon den tów? Aby od po wie dzieæ na to py ta nie, w ta be li 2 ze sta wio no dane
sta ty sty cz ne w dwóch kategoriach analitycznych.

Przed sta wio ne wy ni ki ba dañ opra co wa no, wy ko rzy stuj¹c dwie te ch ni ki. Ta -
be la z le wej stro ny pre zen tu je rozk³ad czê sto œci zmien nych wzglê dem pró by ba -
da w czej (czy li 535 re spon den tów). Aby jed nak dok³ad niej uwy pu kliæ ró ¿ ni ce,
w ta be li po stro nie pra wej, do ko na no rozk³adu czê sto œci wzglê dem osób po dej -
muj¹cych do da t ko we zaro b ko wa nie (205 re spon den tów) oraz oso b no ka te go riê
osób nie po dej muj¹cych do da t ko wej pra cy (330 re spon den tów). Jest to szcze gó l -
nie przy da t na te ch ni ka, tra ktuj¹ca pa ne le ba da w cze jako zbio ry od rê b nych ka te -
go rii w celu okreœlenia ich stosunku do eksplorowanych kategorii. 

In ter pre tuj¹c ze bra ny ma te ria³ ba da w czy, rzu ca siê w oczy, ¿e a¿ 61,7% fun kcjo -
na riu szy PSP po dej mu je do da t ko we za trud nie nie. Byæ mo¿e przy czyn ta kie go sta -
nu rze czy na le ¿y upa try waæ w zbyt ni skim upo sa ¿e niu tej tak bar dzo nie bez pie cz -
nej s³u¿by. W tra kcie prze pro wa dzo nych ba dañ an kie to wych w wie lu jed no stkach
orga niza cy j nych PSP fun kcjo na riu sze zwra ca li uwa gê, i¿ „z pen sji stra ¿aka- boha -
te ra – ro dzi ny siê nie utrzy ma”. Jest to in te re suj¹ca kwe stia do ba dañ w ko le j nych
przed siê w ziê ciach w przysz³oœci. Co wiê cej, spo ra li cz ba re spon den tów oce nia swój 
sta tus eko no mi cz ny na po zio mie prze ciê t nym, a prze cie¿ wy ko ny wa nie fa chu stra -
¿a c kie go ³¹czy siê z wy so kim spo³ecz nym uz na niem tego za wo du. 

In te re suj¹cym za bie giem jest po rów na nie po czy nio ne w ta be li pra wej. Za sta -
nów my siê, ja kie ró ¿ ni ce wska zuj¹ przed sta wio ne dane. Wœród osób po dej -
muj¹cych do da t kow¹ pra cê od se tek 4,6% ba da nych oce nia swoj¹ sy tu a cjê jako
„bar dzo dobr¹”, po do b nie jak w oce nie „prze ciê t nej”, gdzie ró ¿ ni ca ta wy no si
7,4%, oraz w oce nie „bar dzo z³ej” kszta³tuje siê na po zio mie 0,9%. Na to miast wiêk -
szy jest od se tek osób nie po dej muj¹cych do da t ko wej akty w no œci za ro b ko wej, jest
ich wiê cej przy oce nie do brej, gdzie ró ¿ ni ca wy no si a¿ 10,8%, oraz przy oce nie
z³ej, gdzie od se tek ten wy no si 2,1%. 
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4,7% 4,7% 12,2% 7,6%

7,5% 18,7% 19,5% 30,3%

24,3% 34,6% 63,4% 56,1%

0,9% 2,8% 2,4% 4,5%

0,9% 0,9% 2,4% 1,5%

38,3% 61,7% 100,0% 100,0%

Rozk³ad wartoœci
wzglêdem próby badawczej 

Rozk³ad wartoœci w stosunku do osób
podejmuj¹cych lub nie „dodatkowe

zarobkowanie” traktowanych jako 100%

dodatkowe
zarobkowanie

brak pracy
dodatkowej

dobra

przeciêtna

z³a

bardzo z³a

razem

bardzo
dobra

dobra

przeciêtna

z³a

bardzo z³a

razem

bardzo
dobra

dodatkowe
zarobkowanie

brak pracy
dodatkowej

îród³o: Opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).

Ta be la 2. Ma cie rze za le ¿ no œci sy tu a cji ma te ria l nej wzglê dem po dej mo wa nia pra cy do da t ko wej



Aspe kty eko no mi cz ne s³u¿by w PSP s¹ bar dzo wa ¿ ne z uwa gi na trud i nie bez -
pie czeñ stwo wy ko ny wa nia za dañ s³u¿ bo wych. Jed nak w ana li zach do da t ko wych
nie uda³o siê uchwy ciæ znacz¹cych ró ¿ nic w oce nie sy tu a cji ma te ria l nej re spon -
den tów z ich sta nem cy wi l nym. Opi nie do tycz¹ce sta tu su eko nomi cz ne go
kszta³tuj¹ siê po do b nie za rów no wœród osób ¿o na tych lub za mê ¿ nych, jak i wœród 
sin gli. Na to miast pra ca do da t ko wa wiê kszo œci re spon den tów mo¿e t³uma czyæ
zja wi sko po wszech ne go braku czasu, dane te po ka za no na wy kresie 6.

Na pod sta wie uzy ska nych de kla ra cji mo ¿ na po wie dzieæ, ¿e re spon den ci od -
czu waj¹ chro ni cz ny brak cza su, co mo¿e przek³adaæ siê na ja koœæ ich ¿y cia. Czas
wo l ny bo wiem w na szym spo³ecze ñ stwie urós³ do ran gi jej wy zna cz ni ka – im
wiê cej go mamy, tym wy ko na my wiê cej co dzien nych czyn no œci. Z jed nej stro ny
jest on wa ¿ nym czyn ni kiem stra tyfi kacy j nym, ró ¿ ni cuj¹cym we wnê trz nie gru py o po do b -
nym po³o¿e niu eko no mi cz nym, po do bnej sy tu a cji za wo do wej i ro dzin nej. Z dru giej stro -
ny jest ele men tem kszta³to wa nia siê okre œlo nych sty lów ¿y cia [13]. Fun kcjo na riu szom
PSP w naj wiê kszym za kre sie bra ku je cza su na „od po czy nek i re laks” – 43% wska -
zañ. Na dru gim mie j s cu pla su je siê „¿y cie to wa rzy skie” – na po zio mie 42,1%
wska zañ. Na da l szych mie j s cach uzy ska no de kla ra cje bra ku cza su na: „¿y cie kul -
tu ra l ne” – 40,2%, „roz ry w ki” – 35,5%, „hob by, zain tere so wa nia” – 32,7%, „wy sy -
pia nie siê” – 29,9%, „prze by wa nie z ro dzin¹” – 29,9%, „czy ta nie” – 28%, „po-
dró ¿o wa nie” – 27,1%, „kszta³ce nie” – 22,4%, „upra wia nie spo r tu” – 20,6%, „spa -
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Wykres 6. Deficyt czasu w formach jego mo¿liwego zagospodarowania

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535, wie lo kro t ne od po wie dzi).



ce ry, prze ja ¿ d¿ ki ro we ro we” – 20,6%, „pra ce do mo we” – 20,6%, „ogl¹da nie te le -
wi zji lub fi l mów” – 15,9%, „na coœ in ne go” o wska za niach rzê du 4,7%, w któ rych
re spon den ci wy mie ni li wszy stkie czyn ni ki, wska zuj¹c, i¿ bra ku je im cza su na
wszy stko. 

Ana li za otrzy ma nych wska zañ uwi da cz nia, ¿e re spon den tom bra ku je cza su
na wie le przed siê w ziêæ dnia co dzien ne go, za rów no tych okre œla nych mia nem
obo wi¹zków, jak i na spra wy zwi¹zane ze sfer¹ zain te re so wañ. Ma to oczy wi œcie
swo je brze mien ne sku t ki w ja ko œci ¿y cia, co przy per ma nen t nym bra ku cza su
mo¿e sku t ko waæ jej ob ni ¿e niem, np. przy czy niæ siê do niew³aœci we go kszta³to -
wa nia siê re la cji z cz³on ka mi ro dzi ny, bra ku dba³oœci o zdro wie czy za nie dbañ
pro wadz¹cych do wy pa le nia za wo do we go. W da l szej kon se k wen cji mo¿e pro wa -
dziæ do za bu rzeñ kon dy cji psy chi cz nej oraz fi zy cz nej, sku t kuj¹c obni¿eniem
sprawnoœci podczas wykonywania zadañ s³u¿bowych.

Wy zna wa ne wa r to œci ua kty w niaj¹ me cha nizm po wo duj¹cy ich re a li za cjê
w ¿y ciu co dzien nym. Prze kszta³caj¹ one oto cze nie jed no stki, któ ra d¹¿y do nich
w swo jej spo³ecz nej akty w no œci, a jed no cze œ nie tê akty w noœæ dy na mi zuj¹. 

Hie rar chi cz ny uk³ad wa r to œci fun kcjo na riu szy PSP przed sta wio no na wy -
kre sie 7.

Z ana li zy da nych za wa r tych na wy kre sie 6 wy ni ka, ¿e do mi nuj¹ce wa r to œci
– nie ma l ¿e o sta tu sie wa r to œci bar dzo wa ¿ nych – do tycz¹ sfe ry ro dzin nej, któ re
za wsze na le¿¹ do wa r to œci po¿¹da nych przez ogó³ spo³ecze ñ stwa. Wa r to œci te lo -
kuj¹ siê na pie r wszej oraz trze ciej po zy cji i do tycz¹ „zdro wia w³as ne go i ro dzi ny”
(œred nia 3,86) oraz „ro dzi ny, ma³¿e ñ stwa, dzie ci” (œred nia 3,77). Nie ma l ¿e rów -
no rzêdn¹ po zy cjê w sto sun ku do pie r wszej uzy ska³o „bez pie cze ñ stwo oso bi ste
i mo ich bli skich” (œred nia 3,85), wi daæ wiêc, jak fun kcjo na riu sze PSP ceni¹ bez -
pie cze ñ stwo w³as nej ro dzi ny w wy mia rze spo³ecz nym i eko no mi cz nym, a ta k ¿e
to, ¿e maj¹ na uwa dze w³asne bez pie cze ñ stwo w wy ko ny wa niu tak trud ne go i nie -
bez pie czne go zawodu.

Po zo sta³e wa r to œci mo ¿ na po gru po waæ w pe w ne jed no rod ne ka te go rie, któ re
prze ni kaj¹ siê wza je m nie i zy ska³y sta tus „ra czej wa ¿ nych”. Wa r toœæ „pra ca i pew -
noœæ za trud nie nia” (œred nia 3,59) up la so wa³a siê na czwa r tym mie j s cu, i w po -
rów na niu z hie ra r chi¹ wa r to œci Po la ków zna j du je siê zna cz nie wy ¿ej. Z pe w no œ -
ci¹ ³¹czy siê to z wy mia rem ich s³u¿by, któ ra czê sto wy bie ra na jest z powo³ania
i na wi¹zuje do „pra cy zgod nej z zain tere sowa nia mi” (œred nia 3,42). Na le ¿y bo -
wiem mieæ wy so kie pre dy spo zy cje do jej wy ko ny wa nia. Te ma ty cz nie powi¹zana
z nimi jest wa r toœæ „bez pie cze ñ stwa fi nan so we go” (œred nia 3,56) oraz „bez pro -
ble mo we ¿y cie” (œred nia 3,35), ja kie mo ¿ na uzy skaæ po przez za spo ko je nie m.in.
spraw eko no mi cz nych. 

Sta tus „ra czej wa ¿ nych” wa r to œci uzy ska³a „mi³oœæ, przy jaŸñ” (œred nia 3,58),
a ta k ¿e „by cie u¿y te cz nym dla in nych” oraz „osi¹gniê cie su kce su za wo do we go”
(œred nia obu po 3,31), „wy kszta³ce nie” (œred nia 3,32) oraz „kon takt z przy rod¹”
(œred nia 3,07).
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Sta tus po zo sta³ych wa r to œci jest re la ty w nie ni ski, usze re go wa no je na stê -
puj¹co: „pod ró ¿e” (œred nia 2,82), „wia ra i pra kty ki re li gi j ne” (œred nia 2,75), „sta -
tus ma te ria l ny” (œred nia 2,74), „ku l tu ra i sztu ka” (œred nia 2,73), „¿y cie to wa rzy -
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Legenda dla badañ w³asnych autorki:                 

Wyliczenia wartoœci œredniej

skali odpowiedzi: 

zupe³nie niewa¿ne: 1, 

raczej niewa¿ne: 2, 

raczej wa¿ne: 3, 

bardzo wa¿ne: 4.

            pozycja równoleg³a w stosunku
do wartoœci Polaków,
       pozycja wy¿sza w stosunku 
do wartoœci Polaków,
      pozycja ni¿sza w stosunku
do wartoœci Polaków,
brak strza³ki oznacza niemo¿liwoœæ porów-
nania wartoœci ze wzglêdu na ich brak.
Wskazania respondentów na 7-stopnio-
wej skali w przedzia³ach: 1 – zdecydowa-
nie niewa¿ne do 7 – bardzo wa¿ne.

Legenda dla badañ GUS z 2005 r.:

Wykres 7. Deklarowane wartoœci funkcjonariuszy PSP

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



skie” (œred nia 2,62) oraz „udzia³ w ¿y ciu pu b li cz nym” (œred nia 1,79). Nie li cz ni
re spon den ci za zna czy li wa ¿ ne dla nich wa r to œci w ka te go rii „inne”, wœród któ -
rych wy mie nia li: zain tere so wa nia i hob by, awans za wo do wy, edu ka cja dzieci czy
stabilizacja ¿yciowa dzieci.

Oczy wi œcie po rów na nie wa r to œci fun kcjo na riu szy PSP z wa r to œcia mi Po la -
ków ma cha ra kter pogl¹dowy, nie opie ra siê na ¿ad nych im p li ka cjach sta ty sty cz -
nych z uwa gi na brak nie któ rych wa r to œci w obu kwe stio na riu szach. Po rów na nie
to ty l ko od da je sto su nek do ba da nych wa r to œci na tle ogó³u spo³ecze ñ stwa, a wiêc 
po zy cjê lo kuj¹c¹ wa r toœæ po ni ¿ej lub po wy ¿ej sta ty sty czne go Po la ka. Oka za³o siê
bo wiem, i¿ sta ty sty cz ny fun kcjo na riusz PSP ceni wie le wa r to œci w stopniu
wy¿szym ni¿ statystyczny Polak.

S³u¿ba na rzecz oby wa te li w za wo do wych stra ¿ach po ¿a r nych jest bar dzo nie -
bez pie cz na ze wzglê du na li cz ne za gro ¿e nia, ja kim prze ciw dzia³aj¹ jed no stki
ratow niczo -gaœ ni cze PSP. Stra ¿a cy na ra ¿aj¹ swo je zdro wie i ¿y cie na rzecz zdro -
wia i ¿y cia in nych osób, ich mie nia oraz œro do wi ska na tu ral ne go. Mo ¿ na po wie -
dzieæ, i¿ w per ma nen t ny spo sób na ra ¿e ni s¹ na ry zy ko za ist nie nia za gro ¿eñ, któ -
rych z³o¿o noœæ wzma ga siê wraz z roz wo jem cywi liza cy j nym. To po wo du je, i¿
fun kcjo na riu sze PSP musz¹ mieæ do sko na³e przy go to wa nie fi zy cz ne, psy cho -
spo³ecz ne, mo ra l ne oraz ku l tu ro we, któ re osi¹gaj¹ w toku kszta³cenia, szkoleñ
oraz praktyki s³u¿by. 

Ry zy ko jest zja wi skiem, któ re wca le nie musi mieæ po wta rza l nych pra -
wid³owo œci jego prze bie gu, nie mo ¿e my ta k ¿e w pe³ni czyn ni ka to po wo duj¹cego
wy eli mi no waæ, lecz je dy nie pró bo waæ go zre du ko waæ. Mo¿e mieæ ono oczy wi œcie 
pe w ne zna mio na wska zuj¹ce na re a li za cjê za gro ¿eñ o ziden tyfi ko wa nych sce na -
riu szach, jed nak za wsze jest ono na zna czo ne pewn¹ doz¹ nie pe w no œci czy nie -
prze widy walno œci. Rza d ko ta k ¿e je den czyn nik ry zy ka uja w nia siê sa mo dzie l nie,
czê œciej mamy do czy nie nia z czyn ni ka mi krzy ¿o wy mi ry zy ka, za rów no w kon-
te k œcie ich wspó³wystêpowania, jak i nastêpowania po sobie.

Pod jê ta w ba da niach ana li za ry zy ka w za wo dzie stra ¿a ka mo¿e byæ pe w nym
upro sz cze niem, jed nak ma wska zy waæ na in ten sy w noœæ obie kty w nej jego oce ny
przez fun kcjo na riu szy PSP. Ka ¿ dy wy³onio ny czyn nik ry zy ko gen ny oce nia li oni
na piê cio stop nio wej ska li ja ko œcio wej (bar dzo du¿e, du¿e, œred nie, ni skie, mar gi -
na l ne). Dla ce lów ana li zy zgru po wa no ka te go rie ana li zy jako: bar dzo du¿e i du¿e, 
œred nie oraz ni skie i mar gi na l ne. Wyniki badañ prezentuje tabela 3.

Wska za nia re spon den tów w ta be li 3 zo sta³y usze re go wa ne od naj wiê kszej
do naj mnie j szej li cz by wska zañ, bior¹c pod uwa gê wska Ÿ ni ki okre œla ne na trzech
po zio mach: wy so kim, œred nim i ni skim. Ana li za da nych em pi ry cz nych sze re gu je
oba wy stra ¿a ków przed na stê puj¹cymi czyn ni ka mi ry zy ka. Na pie r wszym mie j s -
cu lo ku je siê „wy so ka tem pe ra tu ra pod czas po ¿a ru”, oba wê przed tym ry zy kiem
wska za³o 83,2% ba da nych. Na dru gim mie j s cu zna laz³a siê „odpo wie dzia l noœæ za
bez pie cze ñ stwo i zdro wie ra to wa nych osób” za zna czo na przez 80,4% ba da nych. 
Z ko lei 77,6% wska zañ do ty czy³o „gor¹cego po wie trza i ga zów”.
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Ta be la 3. Wska Ÿ nik oce ny po zio mu ry zy ka w dzia³aniach s³u¿ bo wych

Py ta nie D3: Oceñ po ziom ry zy ka dla
wy mie nio nych czyn ni ków, z któ ry mi ma

Pana/i do czy nie nia w tra kcie re a li za cji s³u¿by 
w PSP? (Pro szê za zna czyæ po ziom ry zy ka

zna kiem X dla ka ¿ de go z czyn ni ków na ska li:
bar dzo du¿e, du¿e, œrednie, niskie

i marginalne).

Wska Ÿ nik wy so ki:
od po wie dzi
bar dzo du¿e

i du¿e

Wska Ÿ nik œred ni:
od po wiedŸ

œred nie

Wska Ÿ nik ni ski:
od po wie dzi ni skie 

i mar gi na l ne

A. Wy so ka tem pe ra tu ra pa nuj¹ca pod czas
po ¿a ru

83,20% 7,50% 9,30%

B. Odpo wie dzia l noœæ za bez pie cze ñ stwo
i zdro wie lu dzi ra to wa nych

80,40% 10,30% 9,30%

C. Gor¹ce po wie trze, gazy 77,60% 15,00% 7,50%

D. Nad mie r ny wysi³ek fi zy cz ny (dŸwi ga nie
ciê ¿a rów, np. po szko do wa nych, sprzê tu

gaœni czo-ra towni cze go itp.)
66,40% 22,40% 13,10%

E. Ni ska tem pe ra tu ra pod czas zi mo wych
akcji ra to w ni czych

61,70% 24,30% 14,00%

F. Ni skie stê ¿e nie tle nu w po wie trzu 59,80% 24,30% 15,90%

G. Ura zy po wo do wa ne ude rze niem, przy -
gnie ce niem

59,80% 25,20% 15,00%

H. Po ra ¿e nia pr¹dem 56,10% 22,40% 21,50%

I. Eks plo zje ula t niaj¹cych siê ga zów 53,30% 24,30% 22,40%

J. Œli skie, nie rów ne na wie rz ch nie, 
za pa daj¹ce siê stro py

53,30% 21,50% 25,20%

K. Nie do bór tle nu 53,30% 30,80% 15,90%

L. Za tru cia/opa rze nia  ró ¿ ny mi zwi¹zka mi
che mi cz ny mi

53,30% 20,60% 26,20%

M. Za ka ¿e nia w wy ni ku kon ta ktu
z za ka ¿o ny mi oso ba mi 

(np. HIV, za pa le nie w¹tro by)
53,30% 23,40% 23,40%

N. Ura zy po wo do wa ne uk³uciem,
prze ciê ciem, przek³uciem

52,30% 33,60% 14,00%

O. Pra ca wy ko ny wa na w try bie dy ¿u ro wym 
(mo ¿ li woœæ stre su psy chi cz ne go, za bu -

rzeñ ry t mu bio logi cz ne go itp.)
51,40% 24,30% 24,30%

P. Wy pa d ki komu nika cy j ne pod czas ja z dy
do akcji

48,60% 20,60% 30,80%

R. Za tru cia sub stan cja mi che mi cz ny mi 47,70% 28,00% 24,30%

S. Nad mie r ny ha³as 45,80% 29,90% 24,30%

T. Inne 3,70% 0,90% 2,80%

wa r toœæ œred nia wska zañ in ten syw no œci ry zy ka 
w po szcze gó l nych ka te go riach:

55,80% 21,50% 17,90%

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).
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Na da l szych po zy cjach re spon den ci wska za li „nad mie r ny wysi³ek fi zy cz ny”
– 66,4%; „ni ska tem pe ra tu ra pod czas zi mo wych akcji ra to w ni czych” – 61,7%;
„ni skie stê ¿e nie tle nu w po wie trzu” – 59,8%; „ura zy po wo do wa ne ude rze niem,
przy gnie ce niem” – 59,8%; „po ra ¿e nie pr¹dem” – 56,1%; „eks plo zje ula t niaj¹cych 
siê ga zów” – 53,3%, œli skie, nie rów ne na wie rz ch nie, za pa daj¹ce siê stro py
– 53,3%; „nie do bór tle nu” – 53,3%; „za tru cia/opa rze nia ró ¿ ny mi zwi¹zka mi che -
mi cz ny mi” – 53,3%; „za ka ¿e nia w wy ni ku kon ta ktu z za ka ¿o ny mi oso ba mi”
– 53,3%; „ura zy po wo do wa ne uk³uciem, prze ciê cie, przek³uciem” – 52,3% oraz
„pra cê wy ko ny wan¹ w try bie dy ¿u ro wym” – 51,4%. Wszy stkie wy mie nio ne
czyn ni ki za kla syfi kowa ne zo sta³y do ka te go rii ry zy ka o wy so kim po zio mie przez
mi ni mum po³owê re spon den tów. Œwia d czy to o wy stê po wa niu ci¹g³ego, wrêcz
chro ni cz ne go ry zy ka, in ten sy fi kuj¹cego siê w za le ¿ no œci od uwa run ko wañ za gro -
¿eñ, do ja kich s¹ wzy wa ne jed no stki ratow niczo -gaœ ni cze PSP. 

Zgod nie z te o ri¹ za rów no so cjo lo giczn¹, jak i nauk o zarz¹dza niu, ry zy ko
okre œliæ mo ¿ na jako „nie pe w noœæ” o po ten cja le do da t nim lub uje mnym. Jed nak
ist nie nie ry zy ka o po ten cja le ne ga ty w nym pro wa dzi do uja w nie nia siê re a l ne go
za gro ¿e nia. W jê zy ku in ¿y nie r skim ry zy ko iden tyfi ku je my z niezawodnoœci¹.

Fun kcjo na riu sze PSP w co dzien nej s³u¿ bie zma gaj¹ siê z za gro ¿e nia mi, bo -
wiem ¿ycie cz³owie ka ni g dy nie by³o bez pie cz ne z uwa gi na li cz ne za gro ¿e nia, wpierw
eko lo gi cz ne, zwi¹zane z ¿y wio³owo œci¹ na tu ry oraz jej sk³ad ni ków fa u ny (ga tun ków
zwierz¹t) i flo ry (ga tun ków ro œlin), na stê p nie za gro ¿eñ kon fli kto gen nych wy ni kaj¹cych
ze wspó³¿y cia i wspó³dzia³ania lu dzi (np. kon fli kty czy wo j ny), a¿ po wspó³cze s ne za -
gro ¿e nia wy ni kaj¹ce z indu stria l ne go roz wo ju spo³eczeñstw [14]. W ba da niach em pi -
ry cz nych okre œlo no ska lê po czu cia za gro ¿e nia dla re a l nych na stêpstw zma ga nia
siê z nimi na s³u¿bie. Dane te przed sta wio no na wy kresie 8.
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65,4%dym i substancje chemiczne

wypadki drogowe
spadaj¹ce przedmioty

oparzenia
wyczerpanie fizyczne

powodzie i podtopienia
 substancje chemiczne
katastrofy budowlane

urazy miêœni
pora¿enia pr¹dem

wyczerpanie termiczne
wyczerpanie psychiczne

ratownictwo zwierz¹t
choroby zakaŸne i zwi¹zane z charakterem pracy

hipotermia (och³odzenie organizmu)
utrata s³uchu

inne

Wykres 8. Zagro¿enia zawodowe

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535, wie lo kro t ne od po wie dzi).



Ra tow ni c two po ¿a ro we za j mu je wa ¿ ne mie j s ce w stru ktu rach orga niza cy j -
nych bez pie cze ñ stwa pub li cz ne go, dla te go te¿ fun kcjo na riu sze PSP w co dzien nej 
s³u¿ bie do œwia d czaj¹ bar dzo wie lu za gro ¿eñ, któ re oce nio no w tra kcie ba dañ em -
pi ry cz nych. Do naj bar dziej uci¹¿li wych za li czy li wdy cha nie dymu lub sub stan -
cji, wska za nia do tycz¹ a¿ 65,4% re spon den tów. Ka ¿ dy fun kcjo na riusz dzia³a
w pe³nym umun du ro wa niu, chro ni¹cym go przed sku t ka mi ze w nê trz nych
p³omie ni, truj¹cego dymu czy nad mie r ne go ciep³a. Nie na le ¿y jed nak bez gra ni -
cz nie ufaæ tym za bez pie cze niom, tym bar dziej, ¿e w oto cze niu p³omie ni o tem pe -
ra tu rze 200°C wy do lnoœæ or ga ni z mu znacz¹co spa da. Rów nie¿ napro mie nio wa -
nie cie p l ne cia³a cz³owie ka zwi¹zane jest z od czu wa niem przez nie go bólu.
Sza cu je siê, ¿e œred nia tem pe ra tu ra spa la nia ga zów, cie czy i ma te ria³ów sta³ych
mo¿e do cho dziæ do 1000°C. Or ga nizm cz³owie ka w kró t kim cza sie ra dzi so bie ze
sta nem pod wy ¿szo nej tem pe ra tu ry, ale gdy tem pe ra tu ra cia³a przekracza 43°C,
cz³owiek nara¿ony jest na udar cieplny.

Na dru giej po zy cji wœród za gro ¿eñ re spon den ci wy mie ni li „wy pa d ki dro go -
we”, któ rych oba wia siê ponad po³owa stra ¿a ków – 54,2%. Za gro ¿e nie to po wo do -
wa ne jest wie lo ma czyn ni ka mi. Zna mien nym przyk³adem mo¿e byæ za cho wa nie
in nych ucze st ni ków ru chu dro go we go w ob li czu wo zów bo jo wych pod¹¿aj¹cych
do akcji ra tun ko wych. Stra ¿a c kie wozy bo jo we, wa¿¹ce oko³o 10 ton, nie s¹ w sta -
nie prze je chaæ przez dwu pa s mow¹ uli cê, kie ro w cy in nych wo zów nie po tra fi¹ bo -
wiem umie jê t nie utwo rzyæ mie j s ca. Na wy pa d ki ta kie wp³ywa ta k ¿e stan in fra -
stru ktu ry drogowej oraz niekorzystne warunki pogodowe.

Usz ko dze nie kon stru kcji pal¹cego siê obie ktu gro zi fun kcjo na riu szom „na ra -
¿e niem na spa daj¹ce przed mio ty”, za gro ¿e nie to ulo ko wa no na trze ciej po zy cji
– wska za nia 43% ba da nych. Tem pe ra tu ra pod czas po ¿a rów oraz si³a ude rze nio wa 
po wstaj¹ca przy wy bu chach zna j duj¹cych siê w p³on¹cych obie ktach sub stan cji
po wo du je zni sz cze nia i usz ko dze nia ty ch ¿e obie któw. Pod wp³ywem pa le nia ma -
le je wy trzy ma³oœæ ma te ria³ów bu do w la nych, dla te go pod³oga, któ ra jest je dy nym 
szla kiem ewa ku a cji, mo¿e stra ciæ swoj¹ no œ noœæ. Utra ta wy trzy ma³oœci me cha-
 ni cz nej ma te ria³ów kon stru kcy j nych oraz niew³aœci we osza co wa nie tych pa ra -
me trów mo¿e utrud niæ dro gê ewa ku a cyjn¹ fun kcjo na riu szy bior¹cych udzia³
w akcji. 

Na ko le j nym mie j s cu wœród za gro ¿eñ wy mie nio no „opa rze nia”; wska za nia
te  po par³o 39,3% ba da nych. Opa rze nia mog¹ byæ sku t kiem nie ty l ko po ¿a rów,
ale i dzia³ania sub stan cji che mi cz nych, ta kich jak œro d ki ¿r¹ce i wy so ce re a kty w -
ne, np. kwas so l ny, siar ko wy czy te¿ za sa dy, np. soda ka u sty cz na, amo niak. Do
szcze gó l nie gro Ÿ nych che mi ka liów, któ re oprócz w³aœci wo œci ¿r¹cych i dra ¿ -
ni¹cych maj¹ ta k ¿e ce chy to ksy cz ne, za li cza ny jest kwas fluorowodorowy i jego
po chod ne. 

Przy zwa l cza niu li cz nych nie bez pie czeñstw fun kcjo na riu sze PSP na ra ¿e ni s¹
na „skra j ne wy cze r pa nie fi zy cz ne”, któ re wska za³o 32,7% z nich. Jest ono kon se k -
wencj¹ dzia³ania w nie ko rzy st nych uwa run ko wa niach po go do wych oraz fi zy cz -
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nych i che mi cz nych. Wœród przyk³adów po da wa nych w tra kcie ba dañ g³ów nych
fun kcjo na riu sze opo wia da li o przy pa d kach, kie dy nie mo gli ura to waæ cz³owie ka,
któ ry wa¿y³ przesz³o 130 ki lo gra mów. Pod czas akcji ga sze nia du ¿e go po ¿a ru stra -
¿ak, któ ry do tar³ do oso by po szko do wa nej, w wy ni ku prze grza nia or ga ni z mu
oraz utra ty si³ spo wo do wa nych przed osta niem siê do ra to wa ne go nie jest w sta nie 
wy nieœæ oso by o zna cz nej po stu rze. Pa miê taæ na le ¿y, ¿e ra to w ni cy PSP s¹
osobami silnymi, ale nie osi³kami, dŸwigaj¹cymi po ki l ka set kilogramów bez
¿adnego problemu. 

Na da l szych po zy cjach re spon den ci wy mie nia li ta k ¿e „na ra ¿e nie na za gro ¿e -
nia zwi¹zane z po wo dzi¹” – 28% wska zañ, co jest sku t kiem ogól no po l skich po wo -
dzi z osta t nich lat; „na ra ¿e nie na nie bez pie cz ne sub stan cje che mi cz ne” – 25,2%,
zw³asz cza dla osób s³u¿¹cych w rato w ni c twie eko lo gi cz nym; „ura zy miê œ ni”
– 24,3%; „na ra ¿e nia na za wa le nia bu dyn ków” – 24,3%; „po ra ¿e nia pr¹dem”
– 16,8%; „wy cze r pa nie cie p l ne” – 15,9%; „skra j ne wy cze r pa nie psy chi cz ne”
– 14%; „za gro ¿e nia zwi¹zane z ra to wa niem zwierz¹t ho do w la nych” – 12,1%; „hi -
po te r miê”, czy li och³od ze nie or ga ni z mu – 8,4%; „na ra ¿e nia na cho ro by”
zwi¹zane nie ty l ko z eks po zycj¹ na czyn ni ki szko d li we, po wo duj¹ce np. gru Ÿ li cê,
ale i za pa le nie w¹tro by czy HIV; „utra ta s³uchu” – 5,6%, a ta k ¿e inne zagro¿enia,
wœród których badani wymienili: uk¹szenia, ugryzienia – 1,9% odpowiedzi.

Nie od po wied nie za cho wa nie lub nie prze strze ga nie prze pi sów BHP mo¿e byæ
do tkli we dla ra to w ni ka, któ ry siê do nich nie za sto su je, jak rów nie¿ wte dy, gdy
oko li cz no œci zda rze nia mo men ta l nie stan¹ siê nie bez pie cz ne i nie bê dzie dro gi
od wro tu. A za tem pe³nie nie s³u¿by przez fun kcjo na riu szy PSP ze wzglê du na
li cz ne za gro ¿e nia jest nie zmie r nie trud ne. Wy ma ga du ¿ej od wa gi, wy szko le nia
i zgra nia ze spo³u w tra kcie ich eli mi na cji.

Bar dzo wa ¿ nym ele men tem jest wspó³dzia³anie PSP z po zo sta³ymi pod mio ta -
mi sy ste mu bez pie cze ñ stwa pa ñ stwa, a jest ich bar dzo wie le. Na grun cie nauk
spo³ecz nych zja wi sko wspó³dzia³ania opi sa³ bar dzo dok³ad nie Jan Le go wicz
[15], a roz wa ¿a nia w kon te k œcie grup dys pozy cy j nych okre œli³ Jan Ma cie je wski
w przy wo³anej ju¿ mo no gra fii: Gru py dys pozy cy j ne. Ana li za So cjo logi cz na. Na
grun cie ty ch ¿e usta leñ termi nolo gi cz nych wska zaæ mo ¿ na, i¿ wsze l ka akty w noœæ
pod mio tów ma mie j s ce w mo men cie ich wza je mne go i zgod ne go wspó³dzia³ania,
wspó³¿y cia, ale ta k ¿e prze ciw dzia³ania we wszelkiego rodzaju konfliktach.

Z uwa gi na wspó³cze s ny roz wój na uki i znacz¹c¹ w niej rolê te ch ni ki i te ch no -
lo gii po win ni œmy mó wiæ ra czej o sy ner ge ty ce. Sy ner ge ty ka jest te r mi nem wpro -
wa dzo nym przez He r ma na Ha ke na z Uni wer sy te tu w Stut t ga r cie i do ty czy na uki 
o zja wi skach wspó³dzia³ania i ko o pe ra cji [16]. Ta dys cy p li na na uko wa ³¹czy za -
gad nie nia do tycz¹ce nie ty l ko cz³on ków da ne go sy ste mu (np. spo³ecz ne go, za wo -
do we go itp.), form ich wza je mnych re la cji, ale i zja wisk w nim za chodz¹cych,
a wiêc za j mu je siê ta k ¿e w³aœciwoœciami uk³adów dynamicznych. 

Ta kim wie l ce z³o¿o nym i dy na mi cz nym uk³adem jest prze strzeñ aglo me ra cji
mie j skich, gdzie uja w niaj¹ siê zja wi ska si³ fizycz no-che mi cz nych, któ rym sku te -
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cz nie prze ciw dzia³aæ mog¹ syne rge ty cz nie po³¹czo ne gru py szy b kie go re a go wa -
nia, okre œla ne mia nem grup dys pozy cy j nych. S¹ one zdo l ne do ta kie go po³¹cze -
nia si³ i œro d ków, aby wy eli mi no waæ zja wi ska nie po¿¹danych zagro¿eñ. 

In te re suj¹cym za bie giem ba da w czym by³o okre œle nie ska li wspó³dzia³ania
PSP z in ny mi pod mio ta mi sy ste mu bez pie cze ñ stwa. Na wy kre sie 9 za pre zen -
towa no uzy ska ne wy ni ki, ska la okre œlo na pio no wym wzo rem uj mu je pro cen tow¹ 
wa r toœæ wspó³dzia³ania PSP za rów no w wy mia rze po zy ty w nym, jak i ne ga ty w -
nym. Gra da cy j na ska la w od cie niach sza ro œci wska zu je po dzia³ tego wspó³dzia -
³ania w ka te go riach oce ny „bar dzo do brej i ra czej do brej”, „prze ciê t nej”, „z³ej
i bar dzo z³ej” oraz „bra ku do œwia d czeñ” w tym za kre sie.

Oce na wspó³dzia³ania PSP z in ny mi in sty tu cja mi ¿y cia pub li cz ne go oraz
s³u¿ ba mi sy ste mu ra tow ni c twa za le ¿ na jest od uwa run ko wañ ba da nych jed no -
stek orga niza cy j nych, ich po³o¿e nia, wy po sa ¿e nia czy ukszta³to wa nia te re nu, na
któ rych wy stê puj¹ kon kre t ne za gro ¿e nia eko lo gi cz ne czy cywi liza cy j ne. Naj -
wy¿sz¹ 99,1% wa r toœæ na ska li wspó³dzia³ania z PSP uzy ska³y ex ae quo Ocho t -
nicze Stra¿e Po ¿arne oraz Po li cja. OSP, jako bli Ÿ nia cza fo r ma cja PSP, dzia³aj¹
g³ów nie w ob sza rach pod mie j skich, jed nak wiê kszoœæ z tych fo r ma cji jest wprzê -
g niê ta w KSRG. Wspó³praca ta jest bar dzo wy so ko oce nio na – a¿ w 86%, oce ny
prze ciê t ne to 13,1% oraz ne ga ty w ne 0,9%. Oce na wspó³pra cy z Po licj¹ oce nio na
zo sta³a w 76,6% pozytywnie, w 16,8% na poziomie przeciêtnym oraz w 5,6%
negatywnie. 

Na dru giej po zy cji wspó³pra cy w ra mach prze ciw dzia³ania i zwa l cza nia za gro -
¿eñ lo ku je siê po go to wie ra tun ko we z glo ba l nym wska Ÿ ni kiem wspó³dzia³ania na 
po zio mie 97,2%, z cze go 85% to oce ny po zy ty w ne, 12,1% oce ny prze ciê t ne oraz
2,85% oce ny ne ga ty w ne. 

Na po zy cji trze ciej PSP wspó³pra cê re a li zu je z Po go to wiem Ener ge ty cz nym,
ca³oœcio wy wska Ÿ nik wspó³pra cy obe j mu je 95,3% akcji, z cze go 71% jest oce nia -
nych po zy ty w nie, 16,8% prze ciê t nie, a 7,5% ne ga ty w nie. 

Na po zy cji czwa r tej up la so wa³o siê Po go to wie Ga zo we, do œwia d czeñ we
wspó³pra cy z tym pod mio tem nie mia³o w okre sie ba da nia 6,5% jed no stek PSP,
a wiêc wspó³pra ca kszta³towa³a siê na po zio mie 93,5%, z cze go 66,4% oce nio no
zo sta³o po zy ty w nie, 24,3% prze ciê t nie, a 2,8% ne ga ty w nie. 

Doœæ czê sto jed no stki bo jo we PSP, walcz¹c z za gro ¿e nia mi po ¿a ro wy mi do -
mostw, zo bo wi¹zane s¹ do wspó³pra cy z zarz¹dca mi nie ru cho mo œci. Wspó³pra cê
tak¹ okre œlo no na po zio mie 91,6%, z cze go ty l ko 28% to oce ny po zy ty w ne, 43,9%
oce ny prze ciê t ne, a a¿ 19,6% (czy li co czwa r te) do œwia d cze nia ne ga ty w ne.

PSP wspó³pra cu je ta k ¿e z ko mi nia rza mi, ska la tych dzia³añ okre œlo na zo -
sta³a na po zio mie 85%, z cze go 37,4% po zy ty w nie, 35,5% prze ciê t nie i 12,1% ne -
ga ty w nie.

PSP wspó³pra cu je ta k ¿e ze s³u¿b¹ leœn¹ z uwa gi na za gro ¿e nia po ¿a ro we na te -
re nach le œ nych, ska lê tego dzia³ania okre œlo no na po zio mie 83,7%, z cze go 68,3%
po zy ty w nie, 12,6% prze ciê t nie i 2,8% ne ga ty w nie.
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Wykres 9. Wspó³dzia³anie z podmiotami systemu bezpieczeñstwa

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



PSP bêd¹c ucze st ni kiem sy ste mu bez pie cze ñ stwa, wspó³pra cu je z Cen tra mi
Zarz¹dza nia Kry zy so we go na po zio mie ogól no po l skim, wo je wó dz kim, po wia to -
wym i gmin nym, gdzie wspó³pra ca ta okre œlo na zo sta³a na po zio mie 81,3%, z cze -
go w 40,2% oce nio no j¹ po zy ty w nie, w 29% prze ciê t nie i w 12,1% ne ga ty w nie.

Stra¿ Mie j ska (lub Gmin na) wspó³dzia³a z PSP i ska lê ich wza je mnych
dzia³añ okre œlo no na 80,4%, w 38,3% oce nio no j¹ po zy ty w nie, w 32,7% prze ciê t -
nie i w 9,3% ne ga ty w nie.

PSP ma rów nie¿ do œwia d cze nia we wspó³pra cy z In spe kcja mi Ochro ny Œro -
do wi ska w 70,1%, w 41,1% oce nio no j¹ po zy ty w nie, w 17,8% prze ciê t nie i w 11,2% 
ne ga ty w nie.

W du¿o mnie j szym, bo ty l ko 60,7% za kre sie z PSP wspó³pra cu je Stra¿ Gra ni -
cz na, oce na po zy ty w na jest na po zio mie 41,1%, oce na prze ciê t na na po zio mie
17,8% i oce na ne ga ty w na kszta³tuje siê na po zio mie 1,9%.

Osta t ni¹ fo r macj¹ kom p le kso wo oce nian¹ pod k¹tem wspó³pra cy z PSP jest
S³u¿ba Wiê zien na. Oce ny po zy ty w ne do tycz¹ 34,6% wska zañ, oce ny prze ciê t ne
do tycz¹ 14% wska zañ, a oce ny ne ga ty w ne s¹ na po zio mie 3,7%.

Re spon den ci wska za li w ka te go rii „inne” nie wy mie nio ne z na zwy pod mio ty,
z któ ry mi wspó³dzia³ali w tra kcie za dañ s³u¿ bo wych. Ba da ni wy mie ni li m.in.
In spe kcjê Trans po rtu Dro go we go, pro ku ra to rów, wo j sko czy zak³ady ube z pie -
czeñ.

Wspó³pra ca z tak du¿¹ liczb¹ pod mio tów stwa rzaæ mo¿e pe w ne nie do god no -
œci, ich ska lê oraz in ten sy w noœæ przed sta wio no na wy kre sie 10.
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Wykres 10. Utrudnienia podczas s³u¿by

îród³o: opra co wa nie w³asne na pod sta wie ba dañ ogól no po l skich 2012 (N=535).



Uwa run ko wa nia pro wa dze nia akcji ra to w ni czych s¹ bar dzo z³o¿one. Przy -
czyn¹ jest wie le utrud nieñ wy ni kaj¹cych z zak³óceñ ko mu ni ka cji, dez info r ma cji
czy awa rii sprzê tu. W ujê ciu ja ko œcio wym fun kcjo na riu sze PSP zma gaj¹ siê z ty -
mi prze ciw no œcia mi w prze wa ¿aj¹cej czê œci „cza sa mi”, jed nak pa miê ta j my, i¿ s¹
to czyn ni ki wzma gaj¹ce wyst¹pie nie wcze œ niej okre œlo nych za gro ¿eñ. Fun kcjo -
na riu sze PSP maj¹ œwia do moœæ ty ch ¿e utrud nieñ, dla te go za cie œ niaj¹ wspó³pra -
cê, d¹¿¹c do jak naj pe³nie jszej kon tro li sy tu a cji. Po czu cie pe³nego wspó³dzia³ania 
jest gwa ran tem po wo dze nia na wet bar dzo trud nych akcji w celu za pe w nia nia war -
to œci wspó l nej – bez pie cze ñ stwa.

Podsumowanie i wnioski

We wspó³cze s nej prze strze ni me tro poli tal nej fun kcjo nu je wie le grup dys po -
zy cy j nych sk³adaj¹cych siê na ze w nê trz ny i we wnê trz ny sy stem bez pie cze ñ stwa
na ro do we go. S³u¿¹ one re a li za cji ce lów, ja kie pod jê³o do re a li za cji pa ñ stwo w sfe -
rze spo³ecz nej, eko no mi cz nej i po li ty cz nej. Szcze gó l nym za da niem pa ñ stwa jest
utrzy ma nie zor gani zowa ne go po ten cja³u i ka pi ta³u, w tym in fra stru ktu ry
spo³ecze ñ stwa w sta nie nie zde grado wa nym, umo ¿ li wiaj¹cym jego spra w ne fun k -
cjo no wa nie. Tro ska ta szcze gó l nie przy œwie ca od pocz¹tków re wo lu cji prze -
mys³owej, od kie dy gwa³to w nie roz wi jaj¹cy prze mys³ uja w ni³ wie le za gro ¿eñ ¿y -
cia spo³ecz ne go. Do chodz¹ do tego rów nie¿ za gro ¿e nia eko lo gi cz ne oraz
spo³ecz ne, le¿¹ce u pod staw kon fli któw miê dzy lu dz kich. Dla te go ¿yj¹c w zbio ro -
wo œciach, d¹¿ymy do wzglêd ne go spo ko ju, bêd¹cego prze ja wem bez pie cze ñ stwa. 

Ka ¿ dy wyod rê b nio ny sy stem bez pie cze ñ stwa po sia da spe cy fi kê wy ni kaj¹c¹
z je go uwa run ko wañ oraz sta wia nych mu za dañ. Sy ste my te znacz¹co ró ¿ ni¹ siê
miê dzy sob¹ pod wzglê dem jed no stek, og niw czy uk³adów wchodz¹cych w ich
sk³ad lub te¿ ro dza ju ustru ktury zo wa nia swo ich ele men tów wed³ug okre œlo nych
sche ma tów. Tak wy ra Ÿ nie od zna czaj¹ca siê fun kcjo nali stycz na ana li za ¿y cia
zbio ro we go wy ja œ nia nam za le ¿ no œci miê dzy ele men ta mi tych sy ste mów. W ta -
kim w³aœ nie ogl¹dzie uka zu je siê nam Pa ñ stwo wa Stra¿ Po ¿a r na – jako pod sy -
stem w ca³oœciowym systemie bezpieczeñstwa pañstwa.

Pa ñ stwo wa Stra¿ Po ¿a r na fun kcjo nu je w we wnê trz nym sy ste mie bez pie cze ñ -
stwa na sze go kra ju, wspó³tworz¹c i ko or dy nuj¹c jed no cze œ nie Krajo wy Sy stem
Ratow niczo -Gaœ ni czy oraz tworz¹c zin te gro wan¹ jego fo r mê. Oce niaj¹c ko m pe -
ten cje PSP w za kre sie bez pie cze ñ stwa, do strzec na le ¿y jej spe cy fi kê na tle in nych
grup dys pozy cy j nych sy ste mów za rów no para mili ta r nych, jak i nie mili ta r nych,
wspó³tworz¹cych we wnê trz ny sy stem bez pie cze ñ stwa. Uœwia do mie nie so bie tej
spe cy fi ki ³¹czyæ siê musi z okre œle niem wspó³odpo wie dzial no œci tych grup za sy -
stem bez pie cze ñ stwa, w któ rym fun kcjo nuj¹ i któ ry wspó³tworz¹. Prze pro wa dzo -
ne ba da nia nie ty l ko tra f nie od zwie rcie d laj¹ ba dan¹ stru ktu rê pod mio tów, ale
i do sta r czaj¹ in fo r ma cji o wa ¿ nych zja wi skach mu to wa rzysz¹cych. 
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PSP jako gru pa dys pozy cy j na sta no wi w so cjo logi cz nym ro zu mie niu in sty tu -
cjê i wspól no tê. Cz³on ków tej gru py ³¹czy wiêŸ przy nale ¿ no œci do tej sa mej ka te -
go rii za wo do wej, a ró ¿ ni cuj¹ przy jê te role za wo do we, któ re do okre œlaj¹ fun kcje
i po zy cje spo³ecz ne wy ni kaj¹ce z tej przy nale ¿ no œci. Co dzien na pra kty ka spo³ecz -
na po twier dza jej wa ¿ noœæ, ¿a den z mie sz ka ñ ców nie jest bo wiem przy goto wy wa -
ny do tego, aby sku te cz nie wa l czyæ z po ¿a ra mi i in ny mi mie js co wy mi za gro ¿e nia -
mi, do któ rych to za dañ s¹ prze zna cze ni pro fe sjo nal nie przy goto wy wa ni
fun kcjo na riu sze PSP. Poza tym ¿a den oby wa tel nie jest w sta nie sam podj¹æ ta -
kich dzia³añ bez wspó³pra cy z in ny mi oso ba mi, bez po sia da nia spe cjali sty cz nej
wie dzy oraz bez od po wied nie go wy po sa ¿e nia w spe cja li sty czny sprzêt. Mo ¿e my
za daæ przy pa d ko wym oso bom py ta nie: czy po tra fisz ura to waæ ¿y cie dru giej oso -
by po przez udzie le nie pie r wszej po mo cy? Do œwia d cze nie po ka zu je, ¿e nie wie le
osób to po tra fi, a zna cz na ich li cz ba oba wia siê wrêcz po dej mo wa nia takich
dzia³añ. Ten prosty przyk³ad ukazuje nam, jak niekorzystne by³yby nastêpstwa
braku takiej formacji ratowniczej, jak¹ jest PSP.

Wska za nie so cjo logi cz nych aspe któw fun kcjo no wa nia PSP w sy ste mie
spo³ecz nym na sze go kra ju ³¹czy siê z ocen¹ na stêpstw spo wo do wa nych ewen tu a l -
nym (oczy wi œcie hipo te ty cz nym) bra kiem ta kiej fo r ma cji za wo do wej. Uw z glêd -
niaj¹c za kres wspó³cze s nych za gro ¿eñ oraz sku t ki, ja kie po wo duj¹ w in du stria l -
nych spo³ecz no œciach, trze ba by uz naæ, ¿e naj pra wdopo dob niej wie le miast
zni k nê³oby z mapy Pol ski, a z pe w no œci¹ zna cz ne mu zni sz cze niu uleg³yby ich
dzie l ni ce. Nie jest to wca le prze sad ny wnio sek, gdy¿ sku t ki nie bez pie czeñstw
eko lo gi cz nych oraz cywi liza cy j nych za gra ¿aj¹ kru cho œci spo³ecz ne go, zbio ro we -
go ¿y cia cz³owie ka. Na le ¿y tu zwró ciæ uwa gê na za sad noœæ po dej mo wa nia da l -
szych ba dañ so cjo logi cz nych nad t¹ formacj¹ mundurow¹, wartoœæ poznawcza
takich przedsiêwziêæ jest bowiem nieoceniona.
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Ma³go rza ta STOCHMAL

Of fi cers of the Sta te Fire Se r vi ce in the View
of So cio lo gi cal Re se arch

This ar ti c le pre sents se le c ted em pi ri cal so cio lo gi cal aspects of the Sta te
Fire Se r vi ce, car ried out at the In sti tu te of So cio lo gy at the Uni ve r si ty
of Wro c law. The lo ca tion of the se stu dies in Wro c law aca de mic cen ter
co in ci ded with the ce le bra tion of twen ty an ni ver sa ry of the Sta te Fire
Se r vi ce (SFS) exi sten ce. The main axis of the con si de ra tions con ta i ned
in the ar ti c le is to pre sent the so cial mo del of a fi re fig h ter as a re pre sen tati ve 
of para mi li ta ry fo r ma tions of sa fe ty sy stem. This is the per son who ta kes
the tro u b le of da i ly se r vi ce pro vi ding sa fe ty un de r sto od as the sa fe ty
the me tro po li tan area.

Ke y words: sa fe ty, The Sta te Fire Se r vi ce, se cu ri ty sy stem, so cio lo gy
of di spo si tio nal gro ups, so cial pat tern.
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