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Streszczenie

W niniejszym badaniu okreslono postawy wobec ustroju ekonomicznego i kwestii socjal-
nych oraz dokonano diagnozy systemu wartosci (Skala Wartosci Rokeacha). Zatozono,
Ze postawy uzaleznione sg od preferencji wartosci poznawczych, czyli ,logiczny”, intelektu-
alista”, , 0 szerokich horyzontach”, ,obdarzony wyobraznig” i ,uzdolniony”. W badaniu
wzieto udziat 704 studentéw pedagogiki i zarzadzania. Uzyskane wyniki pozwolity stwier-
dzi¢, ze od wyzszej preferencji wartosci poznawczych (a zwtaszcza trzech pierwszych z wy-
mienionych powyzej) uzaleznione sg postawy proliberalne. ,Intelektualisci” opowiadali sie
za niezaleznoscig ekonomiczng przedsiebiorstw, wolnym rynkiem w sferze zatrudnienia
i merytokratycznym zréznicowaniem wynagrodzen. Aprobowali ograniczenie Swiadczen so-
cjalnych ze strony panstwa.

Stowa kluczowe

system wartosci, postawy wobec ustroju ekonomicznego i kwestii socjalnych

Wstep

W niniejszej pracy starano si¢ odpowiedzie¢ na pytanie, czy intelektuali$ci lubig ka-
pitalizm? ,,Lubig kapitalizm” jest metaforycznym okresleniem postaw wobec ustroju
ekonomicznego i kwestii socjalnych. Pojgcie ,,intelektualisci” rozumiane jest w spe-
cyficzny sposob. Ich mianem okresleni zostali ci, ktorzy relatywnie wyzej w swoim
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systemie lokujg warto$ci poznawcze, sprzyjajace autonomii intelektualnej, rozwo-
jowi zdolnoSci 1 tworczosci. Wartosci te maja charakter indywidualistyczny (kon-
strukt ,,kolektywizm — indywidualizm” jest waznym wymiarem mentalnosci, w jego
sktad wchodza miedzy innymi postawy i wartos$ci) i wykazuja koherencje z cechami
indywidualisty, jakimi sg otwarto$¢ mentalna, sktonnos¢ do poznawania $wiata (cie-
kawo$¢ swiata), samodzielno$¢ myslenia, koncentracja na kompetencjach i kreatyw-
no$¢. Sadzi¢ mozna, ze tego typu wartosci oddziatujg na sposob, w jaki jednostka
spostrzega i ocenia roézne sfery zycia spoteczno-politycznego. Zwickszaja rowniez
tolerancj¢ na zmiane spoteczng i mozliwosci przystosowawcze jednostek do kon-
kretnych rozwigzan aktualnego ustroju ekonomicznego, w szczegolnosci do szeroko
pojetego rynku (Jarymowicz, 1999; Reykowski, 1992, 2001).

1. Postawy i wartosci jako element systemu przekonan

Postawy 1 wartos$ci stanowig subkategorie systemu przekonan (Miller i in., za: Bar-
Tal, 1990), konstytuuja mentalnos¢ i w konsekwencji wyznaczajg charakterystyczny
sposob myslenia. Ludzie ksztaltuja swoje przekonania na bazie do§wiadczen (kultu-
rowych, grupowych i indywidualnych), nadaja im stosowne znaczenie i organizuja
w strukture. Spojnos¢ w obrebie systemu przekonan petni wazna funkcje regula-
cyjna. Pozwala wytworzy¢ koherentng wizj¢ Swiata i w wzglednie staly sposob de-
terminuje ludzkie zachowania. Przekonania stanowig swoistego rodzaju narzedzie
pomocne w rozumieniu rzeczywistosci: sa wykorzystywane w formutowaniu pogla-
déw na temat tego, jaki $wiat jest i jaki by¢ powinien (Rohan, 2000).

Zatozenie na temat powigzan pomigdzy elementami systemu przekonan przyjete
bylo w teorii Rokeacha (1973). System przekonan — zdaniem tego autora — jest
wzglednie spdjny i uporzadkowany hierarchicznie. Organizacja strukturalna ozna-
cza, ze przekonania nie egzystuja w izolacji od innych, lecz sa powiazane ze soba
w ramach systemu (zachodzi mi¢dzy nimi formalny i funkcjonalny zwigzek). Roke-
ach opisat model, w ktorym funkcjonuje relatywnie niewiele warto$ci, ale wiele ty-
siecy postaw. Warto$ci — bedac przekonaniami bardziej ogdlnymi (abstrakcyjnymi)
i silniej powigzanymi z koncepcja Ja — ukierunkowujg organizacj¢ postaw, pozwa-
laja je przewidywac i uzasadnia¢. Decydujg o wyborach, rozwiazywaniu konfliktow
i stajg si¢ imperatywem dzialania. Postawy maja bardziej konkretny charakter i od-
noszg si¢ do specyficznych obiektéw, zjawisk, czy oséb. Im bardziej postawa sprze-
zona jest z wartosciami, tym trudniej ja zmieni¢. Jednoczes$nie, z wartosciami
w wigkszym stopniu powigzane sa postawy silne: postawy te ,,opieraja” si¢ na war-
tosciach (Rokeach, 1973; Boninger i in., 1995; Maio i Olsen, 1998). Nalezy takze
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podkresli¢, ze pozycja warto$ci w systemie i ich dostepno$¢ sg istotnie i pozytywnie
skorelowane: wazniejsze wartosci cechuja si¢ tatwiejsza aktywizacja (Rokeach,
1973; Gilchrist, za: Seligman i1 Katz, 1996). Jednoczesnie, cztowiek czgsciej inter-
pretuje postawy odwotujac sie do tych wartosci, ktore sa preferowane wyzej. Jak
zauwaza Rokeach, transformacja warto$ci na postawy zwigzana jest ze zréznicowa-
niem wazno$ci wartosci (por. Czerniawska, 1995, 2010). Przegladu badan odnosza-
cych sie do relacji warto$ci — postawy spoteczno-polityczne dokonata autorka we
weczesniejszych publikacjach (Czerniawska, 2008, 2010).

2. Problem badawczy i hipotezy

W prezentowanym badaniu dokonano diagnozy systemow wartosci studentow oraz
ich postaw wobec ustroju ekonomicznego i zabezpieczen socjalnych. Testowaniu
poddano hipoteze, zgodnie z ktorg te postawy sa uzaleznione od zréznicowania ak-
ceptacji warto$ci poznawczych: ,intelektualista”, ,,logiczny”, ,,obdarzony wyobraz-
nig”, ,,0 szerokich horyzontach” i ,,uzdolniony”. Ich wyzsze preferencje wigzac si¢
powinny z aprobatg formy tadu spolecznego, ktory oparty jest na zasadach rynko-
wych (hipoteza 1). Oznacza to mi¢gdzy innymi akceptacj¢ wolnej konkurencji mie-
dzy podmiotami gospodarczymi, zgode na wolny rynek w sferze zatrudnienia i nie-
rownosci w podziale dobr, ograniczenie roszczen/oczekiwan wobec panstwa
(ochrona najubozszych, $wiadczenia panstwa na rzecz opieki medycznej i ksztalce-
nia), a tym samym przej¢cie odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie. Warto$ci poznaw-
cze — obok innych wartos$ci koncentrujacych si¢ na wtasnej osobie, czyli zwigzanych
ze spotecznym statusem i prestizem (osiggnigtym wiasnym wysitkiem), wolnoscia
wyboru, niezalezno$cia myslenia i dziatania, osobistym sukcesem (osiagnigciami),
sprawnoscia zadaniowa, samodzielnoscia, zapotrzebowaniem na stymulacje¢ i hedo-
nizmem — leza u podstaw mentalnosci indywidualistycznej. Ten typ mentalno$ci
sprzyja z kolei akceptacji liberalizmu i przemian spoteczno-ekonomicznych w na-
szym kraju (Skarzynska, 2005).

3. Metodyka badan

W badaniu wzieto udziat 704 osoby. Zintegrowane zostaly dane uzyskane w roku
2003 (325 0s0b) 12008 (379 0s6b). Okoto 50% uczestnikow studiowato na Wydziale
Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Biatymstoku, okoto 50% — na Wydziale

Zarzadzania Politechniki Bialostockiej. Wiek o0s6b badanych miescit sig¢
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w przedziale 20-24 lata. Badanie miato charakter anonimowy.

Postawy zdiagnozowane zostaty na podstawie zestawu pogladow wobec ustroju
ekonomicznego i kwestii socjalnych. Respondentom przedstawiono sze$¢ par twier-
dzen. Kazda para zawiera dwa opozycyjne poglady (stanowiska). Zadaniem osob
badanych byta ocena tych pogladow, czyli wybor jednej z dwoch opcji, tej, ktora
w wickszym stopniu odzwierciedla przekonania jednostki odnosnie do analizowa-
nych probleméw. Pozwolito to na opis percepcji i interpretacji ustroju ekonomicz-
nego, jego zasad oraz przynaleznych mu zjawisk. Tre$¢ twierdzen zamieszczono
w tab. 1. Twierdzenia (badz ich fragmenty) odnoszace si¢ do postawy 2, 3, 51 6
pochodza z pracy pod redakcja Reykowskiego (1993) Wartosci i postawy Polakéw
a zmiany systemowe. W konstrukcji postawy 1 i 4 pomocna byta publikacja Witolda
Morawskiego (1991). Nalezy podkresli¢, ze uzyte w badaniu wlasnym twierdzenia
sg zmodyfikowane (chociaz w roznym stopniu) pod wzgledem tresciowym.

Preferencje warto$ci okreS$lone zostaty za pomocg Skali Wartosci Rokeacha
(Brzozowski, 1989), ktéra sktada si¢ ze skali warto$ci ostatecznych i skali warto$ci
instrumentalnych. W sktad drugiej wchodza migdzy innymi wartosci: ,,intelektuali-
sta” (inteligentny, myslacy), ,,logiczny” (konsekwentny, rozumny), ,,obdarzony wy-
obraznig” ($miaty, tworczy), ,,0 szerokich horyzontach” (otwartym umysle) i ,,uzdol-
niony” (o duzych umiejetnosciach). Osoby badane zobowigzane byty do uporzadko-
wania warto$ci przez przypisywanie im odpowiednich rang (rangi zawieraja si¢
w przedziale od 1 do 18, przy czym 1 oznacza warto$¢ ceniong najwyzej, 18 — war-
to$¢ ceniong najnizej).

4. Wyniki badan

W niniejszym badaniu zatoZzono, ze warto$ci poznawcze stanowia wazny punkt od-
niesienia w analizie postaw wobec ustroju ekonomicznego i kwestii natury socjalnej.
Okazato sig¢, ze wartoSci ,.intelektualista”, ,,logiczny”, ,,obdarzony wyobraznia”,
,,0 szerokich horyzontach” i ,,uzdolniony” uzyskiwaty wyzsze wskazniki preferencji
wsrod studentdw wyrazajacych przekonanie wigzace si¢ z ideologig liberalng (r6z-
nica w preferencji ostatniej wartosci byta nieistotna statycznie, por. tab. 1, postawa
1), a mianowicie, ze sektor prywatny powinien by¢ niezalezny od panstwa, za$ kon-
kurencja jest zjawiskiem korzystnym i przyczynia si¢ do rozwoju ekonomicznego.
Zwolennicy interwencjonizmu panstwa, wskazujacy na zasadno$¢ ochrony gorzej
prosperujacych przedsigbiorstw i stymulowania ich rozwoju ekonomicznego, cenili
te wartosci relatywnie nize;j.
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Przyjegcie zasad liberalizmu ekonomicznego ma okreslone konsekwencje w dzie-
dzinie polityki zatrudnienia. Stanowisko liberalne — zgodnie z ktorym znalezienie
pracy jest indywidualng sprawg kazdego obywatela, nie za$ rolg panstwa — prezen-
towali studenci wyzej preferujacy wartosci poznawcze. W przypadku wartosci ,,lo-
giczny” 1,,0 szerokich horyzontach” stwierdzono réznice na wymaganym poziomie
istotno$ci statystycznej, w przypadku wartosci ,,intelektualista” 1 ,,uzdolniony” — na
poziomie tendencji. Warto$¢ ,,obdarzony wyobraznig” roznita si¢ wskaznikami pre-
ferencji w przewidywanym kierunku, ale zalezno$¢ byta nieistotna statystycznie
(por. tab. 1, postawa 2).

Whprowadzenie gospodarki wolnorynkowej — opierajacej si¢ na zasadzie efek-
tywnosci ekonomicznej — zaowocowato konsekwencjami w postaci wzrostu bezro-
bocia. Traktowanie bezrobocia jako elementu gospodarki rynkowej, jak réwniez
wigzanie faktu posiadania pracy z efektywnoscig dziatan pracownika, wigzato si¢
z wyzszg preferencja wartosci ,,logiczny” 1 ,,0 szerokich horyzontach” (w przypadku
drugiej warto$ci réznice stwierdzono na poziomie tendencji). Wyzszg preferencja
cechowaly si¢ takze wartosci ,,intelektualista” i ,,uzdolniony”, ale roznice nie byty
istotne statystycznie. Warto$¢ ,,obdarzony wyobraznig” uzyskata natomiast zblizone
wskazniki $rednich rang. W przypadku tej postawy nie zaobserwowano zatem kon-
sekwentnego zroéznicowania preferencji wartosci poznawczych (por. tab. 1, posta-
wa 3).

W trakcie przechodzenia od gospodarki centralnie planowanej do gospodarki
rynkowej, istotnej zmianie ulegty zasady podzialu dobr, a zatem takze proporcje do-
chodow. Nastepstwem neoliberalizacji byto zwigkszenie nierbwnosci spotecznych
w statusie ekonomicznym. W prezentowanym badaniu interesowano si¢ postrzega-
niem przez respondentdw zasad wynagradzania, a tym samym réznic majatkowych.
Skonfrontowano zasade egalitarng (réwnos$ci rezultatow: kazdemu, przynajmniej
mniej wigcej — po 16wno) z zasadg merytokratyczng (kazdemu wedlug zastug). Po-
dejscie merytokratyczne — zakladajace, ze nagrody maja by¢ proporcjonalne do na-
ktadow, za$ regulatorem powinien by¢ mechanizm rynkowy — jest jedng z podsta-
wowych zasad liberalizmu ekonomicznego.

Uzyskane wyniki badan pozwalaja stwierdzi¢, ze kazda z analizowanych warto-
$ci poznawczych — ,intelektualista”, ,logiczny”, ,,obdarzony wyobraznia”, ,,0 sze-
rokich horyzontach” i ,,uzdolniony” — cechowala si¢ wyzsza preferencja wsrod stu-
dentoéw akceptujgcych normy merytokratyczne, a wigc wyrazajacych prze§wiadcze-
nie, ze cztowiekowi nalezy si¢ tyle, na ile zastuguje dzigki zdobytemu wyksztalce-
niu, kwalifikacjom, wydajnosci i wtozonemu wysitkowi (por. tab. 1, postawa 4).
Wisrad ,intelektualistow” powszechna zatem jest ideologia legitymizujaca roéznice
w wymiarze ekonomicznym.
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Tab. 1. Analiza poréwnawcza wskaznikdw preferencji wartosci w zaleznosci od wyboru opcji postawy

Lp. Postawy wobec ustroju Srednie arytmetyczne rang wartosci
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1| 1 | Sektor prywatny powinien by¢ 904 | ,(109 | , | 10,75 | .| 10,05 | , 12,03
catkowicie niezalezny od pani- ¥ i 3 i

stwa, poniewaz wolna konku-
rencja miedzy przedsiebior-
stwami jest podstawa rozwoju
ekonomicznego.

Wolnos¢ ekonomiczng przed- 10,01 11,92 11,68 11,30 12,42
siebiorstw nalezy ogranicza¢
2 | i pomagac tym przedsiebior-
stwom, ktére znalazty sie w
trudnej sytuacji.

2 | 1 | Wybdrizdobycie pracy jest 8,88 | . |10,59
prywatng sprawa kazdego oby-
watela. Paristwo nie jest zobo-
wigzane do zapewnienia pracy.

2 | Panstwo powinno kazdemu 9,67 11,71 11,20 10,92 12,36
obywatelowi zapewnic prace
zgodna z jego wyksztatceniem
i kwalifikacjami.

10,88 9,75 11,82 |

%k %k
%k Kk

3 | 1 | Bezrobocie jest sprawg natu- 8,93 9,85 11,19 9,74 * 11,75
ralng w zdrowej gospodarce
(element gospodarki rynko-
wej). Nalezy wrecz zwalniac
nieefektywnych pracownikdw,
poniewaz to nauczy ich szano-
wac prace.

2 | Bezrobocie jest nieszczesciem 9,49 11,63 11,06 10,67 12,26
i plagg spoteczng, pociaga za
sobg biede i demoralizacje lu-
dzi.

4 | 1| To,ile ludzie zarabiajg, po- 9,07
winno by¢ zréznicowane

w zaleznosci od kwalifikacji
i wydajnosci.

2 | Roéznice w dochodach nie po- 10,01 12,27 11,85 11,74 12,74
winny by¢ zbyt duze, tak, aby nie
pojawita sie grupa biednych

i bogatych. Przede wszystkim na-
lezy ograniczy¢ dochody najlepiej
zarabiajacych.

% %k Kk

10,82 10,70 9,88 11,89

* %
EE L
% % %k
% %k %k ok
%k %k
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cd. Tab. 1.

5|1 Panstwo powinno w pierwszej 8,34
kolejnosci sprzyjac interesom
prywatnego biznesu. Od tego
jest uzalezniony rozwaj kraju.
2 Panstwo powinno przede 9,87 11,76 11,43 11,07 12,60
wszystkim chroni¢ poziom zy-
cia rodzin gorzej sytuowanych i
nie dopuszczac do powstawa-
nia fortun.

6|1 Trzeba odrzuci¢ system po- 9,30 9,67
wszechnej bezptatnej opieki
zdrowotnej i bezptatnego
ksztatcenia. Paristwa nie staé
na wszystko dla wszystkich.
2 Koniecznym warunkiem spra- 9,39 11,41 11,03 10,55 12,21
wiedliwego ustroju jest zagwa-
rantowanie prawa kazdemu
obywatelowi do bezptatnej
opieki zdrowotnej

i bezptatnego ksztatcenia na
kazdym szczeblu.

10,31 10,34 9,26 11,24

T
*kkk
* R
skkk
kR

11,88 9,60 11,51

* %

Wyniki analizy statystycznej testem Wilcoxona dla dwéch préb niezaleznych

*p<0,1 ** p<0,05 *** p<0,01 **** p<0,001 - symbol znajduje sie przy wskazniku wyzej preferowanej wartosci

Zrédto: badania wtasne (w tabeli wykorzystano okoto 3% danych zawartych w publikacji autorki
2 2010).

Wraz z poczatkiem zmian ustrojowych w Polsce oficjalnie zostata podwazona
sensowno$¢ modelu panstwa opickunczego. W mysl ideologii neoliberalne;j, jezeli
ludzie majg zagwarantowana wolnos$¢ polityczng i wolno$¢ poczynan na rynku, to
sami odpowiadaja za swoje czyny i swdj dobrobyt. Co wiecej, §wiadczenia socjalne
interpretowane sg w specyficzny sposob, czyli jako czynnik hamujacy rozwdj indy-
widualnej aktywnosci. W omawianym badaniu interesowano si¢ pogladami studen-
tow odnosnie do roli panstwa: czy panstwo powinno sprzyjac¢ przede wszystkim in-
teresom prywatnego biznesu, czy tez koncentrowac si¢ na ochronie poziomu zycia
rodzin gorzej usytuowanych. Okazato sie, ze pierwszy z wymienionych pogladow —
a wiec taki, ktory ma proliberalny charakter — jest akceptowany przez respondentow
wyzej cenigcych wartosci poznawcze, czyli ,.intelektualista”, ,logiczny”, ,,obda-
rzony wyobraznig”, ,,0 szerokich horyzontach” i ,juzdolniony” (por. tab. 1,
postawa 5).

Zgodnie z zasadami liberalizmu, jednostka jest odpowiedzialna za zaspokojenie
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swoich podstawowych potrzeb. Zasada ta odnosi si¢ nie tylko do pomocy spotecz-
nej, ale tez edukacji i opieki zdrowotnej (Harvey, 2008). W niniejszej pracy starano
si¢ ustali¢, jakie s3 oczekiwania studentow w stosunku do $wiadczen panstwa na
rzecz opieki medycznej i ksztatcenia. Okazato si¢, ze mlodziez opowiadajaca si¢ za
panstwem opiekunczym — przynajmniej w tym zakresie, aby zapewniac bezplatng
opieke medyczng i1 bezptatne ksztalcenie — preferowala wyzej wartos¢ ,,logiczny”
(por. tab. 1, postawa 6). Wartosci ,,0 szerokich horyzontach” i ,,uzdolniony” cecho-
waly si¢ wyzsza preferencjg, ale zaleznoSci nie byly istotne statystycznie.
W przypadku tej postawy nie mozna zatem mowi¢ o konsekwentnym zré6znicowaniu
preferencji wartosci poznawczych.

4. Dyskusja wynikéw

W prezentowanej pracy poszukiwano odpowiedzi na pytanie, czy wartoSci poznaw-
cze — stanowiace jeden z wyznacznikéw mentalnosci indywidualistycznej — wigza
si¢ z akceptacja odmiennych przekonan odnosnie do kwestii ustrojowych? Zato-
zono, ze wyzsza ich preferencja sprzyja akceptacji formy tadu spotecznego, ktora
opiera si¢ na zasadach rynkowych. Zgodne jest to z przekonaniem, ze indywidualizm
stanowi fundament kapitalistycznej przedsigbiorczosci, a tym samym wazng prze-
stanke psychologiczng zmian systemowych.

Okazato sie, ze osoby cenigce wyzej warto$ci poznawcze (lub przynajmniej
wigkszos¢ z nich) opowiadaly si¢ za niezalezno$cig sektora prywatnego od panstwa
i wolng konkurencjg migdzy przedsigbiorstwami (postawa 1) oraz wolnym rynkiem
w sferze zatrudnienia (postawa 2). Wyrazaly poglady, ze zroznicowanie dochodow
powinno opiera¢ si¢ na kryterium merytokratycznym (postawa 4), za$ zadaniem pan-
stwa jest sprzyjanie interesom prywatnego biznesu, a nie ochrona zycia gorzej usy-
tuowanej czesci spoteczenstwa (postawa 5). Wartosci poznawcze ukierunkowywaty
zatem okreslony rodzaj pogladow w sferze ekonomicznej i to w kierunku zgodnym
do zatozonego. Odnosnie do tych postaw mozna potwierdzi¢ zatozenia zwerbalizo-
wane w hipotezie 1. Systematyczne zréznicowanie preferencji wartoSci poznaw-
czych nie ujawnito si¢ w przypadku postaw wobec bezrobocia (postawa 3) i funkcji
opiekunczej panstwa w zakresie opieki zdrowotnej i ksztalcenia (postawa 6). R6z-
nice istotne statystycznie stwierdzono odnosnie do dwoéch lub jednej wartosci okre-
slanych mianem poznawczych. W przypadku pozostalych wartosci, porownanie ich
srednich rang wskazywato zazwyczaj na kierunek zalezno$ci zgodny z oczekiwa-
nym.
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Zaprezentowane wyniki badan umozliwiajg odpowiedzie¢ na pytanie, jakie war-
tosci pozwalajg przewidziec tre$¢ pogladoéw w sferze gospodarki i polityki socjalnej?
Warto$cig, ktéra w sposob najbardziej konsekwentny (rdéznice w preferencji tej war-
tosci zaobserwowano w przypadku sze$ciu analizowanych postaw) réznicowata po-
stawy studentow byta warto$¢ ,,logiczny” (por. tab. 1). Warto$¢ ta okazata si¢ pozy-
tywnym predyktorem postaw liberalnych i miata znaczenie w mysleniu na temat
tego, jaki jest pozadany ksztalt ustroju ekonomicznego i, jak powinny by¢ rozstrzy-
gane problemy natury socjalnej. Znaczacymi wartosciami okazaty si¢ takze ,,0 sze-
rokich horyzontach” (pie¢ postaw) i ,,intelektualista” (cztery postawy). Najstabiej
réznicowaty poglady wartosci ,,obdarzony wyobraznig” i ,,uzdolniony” (trzy po-

stawy).

Podsumowanie

Uogolniajac nalezy stwierdzié, ze warto$ci poznawcze wspotwystepuja z koncepcja
okreslonego tadu ustrojowego, czyli opartego na zasadach rynkowych. Z wartosci
poznawczych ,,wyrasta” wiec sktonno$¢ do akceptacji liberalizmu ekonomicznego.
Mtodziez cenigca wyzej te wartoSci bedzie si¢ opowiadata raczej za modelem
ustroju, w ktorym czlowiek jest autonomiczng jednostka, wyzwolong z wigzi spo-
lecznych 1 odpowiedzialng jedynie za siebie niz za modelem ustroju, w ktorym pan-
stwo jest odpowiedzialne za jednostke i zobligowane do dziatania na jej korzys¢.

Kwestig osobng jest to, czy osoby ceniace wyzej wartosci poznawcze cechuja
si¢ faktycznie wyzszym potencjatem poznawczym, ktory ulatwiatby im efektywne
funkcjonowanie w ztozonej rzeczywistosci polityczno-ekonomicznej? Czerniawska
(1995) koncentrowata si¢ na ustaleniu relacji istniejacych miedzy inteligencja czto-
wieka a jego systemem wartosci. W swoich badaniach zalozyla, ze inteligencja jest
jednym z czynnikéw determinujacych zmiany w systemie poznawczym, ktore pro-
wadza do pojawienia si¢ szczegdlnego uktadu wartosci w ramach systemu. Okazato
si¢, ze mlodziez bardziej inteligentna (inteligencja mierzona testem Ravena) wska-
zuje na wartosci poznawcze jako bardziej cenne. Proba uchwycenia zaleznosci mig-
dzy inteligencja i preferencja warto$ci treSciowo zwigzanych z intelektem dowiodla,
ze ludzie w wigkszym stopniu cenig warto$ci zgodne z ich cechami. Oznacza to, ze
analizujac wybory poszczegdlnych wartosci poznawczych ujetych w Skali Rokea-
cha mozemy si¢ spodziewaé, iz relatywnie wyzsza ich preferencja jest zwigzana
z Wyzszym poziomem intelektualnym osob badanych.
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Uznanie za cenne tych wartosci, ktore sg tresciowo powiazane z wlasnymi ce-

chami pozwala na opisywanie swojej osoby w pozytywnych kategoriach (utrzyma-
nie poczucia wlasnej wartosci). Jednoczesnie tego typu zgodnos$¢ przyczynia si¢
w istotnym stopniu do mozliwo$ci realizacji tych warto$ci, gdyz podmiot dysponuje
sprzyjajacymi ku temu wlasciwosciami. Cechy, na przyklad inteligencja, wyzna-
czaja preferencj¢ wartosci i warunkuja skutecznos$¢ ich realizacji. W kontekscie ta-
kich empirycznych zaleznosci stuszna wydaje si¢ teza Maslowa (Matusewicz, 1975),
ze zdolno$ci domagajg sie¢ uzycia, natomiast cztowiek nie przejawia sktonnosci do
pozytywnego wartosciowania tego, co jest obce jego naturze.
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Do intellectuals like capitalism? The role of cognitive
values in determining attitudes towards the economic
system and social security

Abstract

The presented research focuses on the attitudes towards the economic system and social
issues. It also concerns the value systems in general (Rokeach Value Survey). It was assumed
that the attitudes depend on the preference of cognitive values i.e. ‘logical’, ‘intellectual’,
‘broad-minded’, ‘capable’ and ‘imaginative’. The sample of 704 students from university
departments of pedagogy and management was examined. Analysis of the collected data
revealed that the pro-liberal attitude is dependent on the preference of cognitive values
(especially the first three mentioned above). ,Intellectuals” opted for the economic inde-
pendence of enterprises, free market in the sphere of employment and meritocratic differ-
entiation of payments. They approved of the limitation of social security benefits from the
state.
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