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RELACJE MIEDZY STUDENTAMI

Streszczenie: W artykule opisano relacje miedzyludzkie studentéw o réznych wa-
riantach studiéw: stacjonarnych i niestacjonarnych, a takze to, jak dziatajq i poro-
zumiewajq sie oni poza uczelniq. Kluczowym elementem artykutu sq réznice zawarte
pomiedzy rozwijaniem sie relacji i wspdlng oraz samodzielnqg pracq studentéw. Opi-
sano rozwdj zycia towarzyskiego i to jak wyglgda organizacja pracy na studiach.
Zawarto takze charakterystyke programu ERASMUS, opisano rozwdj relacji miedzy-
ludzkich na przyktadzie studentdw studiujqcych w Akademii Wojsk Lgdowych (AWL)
oraz studentéw z wymiany, ktdrzy poznajq, jak wyglgda nauka na studiach w Polsce,
poznajq tutejszych ludzi i ich zwyczaje, odmiennq od wtasnej kulture, nowe zasady
oraz tradycje. Ostatniq czesciq artykutu jest pokazanie w wyniku wtasnych badan
tego jak uktadajq sie relacje pomiedzy studentami w réznych grupach oraz o réznych
wariantach studiéw. Poprzez ankiete dokonano wiwisekcji tego jak kwestia relacji
miedzyludzkich klaruje sie na uczelni wsréd studentéw studiujgcych stacjonarnie
oraz niestacjonarnie.

Stowa kluczowe: relacje miedzyludzkie, studenci, studia stacjonarne, studia niesta-
cjonarne

WSTEP

Czas studidéw to okres zmian, prowadzacy do osiggniecia statusu cztowieka
dorostego oraz petnienia rol spotecznych z nim zwigzanych. Jest to zjawisko dtugo-
trwatle, a obejmujace zréznicowane grupy mtodziezy.

W tym czasie nastepuje rozwoéj osobowosci, charakteru i zdolnosci (w tym
intelektualnych i akademickich)3.

Ksztattujg sie relacje miedzyludzkie - normatywnie okreslony schemat
oczekiwanych interakcji miedzy partnerami, zajmujacymi okreslone pozycje spo-
teczne i pelnigcymi zwigzane z nimi role*.

Obecnie aplikujacy na studia maja wiele mozliwos$ci: uczelnie zapewniaja
studia w trybie dziennym, jak i studia w trybie zaocznym. Teraz kazdy wybiera
kierunek i tryb studiow jaki najbardziej mu odpowiada, czesto taczac studiowanie
z praca. Uczelnie zapewniaja wymiany miedzynarodowe w programie ERASMUS,
mozna zatem podrézowac po zakatkach Europy, nie przerywajac nauki.

! Gabriela Mazurkiewicz — studentka studiow I stopnia na kierunku Zarzgdzanie na Wydziale Zarzadzania
Akademii Wojsk Ladowych imienia generata Tadeusza Kos$ciuszki.

2 Natalia Zurawska — studentka studiéw I stopnia na kierunku Zarzadzanie na Wydziale Zarzadzania Aka-
demii Wojsk Ladowych imienia generata Tadeusza Kosciuszki.

3 M. Gibbons, The Self — Directed Learning Handbook. Challenging Adolescent Students to Excel, San
Francisco 2002, s. 2-3.

4P. Sztompka, Socjologia Analiza spoteczenstwa, Krakow 2012, s. 124.
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Studiowanie zmienito sie z biegiem lat, nastgpito wiele zmian, ktére majg na
celu pomoc w nauce i szybszy przeptyw informacji dla studentéw i od studentow.
Wazny stat sie Internet, w ktdrym znajdziemy media spoteczno$ciowe, skrzynki
elektroniczne czy wiele informacji przydatnych do nauki. Kazdy rok ma swojego
przedstawiciela. nazywanego starosta. Funkcja ta pomaga wyktadowcom dotrzeé
z r6znymi informacjami do catej grupy studentow.

1. RELACJE MIEDZY STUDENTAMI

Mtodziez studencka wyro6znia i charakteryzuje odrebnos¢, ale i poczucie
wspdllnoty wewnatrzgrupowej i organizacji wewnetrznej, co prowadzi do opisu
wspoiczesnego charakteru polskich studentéw, z uwzglednieniem cech wspdlnych
i réznic wewnatrzgrupowych. Studentéw taczy etos, czyli zesp6t norm moralno-
obyczajowych typowych dla tej specyficznej grupy spotecznej>.

1.1. Relacje miedzy studentami studiujacymi w trybie stacjonarnym

Studia stacjonarne (dawniej: dzienne) to forma studiéw wyzszych, w ra-
mach, ktoérych co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem studiow
jest uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademic-
kich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®.

Studenci przebywajg ze sobg co najmniej 4 razy w tygodniu, po kilka godzin
dziennie. Widujac sie tak czesto i uczeszczajagc wspoélnie na zajecia, rozwija sie
miedzy nimi wieZ. Po pewnym czasie nawigzujg ze sobg blizsze kontakty, a wsréd
tych, ktérzy majg ze soba wiecej wspolnego - przyjaZnie. Poznajac sie, dowiaduja
sie wiecej o sobie, odkrywaja siebie nawzajem, ale réwniez odkrywajg samych sie-
bie. Na studiach w trybie dziennym, zazwyczaj nie ma duzej rywalizacji pomiedzy
studentami, poniewaz kazdemu zalezy na dobru grupy zajeciowej, dlatego wza-
jemnie sie wspieraja, pomagaja sobie, wspotdziataja. Dziata tak zwana ,gietda” in-
formacji o tym jakie wymagania i ,slabe strony” ma dany wykladow-
ca/egzaminator. Prowadzacy zadaja réwniez zadania nie tylko indywidualne, ale
takze grupowe, ktore pozwalajg na wspotprace i na zdobywanie umiejetnosci pra-
cy w grupie. Studenci pracuja zatem na wspdlny sukces.

Waznym elementem relacji studentéw jest zycie towarzyskie poza uczelnia.
Oprocz nauki, studentéw taczg wspoélne nurty aktywnosci zyciowej, sposoby spe-
dzania wolnego czasu, wzory zachowania oraz korzystanie ze wspdlnej przestrzeni
spotecznej’. Wiele os6b pochodzi spoza miasta, w ktorym uczelnia sie znajduje.
Wynajmuja oni stancje, wiec nie majg obok swoich dawnych znajomych. Chetnie
spotykaja sie w gronie ludzi, z ktérymi przebywaja teraz prawie codziennie. Stu-
denci po zajeciach planujg wspdlne wyjscia do miasta, kina, na imprezy, czy do
domu ktoérego$ z kolegoéw. Dzieki takiej integracji moga sie jeszcze lepiej poznad.
Wiele zadan jest opracowywane zespotowo, co przyczynia sie do wyksztalcenia

% B. Ostafinska-Molik, Studenci — dzis i wczoraj. Refleksja o etosie, [w:] D. Pauluk (red.) Student na
wspotczesnym uniwersytecie. Idealy i codziennosé¢, Krakow 2010, s. 175.

® Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2021.0.478).

" E. Trubitowicz, Studenci i ich Swiat: od stanu wojennego do Unii Europejskiej, Lublin 2006, s. 33.
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umiejetnosci pracy zespotowej. Wyrodzniaja sie podczas niej osoby o cechach kie-
rowniczych lub rzetelnie opanowujgce wiedze.

Na studiach zdobywa sie prawdziwych przyjaciot na cate zycie. ZnajomoSci
zawarte na tym etapie naszego zycia s3 bardzo warto$ciowe i majg szanse prze-
trwac wiele lat. Jak sie okazuje z praktyki starszych pokolen, majg one czesto duza
warto$¢ w zyciu osobistym jak i karierze zawodowej.

1.1.1. Organizacja pracy na studiach

Duza pomoca studentom stuzg media spotecznosciowe, poczta elektronicz-
na jak i caly Internet. L.acznikiem w przekazie informacji jest przedstawiciel grupy,
zwany starostg. Osoba ta odgrywa w Akademii Wojsk Lagdowych wazng role w or-
ganizacji studidw. Ma to zapewne zwigzek z tym, ze studenci wojskowi studiuja
réwnolegle dwa fakultety: np. caly program zarzadzania i peiny (5-letni) program
oficerski, taczony z wieloma zajeciami poza uczelnig (¢wiczenia, obozy itd.). Zatem
znacznie zwieksza sie ilo$¢ terminéw, zajec czy ustalen. Wymaga to nie tylko prze-
kazywania informacji, ale réwniez wielu uzgodnien. Zapewne dlatego wyktadowcy,
opiekunowie, jak rdwniez studenci czesto wykorzystuja komunikacje poprzez oso-
be petniagca funkcje starosty. Na studiach cywilnych sg oni wybierani na forum,
sposrod wszystkich studentéw, natomiast wsréd podchorazych sg to najczesciej
pomocnicy dow6dcéw plutondw, formalnie usytuowani jako kierujgcy podchora-
zymi w oKkreSlonych ramach, opisanych w odpowiednich dokumentach. Tu pozy-
tywnie zaznacza sie rola starostow grup jako posrednikow w organizacji nauki.

Przedstawiciel studentéw, wspomniany w $rodowisku starosta, jest liderem
swojej grupy. Ma za zadanie przekazywac¢ informacje, zbiera¢ dokumenty, ktére
takze musi przekazywac. Jest to osoba odpowiedzialna i komunikatywna. Jej prze-
kaz musi trafi¢ do wszystkich os6b studiujacych oraz musi wywigzywac sie z obo-
wigzkow, ktore naktadajg na nig wyktadowcy. Osoba ta musi by¢ rzetelna i konse-
kwentna.

Media spotecznosciowe to aplikacje sieciowe, bazujgce na ideologicznych
i technologicznych podstawach Web 2.0 oraz charakteryzujace sie wysokim stop-
niem interaktywnosci. Istote ich uzytkowania stanowi mozliwo$¢ tworzenia i wy-
mieniania miedzy sobg tresci generowanych przez uzytkownikows3.

Jest to podstawa dziatalnos$ci studentéw. Dzieki nim, moga wspéipracowad,
tworzy¢ wspolne projekty, przekazywac informacje, pliki, zdjecia, prezentacje, na-
wet jezeli nie sg ztozone w jednym miejscu. Jest to bardzo przydatne, zwlaszcza, ze
nie zawsze jest czas, zeby spotkac sie po zajeciach, a dang prace trzeba wykonag,
informacje zdoby¢, a osoba nieobecna musi dowiedzie¢ sie co byto realizowane
podczas zaje¢. Media spotecznoSciowe sg bardzo uniwersalne i nikogo nie wyklu-
czaja, pozwalaja dotrze¢ do wszystkich osob na roku.

Poczta elektroniczna to system przesytania informacji w sieci komputero-
wej°. Jest doskonatym przekaznikiem informacji biezacych pomiedzy wyktadow-
cami a studentami. Zazwyczaj kazdy rok ma swojego maila grupowego, do ktorego
kazdy ze studentéw ma dostep. Zaletg takiej skrzynki elektronicznej jest to, ze

8 M. Kaplan, M. Haenlein, Users of the world, unite! The challenges and opportunities of Social Media,
,,Business Horizons” 2010, nr 53, s. 60-62.
% Stownik Jezyka Polskiego, Warszawa 2009, s. 665.
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kazdy moze posig$¢/zobaczy¢ informacje, ktérag wysyta prowadzacy zajecia, po-
dobnie kazdy z takiej skrzynki moze przekazaé/napisa¢ informacje do prowadza-
cych. Wada powszechnego dostepu wigze sie natomiast z nieostroznoscia niekto-
rych os6b i mozliwoscig wykasowania waznych informacji bez wcze$niejszego ich
zapisanialo,

1.2. Relacje miedzy studentami studiujacymi w trybie niestacjonarnym

Relacje na etapie studiéw zaocznych nie s3g ptytkie, moze nie one majg pod-
stawy do budowania gtebszych wiezi osobistych, a tym bardziej blizszych kontak-
tow, a tym samym wiezi spotecznych, ale jeszcze bardziej pogtebia sie wspédipra-
ca/komunikacja poprzez media. Ta forma wspoétpracy jest studentom bliska, bo
w pracy zawodowej codziennie wiekszo$¢ z nich ma do czynienia z komunikacja
elektroniczng. Studenci spotykajg sie co 2 tygodnie na kilka godzin.

Dlatego zycie grupy polega na tym, aby przyjs$¢ na zajecia, zrealizowac¢ swoje
zadania i uda¢ sie do domu lub pracy. Wiekszo$¢ czasu przebywaja poza uczelnia,
wiec relacje z kolegami ze studiéow sg dla nich mniej istotne. Takie osoby s3 do sie-
bie nastawione raczej neutralnie, kazdy z nich ma bowiem liczne obowiazki. Wy-
ktadowcy nie zadajg raczej projektow grupowych, ale indywidualne. Kazdy student
w zwigzku z tym pracuje indywidualnie i stawia na siebie, samorozwo6j. W mniej-
szym stopniu interesuje sie losem innych os6b z jego grupy. Laczenie studiow
z pracg posiada jednak sporg warto$¢, wskutek wykorzystania wiedzy praktycznej,
wyniesionej z wykonywania codziennych obowigzkéw w pracy zawodowej. Dlate-
go niewatpliwie cenne jest potgczenie kierunku studiéw z pracg zawodowa. Przy-
ktadem dobrego potaczenia moze by¢ studiowanie logistyki z pracq w transporcie.

1.3. Relacje miedzy studentami a studentami z wymiany Erasmus

Erasmus jest to program uruchomiony przez Komisje Europejska 15 czerw-
ca 1987 r.. Obejmuje on szkolnictwo wyzsze, a jego celem jest finansowanie wyjaz-
dow studentéw na studia w innym kraju europejskim przez okres do jednego roku
oraz wspieranie europejskiej wspotpracy uczelni wyzszych ze wszystkich krajow
cztonkowskich UE, EOG oraz panstw kandydujacych przez wspdlne opracowanie
programéw nauczania, a takze wymiany kadry akademickiej!1.

Erasmus+ opiera sie na osiggnieciach europejskich programéw edukacyj-
nych, ktéore funkcjonowaty przez 25 lat i jest wynikiem potaczenia nastepujacych
europejskich inicjatyw realizowanych przez Komisje Europejska w latach 2007-
2013: programu ,Uczenie sie przez cate zycie”, programu ,Mtodziez w dziataniu”,
Erasmus Mundus, Tempus, Alfa, Edulink, oraz programéw wspoétpracy z krajami
uprzemystowionymi w dziedzinie szkolnictwa wyzszego12.

1 Organizacja pracy na studiach - jak wyglgda skuteczne studiowanie i wspétpraca miedzy studentami?,
Dostgpne pod adresem: https://studia.dlastudenta.pl/artykul/organizacja-pracy-na-studiach-jak-wyglada-
skuteczne-studiowanie-i-wspolpraca-miedzy-studentami, 134473 .html [dostep: 23.02.2021].

A, Jarosz, Erasmus bije rekord popularnosci  (pol.). Dostepne pod adresem:
http://uniaeuropejska.org/unia/erasmus-bije-rekord-popularnosci [dostep: 11.02.2021].

2.0 programie  Erasmus+. Dostgpne pod adresem: https://erasmusplus.org.pl/strony-
informacyjne/informacje-o-programie/ [dostep: 10.02.2021].

10


https://pl.wikipedia.org/wiki/15_czerwca
https://pl.wikipedia.org/wiki/15_czerwca
https://pl.wikipedia.org/wiki/1987

Relacje miedzy studentami

Studenci s3 raczej przyjaZnie nastawieni do obcokrajowcdéw, tak samo jak
obcokrajowcy do polskich studentéw. Laczy ich che¢ nauki, poznawania $wiata,
réznych ludzi, kultur, tradycji oraz che¢ wspdlnej integracji po zajeciach. Jedyna
barierg, ktéra moze sie pojawic jest jezyk. Jednak wspotczesnie nie jest to prze-
szkoda, gdy juz dzieci uczone sg co najmniej jednego jezyka obcego. Zazwyczaj jest
to jezyk angielski i prawie kazdy polski student potrafi komunikowac¢ sie w tym
jezyku, podobnie jak osoby przybywajgce zza granicy.

Studentow z wymiany przyjmuje sie z wielka rados$cia, poniewaz mozna po-
kaza¢ im polskg kulture, tradycje, miejsca w mieScie, w ktorym sie studiuje,
a w zamian za to, oni opowiadajg o swoim kraju, miejscu zamieszkania i swoich
przyzwyczajeniach. Nauka w Polsce i za granica rozni sie, wiec studenci z wymiany
moga poznac inne realia edukacji.

Studenci umawiajg sie poza zajeciami jak i przebywaja ze sobg na prze-
rwach i podczas zaje¢. Majg sporo czasu, aby nawigzac relacje lub nawet przyjaz-
nie. Pomagajg sobie, wspierajg sie, a ich relacje dziatajg na zasadach relacji miedzy
studentami studiujgcymi w trybie dziennym.

2. BADANIA WEASNE

Problemem badawczym byta sprawa utozenia sie relacji wsréd studentéow
studiéw cywilnych w uczelni wojskowej. S3 one odmienne i specyficzne w relacji
do innych uczelni. Relacje wsréd studentéw cywilnych dotycza okoto jednej trze-
ciej ogoétu studiujacych i odbiegaja od skoszarowanych podchorazych na kierun-
kach wojskowych. Czy ma to znaczenie dla zadzierzgniecia sie silniejszych wiezi,
czy odwrotnie, jest kwestig, ktorag postanowiono zbadac.

Celem badania byta wiwisekcja jak ksztattuje sie to w przypadku studentow
stacjonarnych jak i niestacjonarnych, ktorych zwiazki, spotkania ksztattujac relacje
sg jeszcze bardziej zmarginalizowane w stosunku do podchorazych ksztattujacych
zycie spoteczne w Akademii Wojsk Lagdowych.

Skonstruowano dwanascie pytan kwestionariusza i przeprowadzono bez-
posrednig wiwisekcje z 81 studentami cywilnymi AWL (Rysunki 1-12). Wszyscy,
ktérych poproszono o wywiad chetnie odpowiadali, zaintrygowani tematem.
W wiekszoSci pytan ankietowani zdecydowanie odpowiedzieli tak lub nie, mato
kto miat watpliwosci w kwestii relacji z kolezankami czy kolegami.
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Na ktorym roku studiujesz?
81 odpowiedzi

®Nat
®Na2
® Na3

Rysunek 1. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Na ktorym roku studiu-
jesz?
Zrédto: opracowanie wtasne

1. W jakim trybie studiujesz?
81 odpowiedzi

@ Studia dzenne
@ Studia zaocme

Rysunek 2. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - W jakim trybie studiu-
jesz?
Zrédto: opracowanie wtasne

2. Czy jestes zadowolony/-na z relacji panujgcych w Twaojej grupie?
81 odpowiedzi

® Tak
@ Nie
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Rysunek 3. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Czy jestes zadowolony/-
na z relacji panujacych w Twojej grupie?
Zrédto: opracowanie wtasne

3. Jak bys okreslit/-a atmosfere panujgcag w Twojej grupie?
81 odpowiedzi

@ Wystepuje wspdlpraca, fyediwoss,
owartosé

@ Wystepuje rywalizacia, egoizm
© Atmosfera neutralna
@ Nie mam zdania

Rysunek 4. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Jak by$ okres$lit/-a at-
mosfgre; panujaca w Twojej grupie?
Zrédto: opracowanie wtasne

4. Co najbardzie] wptywa na pozytywne relacje miedzy Tobg a Twoja grupa?
81 odpowiedzi

@ Wspdlne wyjscia

@ Grupowe robienie projekidw
@ Czatgrupowy

@ Wepdlne zajecia na uczelni
@ Hie mam xdania

Rysunek 5. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Co najbardziej wptywa
na pozytywne relacje miedzy Toba a Twoja grupa?
Zrédto: opracowanie wtasne

13
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5. Co najbardzie] wptywa na negatywne relacje w Twojej grupie?
81 odpowiedzi

@ Brak spotkan poza uczelnig

@ Zawise

@ Osoba wrzbudzajgca niecheé do cale]
grupy

@ Zy przekazinformacii

@ Brak

@ Mie mam 2dania

Rysunek 6. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Co najbardziej wptywa
na negatywne relacje w Twojej grupie?
Zrédto: opracowanie wtasne

&. Jak zdobywasz informacje o tym co dzieje sig na uczelni?
81 odpowiedzi

Mail grupowy 3T {45.7%)

Media spolecmodciows 50 (61,7%)

Starosta 35 (43,2%)

0 10 20 30 40 50

Rysunek 7. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Jak zdobywasz informa-
cje o tym co dzieje sie na uczelni?
Zrédto: opracowanie wtasne
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7. Jak jestes nastawiony/-na do nowych osdb np. pochodzacych zza granicy, ktore bedg razem z
Tobag uczeszczad na zajecia?
81 odpowiedzi

@ Poxytywnie nastawiony na nowe
znajemosc

@ Negatywnie nastawiony na nowe
majomaosci

@ Neutralnie, nie przeszkadza mi taka
osoba, ale nie bede nawigzywal-a znig
blizs zego kontakiu

Rysunek 8. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Jak jestes nastawiony/-
na do nowych os6b np. pochodzacych zza granicy, ktére beda razem z Toba uczesz-
cza¢ na zajecia?

Jrédto: opracowanie wtasne

8. Czy bytbys/bytabys w stanie wprowadzic nowego ucznia do grona Twoich znajomych na
uczelni i oprowadzi¢ go po obiektach nalezgcych do uczelni oraz opowiedziec troche o
wyktadowcach i odbywajgcych sie zajeciach?

B1 adpowiedzi

@ Tak, nawet jedeli wymagaloby to
Znajomascl jezyka cboago

@ Hie, nie jastern pozytywnie nastawiony/.
a do nowych osdb

@ Nig, nie jestem przygotowany na takie
doswiadczenie

Rysunek 9. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Czy byltbys/bytabys
w stanie wprowadzi¢ nowego ucznia do grona Twoich znajomych na uczelni i opro-
wadzi¢ do po obiektach nalezacych do uczelni oraz opowiedziec troche o wykladow-
cach i odbywajacych sie zajeciach?
Zrédto: opracowanie wtasne

15



Gabriela Mazurkiewicz, Natalia Zurawska

9. Czy widzac kogokolwiek ze swojej grupy, kto potrzebuje pomocy w nauce, bgdz w sprawach
osobistych, bytbys/bytabys w stanie poswiecic swdj czas | wyciggnad pomocng dton?
81 odpowiedzi

@ Tak, ocrywiscie
@ Nie

® Mie wiam

Rysunek 10. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Czy widzac kogokol-
wiek ze swojej grupy, kto potrzebuje pomocy w nauce, badZ w sprawach osobistych,
bytbys$/bylaby$ w stanie poswieci¢ swéj czas i wyciagna¢ pomocna dion?
Zrédto: opracowanie wiasne

10. Czy masz w swojej grupie zaufang osobe, do ktérej zawsze mozesz sig 2wrdcic?
81 odpowiedzi

@ Tak
P Nie
@ Taki to nie jedng

Rysunek 11. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - Czy masz w swojej gru-
pie zaufang osobe, do ktdrej zawsze mozesz sie zwrocic?
Zrédto: opracowanie wtasne
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Ptec
81 odpowiedzi

@ Kobieta
® Meiczyma

Rysunek 12. Pytanie z ankiety: Relacje miedzy studentami - ptec.
Zrédto: opracowanie wtasne

Z badan wynika, ze znaczna wiekszo$¢ ankietowanych studentéw uczeszcza
pierwszy rok studiéw stacjonarnych. Wiekszo$¢ jest zadowolona z obecnej atmos-
fery panujacej w ich grupach, co przektada sie na dobre relacje miedzyludzkie po-
wstajace w wyniku wspolnego studiowania. Na pozytywne relacje wsréd studen-
tow sktada sie wiele czynnikéw, np.: wspolne wyjscia, grupowe opracowywanie
projektow, czat grupowy oraz zajecia na uczelni. Kazdy z tych czynnikéw uzyskat
zblizony do siebie wynik procentowy, jednak najwiecej gtoso6w ankietowanych
uzyskato pytanie ,Co najbardziej wptywa na pozytywne relacje miedzy Tobg
a Twoja grupa?”. Odpowiedzi: wspolne zajecia na uczelni (33,3%) oraz wspdlne
wyjscia (32,1%). Wedtug ankietowanych, na negatywne relacje w grupie wptywaja
kolejno: brak spotkan poza uczelnig oraz osoba wzbudzajaca nieche¢ do catej gru-
py, zawiS¢ oraz zty przekaz informacji. 21% ankietowanych uznato, ze w ich grupie
nie wystepuje czynnik negatywny, wpltywajacy na relacje, natomiast 24,7% ankie-
towanych nie wyrazito opinii na ten temat. Z tych wynikéw mozna wywnioskowag,
ze do pozytywnych relacji miedzyludzkich wsréd studentow istotnie przyczyniaja
sie wspdlne wyijscia, a takze to, ze w grupach sg osoby, ktére wzbudzaja nieche¢ do
catej grupy, co bezposrednio przekiada sie na relacje wsrod tych studentéow. Z wy-
nikow ankiet mozna wywnioskowa¢, ze bardzo dobrym zrodtem/informatorem
dla studentéw s3 media spotecznos$ciowe, dzieki ktdrym mogg oni zdobywac cenne
informacje i utrzymywac ze sobg staly kontakt. Informacje dotyczace tego, co dzie-
je sie na uczelni, studenci zdobywaja w duzej mierze réwniez poprzez maila gru-
powego oraz staroste grupy. Nastawienie do nowych oséb, studiujacych razem
z ankietowanymi jest w wiekszoS$ci pozytywne, bo az 70,4 % ankietowanych od-
powiedziato, Ze jest otwarta na nowe znajomosci, 24,7% jest nastawiona neutral-
nie, ale nie beda chcieli nawigzywac blizszych kontaktéw z nowymi osobami, a tyl-
ko 4,9% ankietowanych jest nastawiona do nowych znajomos$ci negatywnie. Z od-
powiedzi na to pytanie, mozna wywnioskowa¢, ze tylko nieliczne osoby nie beda
chcialy zawiera¢ nowych znajomosci z osobami, np. pochodzacych zza granicy. By¢
moze przyczyng tego jest brak znajomosci jezyka obcego lub ogdlne zte nastawie-
nie do obcokrajowcow. 75,3% studentéw bytaby w stanie wprowadzi¢ nowego
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ucznia do grona swoich znajomych, nawet jezeli wymagatoby to znajomosci jezyka
obcego, 22,2% ankietowanych nie bytaby w stanie podja¢ sie takiego zadania,
a tylko nieliczny odsetek, czyli 2,5% ankietowanych nie chcialoby wprowadzi¢
nowego ucznia do grona swoich znajomych, bo nie jest pozytywnie nastawiona do
nowych oséb. 79% ankietowanych bytaby w stanie poswieci¢ swoj czas osobie
z grupy, ktora potrzebuje pomocy, 13,6% nie wie, czy podjetoby sie poSwiecenia
swojego czasu na pomoc innej osobie z grupy, a tylko 7,4% ankietowanych nie
podjetoby sie pomocy. Z badan wynika, ze wiekszo$¢ ankietowanych lubi pozna-
wac nowe osoby, niezaleznie czy jest to rodak czy obcokrajowiec. Tak samo, wiek-
szo$¢ jest w stanie wprowadzi¢ nowga osobe do grupy swoich znajomych oraz po-
moc drugiej osobie w potrzebie. Ludzie potrzebujg interakcji z innymi i znajduje to
potwierdzenie réwniez w przeprowadzonych badaniach. Wiekszo$¢ ankietowa-
nych ma w swojej grupie zaufang osobe, do ktdérej zawsze moze sie zwrécié - tacz-
nie jest to az 91,4% ankietowanych, 23,5% z nich ma wiecej niz jedng zaufang oso-
be, do ktorej moga sie zwrocié, 8,6% ankietowanych nie ma takiej osoby w swojej
grupie. Wynikach pokazuja, ze wiekszo$¢ os6b ankietowanych ma zaufana osobe
wsrdd swojej grupy, co przektada sie na blizsze relacje przyjacielskie, ktore pozy-
skujemy na studiach. W ankiecie brato udziat 64,2% kobiet i 35,8% mezczyzn.

PODSUMOWANIE

Reasumujac, istnieje wiele grup studenckich, ktére maja ze sobg rézne rela-
cje. Bardzo waznym i istotnym elementem jest to, Ze wiekszo$¢ studentéw potrafi
porozumiec sie z innymi i jest chetna do poszerzania horyzontéw wraz z nowymi
znajomymi. Pozytywne relacje miedzy studentami dobrze wptywaja na ich dalsza
wspolprace oraz rozwoj osobisty kazdego z nich. Niestety, w spotecznosciach stu-
denckich nie zawsze wystepuje mita i pozytywna atmosfera. Ma na to wptyw tryb
studiowania studentow, gdyz na studiach stacjonarnych tatwiej jest nawigzywac
znajomosci i wspéiprace niz na studiach niestacjonarnych. Mimo wszystko kazdy
student stara sie o jak najlepszy start w nowej spotecznosci i kazdy chociaz w nie-
wielkim stopniu chce budowac¢ pozytywne relacje i wspomnienia.
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RELATIONS BETWEEN STUDENTS

Summary: The article describes the interpersonal relationships of students with dif-
ferent variants of study: full-time and part-time, as well as how they operate and
communicate outside the university. The key element of the article are the differences
between the development of relationships and the joint and independent work of stu-
dents. The development of social life and the organization of work during studies are
described. The characteristics of the ERASMUS program are also included, the devel-
opment of interpersonal relations is described, for example, students studying at the
Military University of Land Forces (MULF) and exchange students who get to know
what studying in Poland looks like, get to know the local people and their habits,
a culture different from one's own, new rules and traditions. The last part of the arti-
cle is to show, as a result of my own research, how the relations between students in
different groups and about different variants of study are arranged. Through the
questionnaire, a vivisection was made of how the issue of interpersonal relations is
clarified at the university among full-time and part-time students.

Keywords: interpersonal relations, students, full-time studies, part-time study
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