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POCZATKI KSZTALCENIA ZDALNEGO
W WARUNKACH COVID-19
W SZKOLE GLOWNE] SLUZBY POZARNICZE]

ABSTRAKT
Artykul opisuje uwarunkowania zwigzane z rozpoczeciem ksztalcenia zdalnego
w Szkole Gloéwnej Stuzby Pozarniczej w sytuacji wprowadzenia czasowego ogra-
niczenia funkcjonowania uczelni wyzszych w marcu 2020 r. W artykule zawarto
prawne podstawy dziatan wprowadzanych przez wlasciwych ministréw, stanowigce
wyznacznik do formalizowania w uczelni rozwigzan wewnetrznych na rzecz organi-
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zacji ksztalcenia na odlegto$¢. W artykule zaprezentowano réwniez rekomendacje
wydane przez zespot dziekanski, a takze wyniki przeprowadzanych na biezaco badan
ankietowych przeprowadzonych wsrdéd nauczycieli akademickich. Zakres artykulu
obejmuje okres do 25 maja 2020 r.

SLOWA KLUCZOWE
ksztalcenie zdalne, poczatki, COVID-19, nauczyciele akademiccy, metody, ankieta,
uczelnia
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THE BEGINNINGS OF REMOTE EDUCATION
IN COVID-19 CONDITIONS
AT THE MAIN SCHOOL OF FIRE SERVICE

ABSTRACT

The article portrays conditions related to the commencement of remote education
at the Main School of Fire Service in Warsaw at a time when a temporary limi-
tation of the functioning of universities in March 2020 has been introduced. The
article outlines the legal basis for actions adopted by diverse ministers, which are
a determinant for the formalization of internal solutions at universities for the or-
ganization of remote education. The article also presents recommendations issued
by the dean’s team, as well as the results of the ongoing survey conducted among
academic teachers. The scope of the article covers the period until May 25, 2020.
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1. WPROWADZENIE

Trudno jednoznacznie zdefiniowa¢ precyzyjnie date wystepowania pierwszych
objawéw $wiadczacych o wystepowaniu w Polsce wirusa wywolujacego cho-
robe COVID-19. Ogloszenie formalnie odnotowanego pierwszego zachoro-
wania na COVID-19 mialo miejsce 4 marca 2020 r. Zaledwie tydzien pdzniej,
na konferencji prasowej zorganizowanej 11 marca 2020 r., Premier Rzeczy-
pospolitej Polskiej zarzadzil pierwszy lockdawn. Wér6d wprowadzanych
obostrzen majacych na celu ograniczenie rozprzestrzenia si¢ koronawirusa
wprowadzone zostalo na czas oznaczony (do 25 marca 2020 r.) czasowe ogra-
niczenie funkcjonowania placowek oswiatowych oraz szkét wyzszych. Decyzja
Premiera RP w praktyce oznaczala pozostanie uczniow i studentéw w domach
albo miejscach ich pobytu i postawita przed §wiadczeniodawcami obowigzek
wprowadzenia ksztalcenia alternatywnego do ksztalcenia w klasycznym syste-
mie stacjonarnym. 23 marca 2020 r. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
uwzgledniajac przedktadane rekomendacje, wydat rozporzadzenie w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziata-
niem i zwalczaniem COVID-19 [1], tym samym wprowadzajac ograniczenie
funkcjonowania uczelni przez siebie nadzorowanych na terenie catego kraju
w okresie od 26 marca 2020 r. do 10 kwietnia 2020 r.

Wspomniane rozporzadzenie, wprowadzone w zwigzku z koniecznoscia
zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19, tylko potwierdzilo,
ze niezbedne jest wprowadzenie rozwigzan umozliwiajacych realizacje pro-
cesu dydaktycznego w uczelniach wyzszych, w tym réwniez w uczelniach
stuzb publicznych, takich jak Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej (SGSP)
w zmienionych warunkach organizacyjnych.

2. PRAWNE PODSTAWY ORGANIZAC]JI KSZTALCENIA
ZDALNEGO W UCZELNIACH WYZSZYCH

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 23 marca 2020 .
w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotow
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, prze-
ciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 [1] bylo pierwszym rozwigzaniem
prawnym, ktore systemowo wprowadzalo miedzy innymi:
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1) prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ niezaleznie od tego, czy zostalo to przewidziane w programie
danego ksztalcenia, jezeli uczelnia posiada infrastrukture i oprogramowa-
nie umozliwiajace prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢;

2) weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia poza siedzibg uczelni z za-
strzezeniem spelnienia obowigzku wykorzystania technologii informa-
tycznych zapewniajgcych kontrole przebiegu weryfikacji osiggnietych
efektow uczenia sie;

3) mozliwos¢ podejmowania w trybie obiegowym albo za pomocg $rod-
kow komunikacji elektronicznej niezaleznie od tego, czy taki tryb ich
podejmowania zostal okreslony w aktach wewnetrznych uczelni uchwat
niezbednych do zapewnienia ciaglosci funkcjonowania uczelni;

4) mozliwo$¢ kontynuacji prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢ po zakonczeniu okresu zawieszenia
ksztalcenia, nawet do 30 wrzesnia 2020 r., przy zalozeniu, Ze uczelnia
prowadzila zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ w okresie zawieszenia ksztalcenia.

Zapisy ww. rozporzadzenia, zmienianego kilkukrotnie do 15 maja 2020 .,
byty sukcesywnie podtrzymywane albo rozszerzane na kolejne obszary zwia-
zane z organizacjg ksztalcenia w uczelniach wyzszych.

Wywolane rozporzadzenia zmieniajace to:

1. rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 25 marca 2020 1.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjono-
wania niektorych podmiotdw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigz-
ku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 [2];

2.rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 9 kwietnia

2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia

funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego

i nauki w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem

COVID-19 [3];

3. rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 24 kwietnia
2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania niektoérych podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 [4];
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4. rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 14 maja 2020 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funk-
cjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego

i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19 [5].

3. PRAWNE PODSTAWY I DZIALANIA
NA RZECZ ORGANIZACJI KSZTALCENIA
ZDALNEGO W SZKOLE GEOWNE]J SEUZBY POZARNICZE]J

W $lad za wymienionymi wyzej rozporzadzeniami wydawanymi przez Mini-
stra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego minister Spraw Wewnetrznych i Admini-
stracji jako minister sprawujacy nadzor nad uczelniami stuzb panstwowych
na biezaco wydawal rozporzadzania warunkujgce organizacje ksztalcenia
zdalnego w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej oraz Wyzszej Szkole Policji
w Szczytnie. Rozporzadzenia, o ktérych mowa, to:

1. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracjiz 11 mar-
ca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni
stuzb panstwowych [6];

2. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z 17 mar-
ca 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania uczelni stuzb panstwowych [7];

3. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z 10 kwiet-
nia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni
stuzb panstwowych [8];

4. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z 24 kwiet-
nia 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania uczelni stuzb panstwowych [9].

Wyzej wymienione rozporzadzenia [6, 7, 8, 9] to nie wszystkie akty
wykonawcze wydane przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni stuzb panstwo-
wych, niemniej jednak wszystkie do 15 maja 2020 r. Kolejne rozporzadzenia
dotyczace przedmiotowej tematyki to rozporzadzenia z 22 maja 2020 r.,
a dalej 6 listopada 2020 r. czy tez 25 lutego 2021 r. oraz 30 wrzesnia 2021 r.

Majac na uwadze konieczno$¢ implementacji przepisow ww. rozpo-
rzadzen na grunt uczelni, Rektor-Komendant SGSP w formule kolejnych
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zarzadzen wprowadzal rozwigzania na rzecz organizacji zapobiegania wy-
stepowaniu COVID-19 oraz organizacji ksztalcenia zdalnego w SGSP.
Pierwsze z zarzadzen o numerze 15/20 [10] w sprawie wytycznych zwia-
zanych z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa z 11 marca 2020 r. obej-
mowalo zakres dzialan na okres od 12 do 25 marca 2020 r. Wymienione
zarzadzenie:
1) odwotywalo wszystkie wydarzenia o charakterze otwartym, takie jak kon-
ferencje, sympozja, wyklady i inne spotkania organizowane przez uczelnie;
2) zawieszalo wyjazdy stuzbowe pracownikow i funkcjonariuszy oraz udzial
w konferencjach przedstawicieli calej uczelnianej spotecznosci;
3) wstrzymywalo wizyty oséb postronnych w obiektach SGSP;
4) wstrzymywalo kwaterowanie nowych osé6b w domu studenckim;
5) wprowadzalo postepowanie wobec 0séb wchodzacych na teren SGSP
i do obiektéw SGSP;
6) wprowadzalo organizacj¢ odpraw, narad, konferencji za pos$rednictwem
srodkow teleinformatycznych;
7) odwolywalo zajecia dla dzieci i mlodziezy w Pracowni Bezpieczny Dom.
Zarzadzenie 15/20 [10] zawieszato dziatalnos¢ dydaktyczng w okresie
od 12 do 25 marca 2020 r. realizowang w siedzibie uczelni, organizowana
na studiach I1iII stopnia, studiach podyplomowych oraz na kursach i szko-
leniach lub w innych formach ksztalcenia. Dodatkowo zawieralo polecenia:

« odnoszace si¢ do koniecznosci przestrzegania rekomendacji Gtéwne-
go Inspektora Sanitarnego dotyczacych $rodkéw ochronnych przeciw
COVID-19,

o stosowania si¢ do dziatan ujetych w pismie Komendanta Giéwnego
Panstwowej Strazy Pozarnej z 9 marca 2020 r. dotyczacego dzialan zwia-
zanych z COVID-19,

o stosowania si¢ do zasad dzialan zaradczych zwigzanych z obowigzkiem
m.in.: czestego mycia i dezynfekeji rak, ograniczenia mobilnosci, ogra-
niczenia spotkan wewnetrznych, a takze zakrywania ust i nosa.
Zarzadzeniem bezpo$rednio odwolujacym si¢ do organizacji zaje¢ w try-

bie zdalnym bylo zarzadzenie 19/20 z 20 marca 2020 r. w sprawie ustalenia
harmonogramu, wytycznych i wdrozenia zaje¢ dydaktycznych w wykorzy-
staniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w warunkach zagrozenia
koronawirusem SARS-CoV-2 [11]. Zarzadzenie w trzech kolejnych zalacz-
nikach okreslato:
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« zalacznik nr 1 - zasady dotyczace wdrozenia zaje¢ dydaktycznych w wy-
korzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ w Szkole Gltéwne;j
Stuzby Pozarniczej w odniesieniu do zaje¢ dydaktycznych, ktére nie
zostang przeprowadzone w trybie bezposrednim, w zwigzku z rozprze-
strzenianiem si¢ koronawirusa SARS-CoV-2, wywolujacego chorobe
zakazng COVID-19,

« zalacznik nr 2 - zasady i harmonogram opracowania materialéw do zaje¢
dydaktycznych nieprzeprowadzonych w trybie bezposrednim, w zwigzku
z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa SARS-CoV-2, wywolujacego
chorobe zakazng COVID-19 oraz wykaz funkcjonariuszy i pracownikow
odpowiedzialnych za ich przygotowania,

o zalgcznik nr 3 - o$wiadczenie nauczyciela akademickiego o przekazaniu
materialéw do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nieprzeprowadzonych
w trybie bezposrednim, w zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ korona-
wirusa.

W zwigzku z wydluzeniem okresu zawieszenia po 25 marca 2020 r. do-
konano aktualizacji zarzadzenia 15/20 [10]. W tym celu Rektor-Komendant
SGSP 25 marca 2020 r. wydal zarzadzenie 20/20 zmieniajace zarzadzenie
w sprawie wytycznych zwigzanych z rozprzestrzenianiem si¢ koronawiru-
sa [12]. Zapis odnoszacy sie ograniczenia zawieszenia ksztalcenia w siedzibie
uczelni wyrazony w zarzadzeniu 15/20 okresem ,,12 marca 2020 r. - 25 marca
2020 r” zastgpiono formulg ,,12 marca 2020 r. - do odwotania”

W konsekwencji zmianie ulec musial okres obowigzywania zarzadze-
nia 19/20 z 20 marca 2020 r. w sprawie ustalenia harmonogramu, wytycz-
nych i wdrozenia zaj¢¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ w warunkach zagrozenia koronawirusem SARS-
-CoV-2 [11]. Moca wprowadzonego zarzadzenia 24/20 Rektora-Komendanta
Szkoty Gléwnej Stuzby Pozarniczej zmieniajacego zarzadzenie w sprawie
ustalenia harmonogramu, wytycznych i wdrozenia zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ w warunkach
zagrozenia koronawirusem SARS-CoV-2 [13] zarzadzenie 19/20 [11] obo-
wigzywalo od 12 marca 2020 r. do odwotania. Zarzadzenie 24/20 [13] za-
wierato rowniez zaktualizowang zawartos$¢ zatacznikéw 1-3 pierwotnie
ujetych w zarzadzeniu 19/20 z 20 marca 2020 r. [11]. Przed terminem 15 maja
2020 r. zarzadzenie w sprawie wytycznych zwiazanych z rozprzestrzenianiem
sie koronawirusa COVID-19 zmienione zostalo jeszcze raz zarzadzeniem
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nr 33/20 Rektora-Komendanta Szkoly Gtéwnej Stuzby Pozarniczej z 20 kwiet-
nia 2020 r. zmieniajgcym zarzadzenie w sprawie wytycznych zwigzanych z roz-
przestrzeniania si¢ koronawirusa [14]. W zarzadzeniu 33/20 [14] dodany
zostal nieujety wczesniej zapis odnoszacy sie do mozliwosci prowadzenia
warunkowo rozliczen finansowych zrealizowanych zaje¢ dydaktycznych za
posrednictwem poczty elektronicznej.

W kolejnych tygodniach w zwiazku z organizacja egzaminéw dyplomo-
wych w formie zdalnej Rektor-Komendant Szkoty Gléwnej Stuzby Pozar-
niczej okreslil zasady organizacji tychze egzaminéw w roku akademickim
2019/2020. Kolejne zarzadzenia odnoszace si¢ do organizacji egzaminéw
zdalnych w uczelni to:

1. zarzadzenie 26/20 Rektora-Komendanta Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarni-
czej z 3 kwietnia 2020 r. w sprawie organizacji egzaminéw dyplomowych
w formie zdalnej w roku akademickim 2019/2020 [15];

2. zarzadzenie 29/20 Rektora-Komendanta Szkoly Gltéwnej Stuzby Pozar-
niczej z 9 kwietnia 2020 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie organi-
zacji egzaminow dyplomowych w formie zdalnej w roku akademickim
2019/2020 [16];

3. zarzadzenie 30/20 Rektora-Komendanta Szkoty Gléwnej Stuzby Pozarni-
czej z 9 kwietnia 2020 r. w sprawie organizacji egzaminow dyplomowych
dla studentéw podchorazych bedacych strazakami w stuzbie kandydac-
kiej na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia i drugiego stopnia
na kierunku studiéw inzynieria bezpieczenstwa w roku akademickim
2019/2020 [17];

4. zarzadzenie 39/20 Rektora-Komendanta Szkotly Gléwnej Stuzby Po-
zarniczej z 6 maja 2020 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie organi-
zacji egzaminow dyplomowych w formie zdalnej w roku akademickim
2019/2020 [18];

5.zarzadzenie 41/20 Rektora-Komendanta Szkoly Gléwnej Stuzby Po-
zarniczej z 19 maja 2020 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie organi-
zacji egzaminow dyplomowych w formie zdalnej w roku akademickim
2019/2020 [19].
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4. REKOMENDACJE W ZAKRESIE REALIZACJI ZAJEC
Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTALCENIA
NA ODLEGLOSC W SZKOLE GEOWNE]J SLUZBY POZARNI-
CZE] W WARUNKACH ZAGROZENIA KORONAWIRUSEM

Niezaleznie od wprowadzanych formalnych rozwigzan wewnetrznych w uczel-
ni zespol dziekanow, jeszcze w kwietniu 2020 r., opracowal i przekazat spo-
tecznosci uczelni dokument pn. Rekomendacje w zakresie realizacji zaje¢
zwykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w Szkole Gléwnej
Stuzby Pozarniczej w warunkach zagrozenia koronawirusem SARS-CoV-2 [20].

Rekomendacje [20] podzielone zostaly na niezalezne czgsci skierowane
do poszczegdlnych grup oséb w uczelni, tj.:

o kadry kierowniczej uczelni,

« nauczycieli akademickich,

o studentéw uczelni.

Rozdzial 1 okreslal precyzyjnie obowigzki kadry kierowniczej uczelni.
Wsrod nich w rekomendacjach wskazano:

1. ustalenie kluczowych kwestii zwigzanych z organizacjg nauki zdalnej;

2. poinformowanie studentéw o ustalonych przez uczelni¢ zasadach i for-
mach ksztalcenia na odleglos¢, o sposobach i narzedziach, ktére beda
wykorzystywane;

3. zachecanie i motywowanie nauczycieli akademickich, aby dostosowali
materialy i metody pracy do zréznicowanych potrzeb studentow;

4. zwracanie uwagi, aby nauczyciele akademiccy na biezaco prowadzili
dokumentacje dzialan edukacyjnych - zajec¢ on-line, prac i aktywnosci
poleconych do realizacji studentom, prac domowych studentéw, ewen-
tualnych kolokwiéw i egzamindw;

5. koordynowanie i zarzadzanie prowadzeniem procesu ksztalcenia na
odlegtos¢ przez zespdt nauczycieli akademickich. Monitorowanie ma-
terialu dydaktycznego udostepnionego przez nauczycieli akademickich
studentom;

6. informowanie nauczycieli akademickich, jak i samych studentéw o ko-
niecznosci zachowania bezpieczenstwa w sieci, zaznaczajac, ze wazna jest
takze gwarancja ochrony danych wrazliwych i wizerunku uzytkownikow;

7. ocenianie wspdlnie z nauczycielami akademickimi stanu realizacji pro-
gramu studiow z poszczegdlnych przedmiotéw oraz rozplanowanie
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realizacji pozostalych tresci do zakonczenia roku akademickiego. Udo-

kumentowanie wnioskéw z pracy;

8. w przypadku przewidywanego przedluzenia zawieszenia zaje¢ w uczelni
o okres obejmujacy kolejny semestr zasadne jest zaplanowanie przygo-
towania niezbednych materialéw dydaktycznych z odpowiednim wy-
przedzeniem. Nalezy uwzgledni¢ mozliwe trudnosci w realizacji tego
zadania w okresie urlopowym.

Rozdzial 2 definiowal prawa i obowigzku nauczycieli, zasady przygoto-
wywania i udostepniania materialéw dydaktycznych studentom oraz odnosit
sie do zasad weryfikacji efektéw uczenia si¢. Wiadze wydziatu w rekomenda-
cjach szczegdlng uwage zwracaly na zapewnienie efektywnosci nauczania za
pomoca metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢. W zwigzku z powyzszym
nauczycielom akademickim polecono m.in.:

1. zapoznawac si¢ z informacjami publikowanymi na stronach Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Ministerstwa Cyfryzacji, przydatnymi
do planowania i realizacji nauki zdalnej (zwtaszcza: https://www.gov.pl/
web/nauka/ksztalcenie-zdalne-na-uczelniach);

2. korzysta¢ z roznorodnych form komunikacji elektronicznej, aby zapew-
ni¢ wymiane biezacych informacji ze studentem — pozwala to zachowa¢
staly kontakt, szczegolnie w przypadku niedostepnosci jednej z form
lub przeszkdd technicznych. Nalezy zapisac kontakty do studentéw dla
kazdej z tych form;

3. organizowac prace zdalng, uwzgledniajac zasady ergonomicznego korzy-
stania przez studenta z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektro-
niczng. Realizujac zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢, istotna jest takze mozliwo$¢ zrealizowania celu
nauczania, przy zachowaniu bezpieczenstwa wszystkich stron, uwzgled-
niajac nie tylko bezpieczenstwo fizyczne, zwigzane ze stanem zagrozenia
epidemicznego, ale takze o zagrozenia zwigzane z cyberbezpieczenstwem;

4. monitorowac aktywno$¢ studenta na biezaco. Reagowac¢, gdy student nie
wykazuje aktywnosci i rozpozna¢ przyczyny takiej sytuacji. Moga one
tkwi¢ w trudnos$ciach technicznych lub innych przyczynach zwigzanych
ze stanem epidemii. Pomaga¢ w rozwigzaniu probleméw we wspolpracy
ze studentami i kadrg kierowniczg uczelni;

5. informowac kadre kierownicza o ewentualnych problemach technicznych
dotyczacych w szczegdlnosci:
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uzyskania dostepu zdalnego do sieci SGSP,

zwiekszenia pojemnosci stuzbowych skrzynek pocztowych,
zwiekszenia pojemnosci platformy e-learningowej SGSP,
zapotrzebowania na sprzetu i akcesoria komputerowe, jak: komputery
stuzbowe, laptopy lub tablety z mozliwoscig pisania rysikiem, kamery,
glosniki, stuchawki,

e. potrzeby wsparcia technicznego nauczycieli akademickich pod wzgle-
dem ich edukacji co do mozliwosci technicznych oraz rozwigzan, jakie
oferuja poszczegdlne narzedzia do nauczania i weryfikacji efektow
uczenia si¢ w sposob zdalny, a takze wsparcie przy wdrazaniu tych
rozwigzan. Organizacja niezbednych szkolen, udostepnianie filmow
instruktazowych i szablonéw rozwigzan, zapewnianie konsultacji
z zespotem IT,

f. zakupu licencji umozliwiajacych korzystanie z platnych komunikato-
row szczegoélnie przydatnych w procesie dydaktycznym,

g. pozyskania danych kontaktowych do studentéw,

h. braku mozliwosci przeprowadzenia zaje¢¢ dydaktycznych w trybie
zdalnym w sytuacji, gdy bezposredni kontakt ze studentem jest nie-
zbedny do osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia sie przewidzia-
nych programem studiow,

i. innych spraw organizacyjnych zwigzanych z usprawnieniem realizacji
procesu ksztalcenia w SGSP.

Rozdzial 3 nie tylko ujmowal prawa i obowiazku studenta, ale réwniez
okreslone w nim zostaly uwarunkowania ksztalcenia i wspierania studentéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepelnosprawnoscia.
Wisrdd praw studenta wskazano m.in.:

1. prawo do uzyskania pelnej informacji dotyczacej przebiegu procesu
ksztalcenia na odlegtos¢ w ramach danego przedmiotu;

2. prawo do uzyskania wsparcia w zakresie obstugi systemu wspierajacego
uczenie sie na odlegtos¢.

Réwnoczesnie studentéw zobowigzano do:

1. regularnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych organizowanych

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ na zasadach

okreslonych przez nauczyciela akademickiego;

2. wykonywania i odpowiedniego raportowania wszystkich zadan okreslo-
nych przez nauczyciela w ramach poszczegélnych przedmiotow.

/a0 o
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W przypadku nieobecnosci na zajeciach prowadzonych w trybie synchro-
nicznym student powinien mie¢ dostep do tresci edukacyjnych do wykorzy-
stania w trybie offline na zasadach okreslonych przez kierownika przedmiotu
lub kierownik przedmiotu moze zaleci¢ inng forme odrobienia tego typu zajec.

W rozdziale 4 zaprezentowane zostaly informacje dotyczace mozliwosci
wykorzystania technik i narzedzi prowadzenia zaje¢ w sposob zdalny. W ma-
terialne znalazly si¢ odniesienia do nastgpujacych tresci:

o Przenies lekcje na grupe na Facebooku,

o Przenies lekcje na Skypea,

o Przenies lekcje na Khan Academy,

« Przenie$ lekcje na Google Classroom,

o Przenies lekcje na Office 365 Education,

« Przenie$ lekcje na YouTube,

o Sposoby na utrwalenie materialu z lekcji z uzyciem narzedzi cyfrowych:

Quizlet, Quizizz, Plickers,

« Sposoby na sprawdzenie wiadomosci z uzyciem narzedzi cyfrowych:

Kahoot, Google forms, Socrative,

« Sposoby na podsumowanie materialu z uzyciem narzedzi cyfrowych:

Padlet, Quizizz, WordArt,

« Jak budowa¢ wlasne repozytorium online i si¢ nie pogubi¢: Pinterest,

Symbaloo, Wakalet?,

o Narzedzia do edycji zdjec i grafik: Canva, Pixr, Kizoa 4,
« Narzedzia do tworzenia animacji i wideo: Animoto, Magisto, Zdjecia

Google,

« Narzedzia usprawniajace prace na lekcji: ClassroomScreen, Classtools,

Flippity,

o Pracaw chmurze - przechowywanie i udostepnianie: Dysk Google, One-

Drive, WeTransfer,

« Sposoby na zadanie domowe z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych:

Quizizz, Learning Apps, Padlet,

o Uczniowskie e-portfolio: Bloger, Google Sites, WIX,
o Lekcja w klasie i w terenie ze smartfonem: Actionbound, Goosechase

Edu, Science Journal,

« Wideokonferencje w klasie i na lekcji: Whereby, Skype, WhatsApp,
o Odwrocone lekcje z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych: Khan Academy,

TED.ed, Edmodo,
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o Jak przeprowadzi¢ lekcje z Cisco Webex Meetings? / tutorial dla prowa-
dzacych zdalne nauczanie,

« Seria nagran prezentujaca sposob wykorzystania narzedzia GToMeeting
do pracy ze studentami (https://www.youtube.com/channel/UCRKbu-
Sy6p5iDoql-U9Im7UQ),

o Seria nagran prezentujaca sposdb wykorzystania narzedzia MS Teams
do pracy ze studentami (https://www.youtube.com/channel/UCT33GT-
7f1sO-3rqoeao3hzg),

« Sposob tworzenia testu, quizu na platformie Moodle (https://www.youtu-
be.com/watch?v=kbxD2hs3NGw),

o Instrukcja obstugi Platformy e-learningowej SGSP (https://elearning-dwa.
sgsp.edu.pl/mod/book/view.php?id=847), (https://elearning-dwa.sgsp.
edu.pl/mod/book/view.php?id=324&chapterid=2).

5. DZIALANIA PODEJMOWANE NA RZECZ ZAPEWNIENIA
CIAGLOSCI PROCESU DYDAKTYCZNEGO
W POCZATKOWYM OKRESIE KSZTALCENIA ZDALNEGO

W okresie objetym rozwazaniami dzialania wiadz uczelni, w tym zespotu
dziekanow, ukierunkowane byly na organizacje rozwigzan majacych na
celu zapewnienie niezakléconego procesu realizacji dziatalnosci dydak-
tycznej. Przejawem dbalo$ci o wykonanie programoéw i planéw nauczania,
jak réwniez dochowanie terminéw okreslonych w harmonogramach roku
akademickiego byly miedzy innymi takie czynnosci, jak:

1. organizacja on-line egzamindéw dyplomowych konczacych studia I i I
stopnia, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych z wy-
korzystaniem platformy umozliwiajacej rejestracje ich przebiegu;

2. organizacja z uzyciem platformy elearningowej przeszkolenia zawo-
dowego, zgodnie z zapotrzebowaniem zglaszanym przez Komendanta
Glownego Panstwowej Strazy Pozarnej, dla strazakow w stuzbie stalej
w ramach zaje¢ na studiach podyplomowych dla:

o funkcjonariuszy ubiegajacych si¢ o pierwszy stopien oficerski w Pan-
stwowej Strazy Pozarnej,

o funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej ubiegajacych si¢ o uzyska-
nie uprawnien do kierowania dzialaniami ratowniczymi na poziomie
strategicznym.
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3. organizacja z uzyciem platformy elearningowej szkolen aktualizujacych
dla inspektoréw ochrony przeciwpozarowej w formule elearningowej;

4. organizacja z uzyciem platformy elearningowej szkolen dla inspektoréw
ochrony przeciwpozarowej.

Organizacja egzaminéw dyplomowych on-line zostala zapoczatkowana
jeszcze w marcu 2020 r. Pierwsze zdalne obrony realizowane w trybie on-line
odbyly sie 1 kwietnia 2020 r. W okresie do 25 maja 2020 r. liczba obron zdal-
nych w wykorzystaniem aplikacji GoToMeeting wyniosta ponad 400 [22]".
Kolejne egzaminy zdalne organizowano w dniach:

o 1-9 kwietnia 2020 r. — 190 os6b,
o 27 kwietnia 2020 r. — 18 0sdb,

« 6-8 maja 2020 r. — 85 0sdb,

« 11 maja 2020 r. — 6 0séb,

o 14 maja 2020 r. - 1 osoba,

« 20-25 maja 2020 r. - 121 0sdb.

Egzaminy dyplomowe, z wytaczeniem tych, ktore miaty miejsce 111 14 maja
2020 r., odbywaly sie w trzech réwnolegle pracujacych komisjach, ktérym,
zgodnie z obowigzujacym wowczas Statutem Uczelni, przewodniczyli dziekan
wydziatu oraz prodziekani (komisje 1-3). Przeprowadzenie 45-minutowego
egzaminu dyplomowego poprzedzone bylo kazdorazowo organizacja przez
kazdego z przewodniczacych komisji 1-3 testéw technicznych, ktére odby-
waly sie na dzien przed obrona, zgodnie z zatwierdzonym przez dziekana
harmonogram testowania. Obowiazek udziatu w testach on-line w okreslo-
nym dniu spoczywal na wszystkich dyplomantach, ktérzy w dniu nastepnym
przystepowali do obrony zdalnej, jak réwniez wszystkich osobach zasiada-
jacych w dniu nastepnym w sktadzie komisji przeprowadzajgcej egzamin
dyplomowy (promotorzy oraz recenzenci albo w sytuacjach losowych - osoby
wskazane przez przewodniczacego komisji do ich zastgpienia).

W okresie zawieszenia ksztalcenia w formule tradycyjnej, w zwigzku
z konieczno$cig zapewnienia cigglosci dzialania stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (PSP), realizowane dotychczas w formule stacjonarnej przeszkolenie
zawodowe dla dwdch grup funkcjonariuszy zostalo przeniesione do kon-
tynuowania na platforme elearningowg SGSP. Liczba funkcjonariuszy PSP,

1 300 obrona zdalna miata miejsce 14 maja 2020 r., za$ 400 — 22 maja 2020 r.
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ktérzy w trybie zdalnym zrealizowali przeszkolenie zawodowe w formie
studiow podyplomowych, wyniosta:
* 59 0s6b — w grupie 0séb przygotowujacych sie do zajmowania stanowiska
oficerskich w PSP,
« 100 0s6b — w grupie 0sob przygotowujacych sie do zajmowania stanowisk
zwigzanych z kierowaniem dzialaniami ratowniczymi.

Nadzor nad osiggnig¢ciem efektéw ksztalcenia w ramach ww. przeszko-
len zawodowych realizowali specjalnie wyznaczeni do tego kierownicy ww.
rodzajow przeszkolenia zawodowego (kierownicy studiow podyplomowych).

Réwnoczesnie ze wzgledu na potrzeby branzy ochrony przeciwpozaro-
wej, na podstawie upowaznienia wydanego przez Komendanta Gtéwnego
PSP, uczelnia, wykorzystujac mozliwos¢ realizacji 100% zaje¢ w przestrzeni
wirtualnej, w kwietniu i maju 2020 r. przeprowadzila trzy edycje 22-godzin-
nego szkolenia aktualizujgcego dla inspektoréw ochrony przeciwpozarowej
(15 edycja - 32 osoby; 16 edycja — 68 0sdb; 17 edycja — 75 oséb).

Niezaleznie od organizacji szkolen aktualizujacych, takze z uzyciem
platformy elearningowej, w maju 2020 r. uczelnia rozpoczeta 23 edycje szko-
lenia dla inspektoréw ochrony przeciwpozarowej, przeprowadzang w calosci
(88 godzin, w tym egzamin koncowy) z wykorzystaniem platformy elear-
ningowej SGSP.

Podejmowanie przez wladze wydzialu dziatania w zakresie organizacji
ksztalcenia zdalnego w poczatkowym stadium jego organizacji byly zakro-
jone na znaczenie szerszg skale. Oprécz powyzej zdefiniowanych, wyraznie
mierzalnych, skomentowanych znacznie szerzej aktywnosci, wtadze wydzialu
realizowaly inne dzialania majace na celu utrzymanie ciaggtosci ksztalcenia
w uczelni w trybie zdalnym, jak réwniez zapewnienie mozliwie najwyzszej
jakosci prowadzonych zajec.

W zwiazku z realizacja na studiach I i II stopnia 100% zaje¢ z uzyciem
platformy elearningowej SGSP dziekan wydzialu, w porozumieniu z kie-
rownikami katedr oraz studium, wyznaczyt i zorganizowat szkolenie dla
10 0sdb przeznaczonych do udzielania wsparcia zespolowi ds. ksztalcenia
na odlegltos¢, a przede wszystkim zobowigzanych do wspierania e-aktywno-
$ci na platformie SGSP nauczycieli akademickich z poszczegdlnych katedr,
studium oraz instytutow.

Inne dziatania podejmowane przez wtadze wydziatu to:
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1.

2.

Czynny udzial w pracach sztabu zapewniajacego ciaglo$¢ dzialania, a po-
wolanego 15.04.2020 r.

Organizacja szkolen zwiagzanych z wykorzystaniem technicznych mozli-
wosci organizacji zaje¢ dydaktycznych w srodowisku wirtualnym.

3.Ankietyzacja przeprowadzana juz bezposrednio po 2 tygodniach ksztal-

4.
5.
6.

10.

11.

12.

cenia zdalnego wsréd nauczycieli akademickich oraz studentéw.
Uelastycznianie sposobu zaliczania praktyk studenckich.

Organizacja forum promotorskiego w formule on-line.

Rozszerzenie prac i rozpoczecie testow nad systemem SONDA w celu
cyfryzacji kwestionariuszy dyplomowych poprzez implementacje mo-
dulu PROMOTOR.

. Podzial pracownikéw i funkcjonariuszy PSP na dwie niespotykajace si¢

ze sobg grupy, pracujace wymiennie co dwa tygodnie w systemie zdal-
nym i tradycyjnym.

.Rozpoczecie procedury uzgodnienia odpowiedzialnosci poszczegdlnych

katedr za zajecia dydaktyczne (w procesie planowania zajec, sporzadzania
kart przedmiotow oraz przeprowadzania hospitacji zajec).

. Poprawienie sposobu komunikacji ze studentami poprzez opracowanie

na nowo struktury i wypetnienie zakladki STUDENT na stronie inter-
netowej uczelni.

Wprowadzenie elektronicznego obiegu dokumentéw na potrzeby procesu
dyplomowania (prace dyplomowe, recenzje, raport dotyczacy badania
antyplagiatowego, protokoly z egzaminéw).

Przygotowanie projektow zmian w regulaminach:

o stuzby i pracy w SGSP,

e organizacyjnym,

« regulaminie studidw.

Realizacja zakupéw sprzetu do laboratoriow i pracowni wedlug przy-
znanych $rodkoéw.

Dzialania realizowane przez wtadze wydziatu w okresie pierwszych tygo-

dni nauki zdalnej, szczegdtowo zinwentaryzowane, zostaly zaprezentowane
w raporcie liczacym kilkadziesigt stron i ztozonym przez dziekana wydziatu
18 maja 2020 r. Rektorowi-Komendantowi uczelni.
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6. WYNIKI ANKIETY DOTYCZACEJ] REALIZACJI ZAJEC
NA ODLEGEOSC PRZEPROWADZONE] WSROD
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

Pierwotnie planowane zawieszenie ksztalcenia tradycyjnego mialo wynosi¢
14 dni i skonczy¢ si¢ z dniem 25 marca 2020 r., niemniej jednak sytuacja epi-
demiologiczna w Polsce sprawila, ze okres ten zostal wydluzony co najmniej
do 10 kwietnia 2020 r. W pragmatyce kadry kierowniczej wydziatu oznaczato
to intensyfikacje prac nad organizacja procesu nauczania zdalnego na stu-
diach Ii IT stopnia, studiach podyplomowych, a takze realizowanych kursach
i szkoleniach, jak réwniez weryfikowanie uzyskiwanych przez studentéw
efektéw uczenia poza siedzibg uczelni. Wiedzy na temat poszczegoélnych
obszaréw dostarczyla niewatpliwie ankieta przeprowadzona wéréd nauczy-
cieli akademickich jeszcze w kwietniu i maju 2020 r. [21]. Prezentowane
wyniki obejmowaly stan na dzien 15 maja 2020 r. Kwestionariusz ankiety
zawieral sze$¢ pytan. Odpowiedzi na nie zaprezentowano kolejno ponizej,
w tym w tabelach 1-4.

Metody i narzedzia ksztalcenia na odleglos¢ wykorzystywane do prowadze-
nia zaje¢ dydaktycznych (pytanie 1)

W pytaniu 1 zapytano o narzedzia uzywane do organizacji zaje¢ na odle-
glos¢. W procesie dydaktycznym w czasie zawieszenia zaje¢ prowadzonych
przez SGSP w siedzibie uczelni wykorzystywane byly nastepujace kanaty
komunikacji umozliwiajgce nauczanie na odleglos¢:

« platforma elearningowa SGSP,
o kontakt e-mailowy,
» komunikatory internetowe (GoToMeeing, Hangouts, Jitsi Meet, MS

Teams, Skype, TeamViewer, YouTube, Zoom Cloud Meeting).

W razie koniecznosci proces dydaktyczny byt wspierany poprzez kontakt
telefoniczny na linii nauczyciel-student albo ustalone wczesniej miedzy
stronami spotkania on-line w formule konsultacji.

Udzial poszczegdlnych kanatéw komunikacji w odniesieniu do poszczegél-
nych form zaje¢ dydaktycznych (pytanie 2)

W przeprowadzonej ankiecie zapytano nauczycieli akademickich o udziat
poszczegolnych kanatéw komunikacji w odniesieniu do poszczegélnych
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form zaje¢ dydaktycznych. Rozktad procentowy odpowiedzi z podzialem na
poszczegolne formy zaje¢ dydaktycznych zaprezentowano w tabeli 1.

Tab. 1. Udzial poszczegélnych kanaléw komunikacji w ujeciu procentowym
w procesie realizacji okreslonych form zaje¢ dydaktycznych

Kanal komunikacji

Forma zajec
k| g | Kol | Komuntator

SGSP
Wyktad 39% 47% 14%
Seminarium - 90% 10%
Seminarium dyplomowe 45% 55% -
Lektorat 62% 33% 5%
Cwiczenia 47% 42% 11%
Cwiczenia rachunkowe 50% 42% 8%
Cwiczenia projektowe 65% 24% 11%
Cwiczenia laboratoryjne 75% 21% 4%
Cwiczenia z W-F 50% 50% -
Cwiczenia terenowe - - -
Praktyki zawodowe 100% - -

**Dana forma zaj¢¢ dydaktycznych moze by¢ realizowana przy jednoczesnym
wykorzystaniu kilku kanaléw komunikacji.
Zrédto: opracowanie wlasne

Rozklad odpowiedzi zaprezentowany w tabeli 1 wskazuje, ze udzial ko-
munikatoréw internetowych niezaleznie od formy mial marginalny charakter.
Niezaleznie od formy realizacji zaj¢¢, z wyjatkiem zaje¢ wykladowych i se-
minaryjnych, najwiekszy udziat procentowy dla poszczegdlnych form zajec
przypisany zostal do platformy elearningowej SGSP. W przypadku wykladow
i seminariow, zwlaszcza w poczatkowym okresie zawieszenia ksztalcenia
tradycyjnego, bardziej powszechne od wykorzystania ww. platformy bylo
przekazanie materialéw studentom poprzez korespondencje e-mail z uzy-
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ciem wczesniej przygotowanych adreséw e-mail dla poszczegdlnych grup
studentow.

Okreslenie stopnia adekwatnos$ci wykorzystania poszczegdlnych kanatéw
komunikacji dla konkretnej formy zaje¢ dydaktycznych (pytanie 3)

W nawigzaniu do wykorzystywanych kanaléw komunikacji nauczyciele
akademiccy okreslili ich przydatnos¢ w skali 0-2, gdzie poziom adekwat-
nosci ro$nie wraz z liczbg. Wyniki badania w tym zakresie zaprezentowano
w tabeli 2.

Tab. 2. Okreslenie stopnia adekwatno$ci wykorzystania poszczegdlnych kanatow
komunikacji dla konkretnej formy zaje¢ dydaktycznych

Kanal komunikacji
fl;ar:l?t;:;icych elfallall':lfi(::.;):va Kon.takt K.omunikatory
SGSP e-mailowy internetowe
Wyklad 1 1 2
Seminarium 1 1 2
Seminarium dyplomowe 1 1 2
Lektorat 1 1 2
Cwiczenia 1 1 2
Cwiczenia rachunkowe 1 1 2
Cwiczenia projektowe 1 1 2
Cwiczenia laboratoryjne 1 1 1
Cwiczenia z W-F 0 0 0
Cwiczenia terenowe* - - -
Praktyki zawodowe 2 2 2

*zajecia nierealizowane w ogdle (nie byto w planie) w okresie objetym ankietowaniem
gdzie:

ocena 0 — metoda nieadekwatna,

ocena 1 — metoda adekwatna w akceptowalnym stopniu,

ocena 2 — wysoce adekwatna.

Zré6dto: opracowanie wiasne
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Odpowiedzi zaprezentowane w tabeli 2, odnoszace si¢ do poziomu ade-
kwatnosci stosowanych kanaléw komunikacji dla konkretnej formy zaje¢
dydaktycznych, mozna stresci¢ w trzech zasadniczych wnioskach:

1. Zadne z przedstawionych rozwigzan nie jest adekwatne do realizacji zajeé
z wychowania fizycznego.

2. Dla praktyk zawodowych kazde z trzech proponowanych rozwigzan jest
wysoce adekwatne.

3. Wylaczajac zajecia z wychowania fizycznego, wysoce adekwatnym rozwig-
zaniem (ocena 2) dla kazdej z form zaj¢¢ s3 komunikatory internetowe.
Jest to prawdopodobnie zwigzane z mozliwoscig realizacji zaje¢ w formule
interakcji ze studentem (synchroniczny kontakt pomiedzy nauczycielem
akademickim a studentem).

Metody i narzedzia na odleglos¢ wykorzystywane do weryfikacji osiagnietych
efektow uczenia sie (pytanie 4)

W przypadku prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ weryfikacja osiggnietych efektow uczenia si¢ okre-
slonych w programie studiow odbywala si¢ poza siedzibg uczelni z wykorzy-
staniem nastepujacych technologii informatycznych zapewniajacych kontrole
przebiegu weryfikacji osiagnietych efektow uczenia si¢ oraz jego rejestracje:

« testy/kolokwia/egzaminy przeprowadzane za pomocg aplikacji mobilnej

Karramba,

« testy/kolokwia/egzaminy przeprowadzane za pomocg aplikacji Moodle,
« egzaminy ustne przeprowadzane za pomoca wideokonferencji,
« prace zaliczeniowe/projekty/sprawozdania przekazane przez studentow

w formie elektronicznej,

« ocenianie ciggte (biezaca ocena osiaganych efektow uczenia prowadzona
na kazdych zajeciach).

Udzial poszczegdlnych metod i narzedzi na odlegtos¢ stosowanych w wery-
fikacji osiaganych efektéw uczenia sie (pytanie 5)

Stosowane do realizacji zaje¢ na odlegtos¢ metody i narzedzia poddano
sprawdzeniu pod katem ich wykorzystania do weryfikacji osiagnietych efek-
tow uczenia si¢. Opracowane wyniki zaprezentowano w tabeli 3.
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Analiza rezultatow zestawionych w tabeli 3 pozwala na zdefiniowanie kil-
ku zasadniczych wnioskéw odnoszacych sie do stopnia weryfikacji osiaggnie-
tych efektéw uczenia si¢ z wykorzystaniem poszczegolnych metod i technik:

1. Rozwigzaniami, ktére w 100% s3 w stanie dokona¢ weryfikacji osia-
gnietych efektéw uczenia sig, sg prace zaliczeniowe, projekty oraz spra-
wozdania w formie elektronicznej, przy czym odnosi si¢ to jedynie to
takich form zaje¢, jak: ¢wiczenia z wychowania fizycznego, ¢wiczenia
projektowe oraz seminarium.

2. Prace zaliczeniowe, projekty oraz sprawozdania dla kazdej z form pro-
wadzenia zajg¢ poza wykladem sg rozwigzaniem, ktoére pozwala na we-
ryfikacje osiagnietych efektow uczenia si¢ w najwiekszym zakresie (w za-
leznosci od formy zaje¢ dydaktycznych wyniki na poziomie: 60-100%).

3.Egzaminy ustne przeprowadzane za pomocg wideokonferencji pozwa-
lajg na weryfikacje osigganych efektéw uczenia sie¢ w znacznym stopniu
jedynie w przypadku lektoratéw (nauki jezykéw obcych).

4. Lektorat (nauka jezykow obcych) jest jedyna formga realizacji zaje¢ spo-
$r6d wymienionych, dla ktdrej weryfikacja osigganych efektéw uczenia
sie na wysokim poziomie jest mozliwa niemalze przy wykorzystaniu
kazdego z wymienionych rozwigzan (z wyjatkiem oceniania ciagglego -
jedynie 17%).

Okreslenie stopnia adekwatno$ci wykorzystania poszczegdélnych metod
stosowanych do weryfikacji osiagnietych efektéw uczenia sie w odniesieniu
do konkretnej formy zaje¢ dydaktycznych (pytanie 6)

W nawigzaniu do poszczegélnych metod stosowanych do weryfikacji
osiagnietych efektow uczenia sie¢ nauczyciele akademiccy okreslili ich przy-
datno$¢ w skali 0-2, gdzie poziom adekwatnosci ro$nie wraz z liczbg. Wyniki
badania w tym zakresie zaprezentowano w tabeli 4.
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Odpowiedzi zaprezentowane w tabeli 4, odnoszace si¢ do poziomu ade-
kwatnosci stosowanych metod stosowanych do weryfikacji osiggnietych
efektow uczenia si¢ w odniesieniu do konkretnej formy zaj¢¢ dydaktycznych,
pozwalajg na wyciagniecie nastepujacych wnioskow:

1. Kazda z uzywanych metod jest oceniania jako wysoce adekwatna dla
takich form realizacji zaje¢, jak: lektorat, ¢wiczenia projektowe oraz
¢wiczenia laboratoryjne.

2.Jedynie dwie z zaprezentowanych metod (prace zaliczeniowe/projekty/
sprawozdania w formie elektronicznej oraz ocenianie ciagte) zostaty
w przypadku ¢wiczen terenowych oraz praktyk zawodowych wskazane
jako adekwatne w akceptowalnym stopniu - pozostate metody w odnie-
sieniu do tychze forma zaje¢ uznano za catkowicie nieadekwatne.

3. Weryfikacja osiagnietych efektow uczenia sie¢ z wykladow oraz ¢wiczen
rachunkowych generalnie jest mozliwa w stopniu wysoce adekwatnym
dla 4 z 5 metod.

4.Jedyna metoda wysoce adekwatng dla ¢wiczen jest ocenianie ciaglte -
pozostale metody pozwalajg na ocene w stopniu akceptowalnym.

5. Dla takich form zaje¢, jak: ¢wiczenia terenowe, praktyki zawodowe oraz
¢wiczenia z wychowania fizycznego zadna z prezentowanych metod nie
zostala uznana jako wysoce adekwatna w procesie weryfikacji osigganych
efektow uczenia sie.

ZAKONCZENIE

COVID-19 niewatpliwie jest zjawiskiem, ktére w diuzszej perspektywie odci-
$nie pietno na réznych obszarach funkcjonowania spoteczenstwa i czlowieka.
W Polsce jego poczatki datuje si¢ na marzec 2020 r. W przedmiotowym okresie
w Polsce, podobnie jak w innych krajach na swiecie, wprowadzone zostaly
pierwsze, zakrojone na szeroka skale rozwigzania majace na celu zapobiegac
rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa SARS-CoV-2, wywolujgcego chorobe
zakazng COVID-19. Pierwsze z rozwigzan dotyczace sektora szkolnictwa
wyzszego ogloszone zostaly przez Premiera RP w czasie konferencji 11 marca
2020 r. i wigzaly si¢ z zawieszeniem ksztalcenia w siedzibach uczelni do 25 mar-
ca 2020 r. Pierwotnie implementowane rozwigzania w zakresie zapobiegania
rozprzestrzenianiu sie COVID-19 zostaly przediuzone na nastgpne tygodnie na
mocy kolejno wydawanych rozporzadzen przez Ministra Nauki i Szkolnictwa
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Wyzszego. Stosowne rozporzadzenia odnoszace sie do ograniczenia funkcjono-
wania uczelni stuzb panstwowych wydawal réwniez sprawujacy bezposrednio
nadzor nad tymi uczelniami Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji.
Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej jako uczelnia stuzb publicznych, uwzgled-
niajac przepisy resortowe, wdrazala wlasne rozwigzania, w tym rozwigzania
formalne, pozwalajgce na zapewnienie ciggtosci dziatania uczelni, w tym cig-
glosci realizacji procesu dydaktycznego. W tym celu zarzadzajacy uczelnig
Rektor-Komendant SGSP wydal zarzadzenia okreslajace wytyczne zwigzane
z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 (11 marca 2020 r.), jak
réwniez zarzadzenie w sprawie ustalenia harmonogramu, wytycznych i wdro-
zenia zaje¢ dydaktycznych w wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ w warunkach zagrozenia koronawirusem SARS-CoV-2 (20 marca
2020 1.), a takze dokonywal ich biezacej, wedtug potrzeb, aktualizacji. Patrzac
na cigglo$¢ dziatania uczelni z perspektywy zapewnienia realizacji procesu
dydaktycznego, kluczowa role w tym zakresie mialty wladze wydziatu, w tym
dziekan oraz prodziekani. Wspomniany zespdt dziekanski, jeszcze w kwietniu
2020 r., uwzgledniajac biezacy status sytuacyjny, jak réwniez zidentyfikowa-
ne problemy, opracowat i upowszechnil rekomendacje w zakresie realizacji
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w Szkole
Glownej Stuzby Pozarniczej w warunkach zagrozenia koronawirusem SARS-
-CoV-2. Przedmiotowe rekomendacje okreslaly role wtadz uczelni w procesie
organizacji ksztalcenia zdalnego (rozdzial 1), ale réwniez prawa i obowigzki
nauczycieli akademickich (rozdziat 2) i studentéw (rozdziat 3), a dodatkowo
zawieraly odestania do informacji o mozliwych do wykorzystania technikach
i narzedziach prowadzenia zajg¢ w sposéb zdalny (rozdzial 4).
Wsrdd licznych dzialan podejmowanych przez kierownictwo wydziatu
w okresie objetym rozwazaniami w przedmiotowym artykule (tj. do 25 maja
2020 r.) zrealizowano szereg dziatan majacych na celu zapewnienie cigglosci
realizacji procesu dydaktycznego zgodnie z harmonogramem roku akade-
mickiego, programami i planami studiow, a takze zapewniajgcych jakos¢
tychze zaje¢ w ramach studiéw I i II stopnia, studiéw podyplomowych, jak
réwniez w ramach realizowanych kurséw i szkolen. Rownoczes$nie w ramach
udzielania wsparcia nauczycielom akademickim dziekan wydzialu wyzna-
czyl grupe 10 0s6b (jedna osoba z kazdej katedry oraz studium), specjalnie
przygotowanych do wspierania w zakresie obstugi platformy elearningowej
SGSP nauczycieli akademickich w calej uczelni.
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SGSP byta jedna z pierwszych uczelni w Polsce, ktora zrealizowata egzami-
ny dyplomowe w formule zdalnej, a na pewno pierwsza, ktéra dokonala tego
na tak duzg skale. Wystarczy wspomnie¢, ze pierwsze zdalne obrony miaty
miejsce 1 kwietnia2020 r., za$ sumaryczna liczba obron zdalnych 9 kwietnia
2020 r. wyniosta 190. Do 25 maja2020 r. uczelnia przeprowadzila ponad 400
obron w trybie zdalnym. Wsrod innych godnych odnotowania aktywnosci
realizowanych przez wydzial w ramach dziatalno$ci dydaktycznej byta orga-
nizacja ksztalcenia zdalnego w ramach przeszkolenia zawodowego dla duzej
liczby funkcjonariuszy PSP (159 osdb), jak rowniez organizacja trzech edycji
szkolen aktualizujacych uprawnienia inspektoréw ochrony przeciwpozarowej
dla grupy 175 os6b, ktérym konczyta si¢ waznos¢ piecioletnich uprawnien do
realizacji okreslonych czynnosci w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

Elementem dbalosci o jako$¢ realizowanych zaje¢ bylo ciagle monito-
rowanie realizacji procesu dydaktycznego przez zespdt dziekanski. W tym
celu, poza biezacg wymiang informacji na linii kierownictwo wydziatu-na-
uczyciele akademiccy oraz spotkaniami zespotu dziekandw z kierownikami
katedr i studium, prodziekani odpowiedzialni za okreslone kierunki studiow
w uczelni przeprowadzali ankiety ewaluacyjne, zar6wno wsréd nauczycieli,
jak i wérod studentéw. Wnioski wynikajace z przeprowadzonych badan
w grupie nauczycieli akademickich zaprezentowano w rozdziale 6. Odnoszg
sie one do stopnia (poziomu) wykorzystania w ksztalceniu zdalnym okre-
slonych kanaléw komunikacji do kontaktu ze studentami, jak réwniez do
oceny adekwatnosci wykorzystywanych kanaléw, metod i technik do procesu
weryfikacji uzyskiwanych efektow uczenia sie. Wyniki uzyskane w badaniu
przeprowadzonym wsrdd studentéw zostang zaprezentowane oddzielnie
w odrebnym opracowaniu.
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