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ANALIZA PUBLIKACJI Z OBSZARU NAUK O ZARZADZANIU
POD WZGLEDEM STOSOWANYCH METOD BADAWCZYCH

Streszczenie. W artykule zawarto problematyke pisania naukowych
publikacji, badawczych. Podstawowym celem artykulu jest zbadanie stopnia
wykorzystania metod badawczych we wiodacych polskich czasopismach
z zakresu zarzadzania. a takze okreSlenie stopnia zainteresowania $rodowiska
naukowego tym rodzajem publikacji. Dodatkowym celem artykutu jest
identyfikacja wewnetrznego zrdznicowania tego rodzaju publikacji oraz
rozpoznanie tendencji bibliometrycznych.

Stowa kluczowe: badania ankietowe, typologia artykuléw opartych na
badaniach ankietowych, standardy bibliometryczne artykutow.

ANALYSIS OF PUBLICATION FROM THE MANAGEMENT SCIENCES
IN TERMS OF APPLIED RESEARCH METHODS

Abstract. The article includes the issues of writing scientific publications,
which describe the results of the survey. The main aim of this article is to examine
modern trends of writing this type of work in leading Polish magazines of
management. Moreover authors conducted analysis of the degree of interest in the
scientific community from the management of this type of publication, and
presented of internal diversity of this type of publications and bibliometric trends.

Keywords: surveys, typology of articles based on surveys, standards
bibliometric of articles

Wstep

Glownym celem artykutu jest zbadanie obecnych tendencji wystepujacych w publikacjach
badawczych $rodowiska naukowego zwigzanego z naukami o zarzadzaniu pod katem

stosowanych metod. Celami szczegélowymi staly sie: identyfikacja wewnetrznego
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zroznicowanie tego rodzaju publikacji oraz rozpoznanie tendencji bibliometrycznych.

Podstawowa metoda badawcza realizujgcg te cele to analiza prac bedacych pracami

badawczymi w wiodacych polskich czasopismach dotyczacych tematyki zarzadzania.

W trakcie pisania niniejszego artykulu postawiono nastepujace pytania badawcze:

e Jaki procent publikacji naukowych w badanych czasopismach stanowig publikacje
badawcze?

e (zy publikacje badawcze sg jednorodne, czy raczej zrdéznicowane? A jesSli s3
zroznicowane, to jakie typy publikacji badawczych wystepuja w omawianych
czasopismach oraz jakie sa frakcje tych typow?

e Jakie sg bilbiometryczne determinanty wysokiej jakosci publikacji badawczej?
Poszukiwanie odpowiedzi na zadane pytania badawcze stato si¢ podstawa organizacji

niniejszego artykutu. W rozdziale pierwszym na podstawie analizy literatury przedmiotu
przedstawiono rodzaje publikacji, ktore najczesciej wystepuja w artykutach z zakresu nauk
0 zarzadzaniu. W szczegdlnosci opisano publikacje badawcza, czym si¢ charakteryzuje, jakie
petni zadania i jaki jest proces jej tworzenia a takze scharakteryzowano najwazniejsze metody
badawcze w tego typu publikacjach. Rozdzial drugi ma charakter scientometryczny i jest
raportem z badania trendéw dotyczacych pisania prac badawczych, obecnych w wybranych
wiodacych polskich czasopismach o tematyce zarzadzania. Przedstawiono zatem w nim
aspekty metodologiczne przeprowadzonych badan oraz zaprezentowano wyniki. Na tej
podstawie sformulowano wnioski dotyczace czynnikow determinujacych jako$¢ publikacji
badawczej w rozdziale trzecim.

1. Metody badawcze w publikacjach z zakresu nauk o zarzadzaniu

Wedtug definicji MNiSW! za publikacje naukowsg nalezy rozumieé¢ recenzowany artykut
naukowy, w tym recenzowane opracowanie o charakterze monograficznym, polemicznym lub
przegladowym, glose¢ lub komentarz prawniczy, ktory jest opublikowany w czasopiSmie
naukowym albo w suplemencie lub zeszycie specjalnym czasopisma naukowego. Artykut
prezentuje wyniki badan naukowych lub prac rozwojowych o charakterze empirycznym,
teoretycznym, technicznym lub analitycznym. Artykut przedstawia metodyke badan
naukowych lub prac rozwojowych, przebieg procesu badawczego, jego wyniki oraz wnioski —
z podaniem cytowanej literatury (bibliografia). PBN? wyréznia nastepujace typy publikacji
naukowej: oryginalny artykul naukowy (original-article), artykut przegladowy (review-
article), studium przypadku (case-study/case-report), glos lub komentarz prawniczy (short-

! Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania
kategorii naukowej jednostkom naukowym i uczelniom (Dz. U. z 2016 r. poz. 2045 i 1933).
2 PBN (Polska Bibliografia Naukowa).
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communication/  commentary-on-the-law),  recenzja  naukowa  (scientific-review),
wytyczne/zalecenia (guidelines), artykul popularnonaukowy (popular-science-article), inne
o0 charakterze niecytowalnym (others-noncitable), inne o charakterze cytowalnym, (others-
citable), monografia naukowa (scholarly-monograph). W zaleznosci od danej dziedziny
naukowej w czasopismach poswigconych danej tematyce badawczej beda dominowaly rézne
typy publikacji. Na przyktad w specjalistycznych czasopismach medycznych beda najczesciej
pojawia¢ si¢ artykuly kazuistyczne (ang.case- report), artykuly oryginalne (ang. orignal
articles) oraz artykulty przegladowe (ang. reviews). W czasopismach z obszaru zarzgdzania
mozna znalez¢ trzy typy publikacji naukowej: oryginalny artykul naukowy (original-article),
artykut przegladowy czasami zwany pogladowym (review-article), oraz studium przypadku
(case-study). Kazdy z tych typéw posiada odmienny cel publikacji i wynikajaca z niego
strukture pracy oraz stosuje rozne metody badawcze®. Przyjeta metodyka badan oraz sposéb
I zakres jej prezentacji w publikacjach w istotny sposob determinuje rygor metodologiczny,
jako$¢ prac badawczych oraz przedstawienie wiedzy naukowej w danym obszarze [11].

W wicgkszo$ci czasopism sposOb organizacji tekstu oparty jest na schemacie IMRAD
(Introduction, Methods, Results and Discussion) — wprowadzenie, metody, wyniki i dyskusje.
Wymusza on przedstawianie odbiorcy kontekstu, w ktorym osadzone s3 badania
(wprowadzenie), opisanie zastosowanych metod badawczych (metody), przedstawienie
zaobserwowanych wynikéw (wyniki) oraz wyjasnienie, dlaczego uzyskane rezultaty sa
oryginalne (dyskusja). Przy czym moga pojawi¢ si¢ dodatkowe sekcje: jesli artykul jest
przegladowy to powinno si¢ pojawié¢ literature review (zazwyczaj po introduction) a gdy
wystepuja implikacje praktyczne wynikajace z przeprowadzonych badan to stosuje si¢
conclusion (zazwyczaj po discussion). W strukturze IMRAD przyjmuje si¢, ze kazda czes¢
artykutu odpowiada jakiemus etapowi badania.

Zarzadzanie podobnie jak 1 inne dyscypliny naukowe postuguje si¢ rdéznorodnymi
metodami badawczymi. Z uwagi na fakt cigglych zmian jakim podlegaja organizacje
funkcjonujace w zmieniajagcym si¢ otoczeniu spoteczno — gospodarczym réwniez i metody
badawcze ewoluuja dostosowujgc sie do aktualnych potrzeb organizacji. Jedna
z podstawowych klasyfikacji wyrdznia cztery rodzaje metod [12, 19 s. 31]:

e pragmatyczne,
e empiryczne,
o formalne,

e rozumiejjce.

3 W niniejszym artykule autorki skupity si¢ na analizie artykuléw oryginalnych (original-article),wystepujacych
w czasopismach z zakresu zarzadzania. Oryginalny artykut naukowy, wedtug definicji PBN to artykut naukowy
prezentujacy wyniki oryginalnych badan o charakterze empirycznym, teoretycznym, technicznym lub
analitycznym. Do tego typu zaliczy¢ nalezy rowniez artykuty monograficzne, artykuty konferencyjne oraz eseje
naukowe. Publikacjom o charakterze przegladowym (review-article) zostat poswigcony artykut: Zdonek I., Hysa
B., Zdonek D.: Publikacje przegladowe w naukach o zarzadzaniu, Zeszyty Naukowe Politechniki Slaskiej, seria:
Organizacja i Zarzadzanie, nr 96, Gliwice 2016, s. 519-533.
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Najstarszg grupa metod badawczych stosowanych w naukach o zarzadzaniu sa metody
pragmatyczne. Maja one charakter zdroworozsadkowy a ich charakterystyczng cechg jest to,
Ze nie sg nastawione na dotarcie do prawdy, ale na rozwigzanie praktycznych probleméw
wystepujacych w organizacji. Podstawowym kryterium warto$ci tych metod jest ich
skuteczno§¢ w obszarze zmian, ktdre moga oznacza¢ wzrost efektywnos$ci organizacji.
Kolejng grupe stanowig metody empiryczne, ktére nawigzujg do metod iloSciowych nauk
spotecznych oraz metodyki przyrodoznawstwa. Metody te w gléwnej mierze odwotujg si¢ do
poszukiwania prawdy na podstawie do$wiadczenia zapewniajac takie warunki, ktore jak
najbardziej odzwierciedlaja rzeczywisto$¢. Poznanie rzeczywisto$ci odbywa sie tu dzigki
zastosowaniu indukcji. Metody empiryczne stanowig wigc przeciwienstwo metod
pragmatycznych [11, 7]. Metody formalne to nast¢pna grupa metod stosowanych w ramach
nauk o zarzadzaniu. Odwolujg si¢ one do myslenia hipotetycznego, czyli matematyki, logiki,
statystyki oraz dedukcji. Ich zastosowanie objawia si¢ w obszarze metod numerycznych oraz
probabilistycznych, za$ efekty mogg mie¢ skutki praktyczne oraz poznawcze. Ostatnig grupa
metod s3 metody rozumiejace. W swej istocie odwotujg si¢ do nauk humanistycznych oraz
filozofii. Obejmuja przy tym: analize stosowanych pojeé, dialektyke, fenomenologig.
Zastosowanie ich znalez¢ mozna w etnologii organizacji i kognitywnych metodach
socjologicznych.

Oczywiscie powyzszy podzial metod nie jest jedynym podziatem, ktéry funkcjonuje,
w literaturze przedmiotu identyfikuje si¢ rozne typologie metod naukowych [7, 12, 19, 1] oraz
rézne proby ich porzadkowania®. Charakter dyscypliny naukowej czesto przesadza o takim
a nie innym podziale metod naukowych, co skutkuje wyréznieniem metod wykorzystywanych
w haukach empirycznych i metod stosowanych w naukach formalnych [8].

Do najpopularniejszych metod badawczych wystepujacych w naukach o zarzadzaniu
mozna zaliczy¢ metody empiryczne [13]. Sg reprezentowane przez obserwacje, eksperyment
oraz iloSciowe 1 jakoSciowe metody nauk spolecznych. I tutaj czesto wsrod badaczy
wystepuje dylemat co do wyboru metody: iloSciowej czy jakoSciowej, ktora z nich lepiej
rozwigze problem naukowy [17, 19]. Utarto si¢ powszechne traktowanie tych pierwszych
jako lepszych, dajacych pewniejsza wiedzg¢ lepiej weryfikujacych hipoteze badawcza. Ogdlnie
mozna przyjac, iz w przypadku badania tak zwanych czynnikow twardych w zarzadzaniu,
takich jak: struktury, procesy, finanse, gdy badane problemy dajg si¢ kwantyfikowaé, mozna
zastosowa¢ metody ilosciowe. W przypadku badania czynnikéw migkkich dotyczacych na
przyktad kultury organizacyjnej, teorii podejmowania decyzji, wiedzy, czyli takich
elementow, ktore nie poddaja si¢ tatwo kwantyfikacji, powinno si¢ stosowaé¢ metody
jakosciowe [10]. Istotny jest jednak fakt iz, wiasciwie dobrane metody pozwalaja

zweryfikowa¢ hipotezy badawcze i odpowiedzie¢ na pytania badawcze. Zrédlem hipotez

4 Wiecej na temat metod naukowych mozna znalez¢ w publikacji M. Lisifiski Metody naukowe w metodologii
nauk o zarzadzaniu, Przeglad Organizacji nr 4/2016, s. 11-19.
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badawczych czy tez podstawa formutowania pytan badawczych powinny by¢ metody
dedukcyjne, myslenie analogiczne czy intuicja [4].

W badaniach empirycznych mozemy wyrdzni¢ takie elementy procesu badawczego jak:
analiza literatury przedmiotu, wylonienie luki badawczej, stworzenie modelu badawczego,
sformutowanie hipotez badawczych, gromadzenie danych, przeprowadzenie badan
wilasciwych, analiza danych, wnioski z badan, przyjecie lub odrzucenie hipotez badawczych
oraz stworzenie nowego modelu badawczego, wzbogacenie teorii o wyniki badan, wskazanie
ograniczen przeprowadzonych badan, okreslenie przestanek do dalszych badan. [3,s. 10].
Srodowisko naukowe do tej pory nie wypracowato jednolitego podejécia co do strategii
badawczej dotyczace] wyboru tematu, koncepcji badan, sposobu widzenia rozwigzania
problemu a to moze wymuszac¢ rdézne podej$cia badawcze i zastosowanie roznych procedur
badawczych® (jakie etapy badan i ich kolejnos¢). Autorki porzadkujac rézne informacije [2 ,6,
10, 11, 12, 17, 19, 20,] zaproponowaty podziat procesu badan empirycznych na okreslone
etapy (rys. 1).

Kierunki dalszych
badan
Analiza danych
dyskusja wynikéw,
poréwnywanie
z innymi badaniami,

uogdlnianie metody
statystyczne
(statystyka opisowa,

Pomiar ] PSS formutowanie pytan
i gromadzenie badanie zaleznosci, i hipotez do dalszych
Model danych xztz:itIZaczjr;ahipotez) badar
Analiza stanu badawczy
biezacego badan okreslenie
plan badawczy, procedury doboru

okreslenie luk dobér zmiennych, préby

i probleméw postawienie i gromadzenia

badawczych hipotez danych

Rys. 1. Etapy badania empirycznego
Zrédto: Opracowanie wiasne.

Analiza biezacego stanu badan - na tym etapie dokonuje si¢ przegladu literatury
przedmiotu, a w szczego6lnosci poszukuje si¢ najnowszych badan na dany temat. Przeglad
literatury jest podstawa pytan badawczych (sformulowania problemu badawczego), na ktore
poszukiwana jest odpowiedz. Czesto pytania te ewoluuja w forme¢ hipotez badawczych.
OdpowiedZz na postawione pytania staje si¢ celem pracy i determinuje dalsze etapy
postepowania badawczego. Ponadto warunkuja kolejne pytania badawcze stawiane
W pozniejszym czasie [22]. Model badawczy - po sformutowaniu problemu badawczego,
ewentualnym okresleniu luk badawczych nalezy przystagpi¢ do opracowania modelu

5 Procedura badawcza rozumiana jako zespot dyrektyw okreSlajacych sekwencje poszczegdlnych etapow
badan, potaczen metod i roznych technik oraz narzedzi badawczych”, na podstawie: Apanowicz J.:
Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej. Prace doktorskie, prace habilitacyjne, Diffin, Warszaw 2005,
s. 44 Przyklady procedur badawczych to np: diagnostyczna, eksperymentalna, operacyjna, ewaluacyjna,
korelacyjna.
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badawczego. Czgsto na tym etapie dokonuje si¢ uszczegodtowienia problemu, postawienia
szczegOdtowych hipotez. Wazne jest rowniez odpowiednie zaplanowanie badan, okreslenie
odpowiedniego planu badawczego z uwzglednieniem wyboru metod i1 narzedzi badawczych,
doboru zmiennych oraz préoby do badan. Podczas wyboru proby do badan wazne jest
zdefiniowanie badanej populacji (jakie sa jej cechy, kto do niej nalezy), nastepnie
opracowanie procedury doboru proby. Mianowicie, okre§lenie geograficznego zakresu badan
(zawiera si¢ w populacji), sposobu doboru proby badawczej, forma pomiaru,
tzn. w jaki sposob bedzie mierzony poziom badanych zjawisk (skala, mierniki itp.) oraz nalezy
poda¢ hipotezy, ktore beda poddane weryfikacji [18]. Pomiar i gromadzenie danych -
podczas etapu pomiaru 1 zbierania danych waznym jest utworzenie wyczerpujacego,
reprezentatywnego lub kluczowego zbioru danych, ktére beda analizowane w trakcie prac
badawczych [20]. Na przyktad po zebraniu kwestionariuszy, wprowadza si¢ uzyskane dane do
pamieci komputera poprzez odpowiednie kodowanie, przygotowujac w tej sposob dane do
analizy. Analiza danych - po odpowiednim zebraniu i zakodowaniu danych nalezy
przeprowadzi¢ analize¢ danych. Nastepnie opracowuje si¢ wyniki badan statystycznie
I merytorycznie, dokonuje si¢ testowania i weryfikacji hipotez sformutowanych na poczatku.
Nastepnie nalezy sformulowaé wnioski i zinterpretowa¢ wyniki. Dyskusja wynikéw,
ewaluacja pozwala na odpowiednig ocen¢ i1 podjecie decyzji o ewentualnym uzupetnieniu
badan czy tez badaniu poréwnawczym (badaniu panelowym) [6, S. 48]. Okreslenie kierunkow
dalszych badan to ostatni etap badania empirycznego. Powstaje w efekcie dyskusji nad
wynikami i porownywania ich do osiggnie¢ innych badaczy. Na etapie tym formutuje si¢
zazwyczaj kolejne pytania i hipotezy badawcze do dalszych dociekan naukowych.

2. Analiza wspolczesnych publikacji badawczych

2.1. Aspekty metodologiczne przeprowadzonych badan

Przy wyborze czasopism do analizy wykorzystano wyszukiwarke czasopism
punktowanych (czasopismanauowe.pl). Wyszczeg6lnita ona 48 czasopism, zawierajacych
w tytule stowo kluczowe ,,zarzadzanie” lub ,organizacja”. Punktacja za pojedyncza
publikacje w tych czasopismach zawarta byta w przedziale od 2 do 14 punktow, z dominu-
jaca warto$cig 6 punktow i wartoscig typowa 8+3,3 punktow. Dodatnia asymetria badanego
rozktadu punktéw wskazata, iz wigkszo$¢ czasopism otrzymalo nizsza od $redniej liczbe
punktow. Stad wiodacymi czasopismami uznano te, ktorych punktacja przekraczata warto$¢
gornego kwartyla, czyli 11 punktow. Do oceny wybrano wigc 4 czasopisma, tj.: miesi¢czniki
»Przeglad Organizacji” (PO, 13 punktéw) i ,,Ekonomika i Organizacja Przedsi¢biorstw”
(EiOP, 12 punktow), dwumiesigcznik ,,Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi” (ZZL, 13 punktow),
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oraz kwartalnik ,,Organizacja i Kierowanie” (OiK, 14 punktow). Wybor ten wspierany byt
rébwniez faktem, iz czasopisma te od wielu lat sg3 wiodacymi periodykami w obszarze
zarzadzania, a rada programowa tych czasopism sklada si¢ z uznanych profesorow z najlep-
szych polskich i zagranicznych uczelni i instytucji naukowych. Do badan wybrano wszystkie
artykuty, ktore zostaty opublikowane w 2015 roku w opisanych wczes$niej czterech czaso-
pismach. Doktadng liczbe artykutow w poszczegdlnych periodykach przedstawia tabela 1.

Tabela 1
Zestawienie artykutow poddanych badaniu
Czasopismo Liczba artykuléw
Ekonomika i Organizacja Przedsigbiorstw (EiOP) 110
Organizacja i Kierowanie (OiK) 40
Przeglad Organizacji (PO) 72
Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi (ZZL) 38
Suma 260
2.2. Wyniki

Analizujac artykuly we wspomnianych czasopismach ustalono, iz 97 publikacji z 260
miato charakter publikacji badawczej. Oznacza to, iz 37% publikacji to publikacje badawcze.
Badajac bibliometryczne standardy publikacji badawczych obliczono kilka charakterystyk,

ujetych w tabeli 2.
Tabela 2
Podstawowe charakterystyki badanych artykutow
Liczba Liczba cytowanych | Liczba cytowanych Liczba
cytowanych pozycji angielsko- pozycji z ostatnich autocvtowan
pozycji jezykowych 10 lat y
Srednia 19,8 7,7 12,9 1,7
Odch st 9,4 9,0 7,2 2,2
Wsp. zm. 47,1% 117,2% 56,1% 127,6%
Wartos¢ p w tescie
Kruskala-Wallisa 0,06 0,00 0,09 0,4

Zaprezentowane dane wskazuja na duze zroznicowanie artykutow pod wzgledem
przedstawionych charakterystyk, w szczegdlnosci dotyczy to liczby cytowanych pozycji
angielsko-jezykowych i liczby autocytowan. Zbadano rowniez, czy artykuty naukowe réznig
si¢ w poszczegolnych czasopismach. Test Kruskala-Wallisa wykazal istotne zrdéznicowanie

jedynie pod wzgledem liczby cytowanych pozycji angielsko-jezykowych.
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Zaobserwowano, iz artykuly badawcze sa zréznicowane pod wzgledem rodzaju
stosowanych metod do analizy oraz stosowanych metod i narzedzi badawczych. Stosujac to
kryterium wyodrebniono nastgpujace rodzaje publikacji:

e Dbadania oparte na ankiecie i statystyce opisowej,
e badania oparte na ankiecie, statystyce opisowej i weryfikacji hipotez,
e badania oparte na statystce opisowej raportow cudzych badan udostepnionych

w Internecie,

e badania oparte na weryfikacji modelu teoretycznego za pomocg badan ankietowych

I metod statystycznych,

e inne.

Frakcje wspomnianych rodzajow publikacji badawczych prezentuje ponizszy rysunek.
Wida¢, iz analiza opisowa ankiet to najczestszy typ publikacji badawczej (48%). Opisowa
analiza ankiet wraz z weryfikacja hipotez to 18% badanych publikacji, opisowa analiza
raportow cudzych badan stanowi 21%, weryfikacja modelu teoretycznego to 7% i inny typ
badan to okoto 6%.

Publikacje badawcze
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0,0%

Analiza ankiet Analiza ankiet z Analiza Weryfikacja Inne
weryfikacjg raportow modelu
hipotez cudzych badan

Rys. 2. Wskazniki struktury zidentyfikowanych rodzajow publikacji badawczych
Zrodto: Opracowanie wiasne.

Analizujac popularno$é poszczegdlnych rodzajow publikacji w badanych czasopismach
zauwazono, iz opisowa analiza ankiet wystepowata najczesciej w EiOP oraz PO. EiOP
charakteryzowata si¢ takze dominujaca liczebnoscia w analizie cudzych raportow badan.
Zkolei OiK 1 ZZL publikowaty najwiecej artykutow typu analiza opisowa ankiet
z weryfikacjg hipotez oraz weryfikacja modelu. innego rodzaju publikacje badawcze

dominowaty w OiK (rys. 3).
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Publikacje badawcze w czasopismach
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Rys. 3. Rozktad zaobserwowanych rodzajow publikacji badawczych w badanych czasopismach
Zrddto: opracowanie wlasne.

Opisowa analiza ankiety

Ten rodzaj publikacji jest najczestszym wsrod badanych publikacji typu badawczego,
gdyz stanowi az 48,5%. Publikacje tego typu charakteryzuja si¢ tym, ze wyniki badan
uzyskanych za posrednictwem kwestionariusza ankietowego prezentowane s3g zazwyczaj
W postaci tabel ze wskaznikami struktury lub wykresami przedstawiajagcymi informacje
o frakcjach w postaci zwizualizowanej. Prezentowanym informacjom towarzyszy szeroki opis
stowny uzyskanych wynikow badafh. Do najczgstszych miar statystycznych w tego typu
publikacjach nalezg $rednia i odchylenie standardowe. Wykresy zazwyczaj tworzone sg za
pomoca arkusza kalkulacyjnego MS Excel, a korzystanie z dedykowanego analizie
statystycznej oprogramowania typu Statistica czy SPSS jest sporadyczne. Warto jednak
zauwazy¢, iz badania ankietowe w takich publikacjach poprzedzane s3 wywiadami, analiza
dokumentacji 1 sprawozdan. Publikacje tego rodzaju charakteryzujg si¢ niskimi wskaznikami
bibliometrycznymi, w szczegélnosci jesli chodzi o $rednig liczbe cytowanych pozycji
zardwno polsko- jak i angielsko-jezykowych a takze $rednig liczbe pozycji z ostatnich 10 lat.
Warto jednak doda¢, iz wspomnianym S$rednim towarzyszy bardzo duze odchylenie
standardowe i wysokie wspotczynniki zmiennosci, co $wiadczy o duzym zréznicowaniu tych

artykutéw pod wzgledem wspomnianych charakterystyk (tab. 3).
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Tabela 3
Charakterystyki bibliometryczne publikacji typu opisowa analiza ankiety
. Liczba
Liczba L'CZb?. 0zycji Liczba
Charakterystyka pozycji gr?zyclj Ik' g os)t/a'{nich autocytowan
gielskich 10 Iat
N waznych 47 47 47 47
Srednia 18,09 6,51 10,85 1,38
Mediana 17,00 3,00 10,00 1,00
Minimum 0,00 0,00 0,00 0,00
Opisowa Maksimum 46,00 37,00 32,00 8,00
analiza ankiety Dolny kwartyl 11,00 0,00 6,00 0,00
Gorny kwartyl 25,00 11,00 15,00 2,00
Odch. std 9,35 8,35 7,15 1,79
Wsp. zmn. 51,70 128,22 65,87 129,31
Sko$nos¢ 0,50 1,64 0,98 1,61

Opisowa analiza ankiety 7 weryfikacjg hipotez

Opisowa analiza ankiet wraz z weryfikacja hipotez to 17,5% obserwowanych publikacji
typu badawczego. Podobnie jak w przypadku opisowej analizy ankiety wyniki badan
prezentowane sg w postaci tabelarycznej z bogatym opisem stownym zamieszczanych
informacji. W tego typu publikacjach autorzy czesto postugujg si¢ dedykowanym analizie
statystycznej oprogramowaniem jak Statistica czy SPSS. Do najczesciej stosowanych metod
badajgcych zalezno$¢ zmiennych stuzg wspoétczynnik korelacji oraz regresja liniowa dla
zmiennych ilo§ciowych oraz test niezaleznosci y?> dla zmiennych jakos$ciowych. Sposrod
testow stuzacych porownaniu duzg popularnoscig ciszy si¢ test U Manna-Whitneya, test
ANOVA oraz Kruskala-Wallisa. Publikacje tego typu charakteryzuja si¢ najwyzszymi
w porownaniu do pozostatych typéw publikacji charakterystykami bibliometrycznymi oraz

0 stosunkowo niskim zréznicowaniu (tab. 4).
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Tabela 4
Charakterystyki bibliometryczne publikacji typu opisowa analiza ankiety
z weryfikacja hipotez
Liczba Liczba
Charakterystyka Liczbe_x_ pozycj i pozycji _ Liczba ,
pozycji angielsko- |z ostatnich | autocytowan
jezykowych |10 lat
N waznych 17 17 17 17
Srednia 24,18 12,94 15,65 1,47
Mediana 23,00 12,00 14,00 1,00
Opisowa Minimum 11,00 0,00 7,00 0,00
analiza ankiety Maksimum 54,00 51,00 30,00 5,00
z weryfikacja Dolny kwartyl 18,00 3,00 10,00 0,00
hipotez Gorny kwartyl 28,00 19,00 22,00 2,00
Odch. std 10,04 12,24 6,60 1,46
Wsp. zmn. 41,52 94,62 42,21 99,47
Skosnos¢ 1,48 1,94 0,65 0,81

Analiza raportow cudzych badan

Analiza raportow cudzych badan to druga z najpopularniejszych publikacji typu
badawczego. Stanowia 21% wsrdd publikacji badawczych. Oprdcz opisu podstawowych miar
statystycznych obliczane sa wspdlczynniki zaleznosci, stosowane techniki estymacyjne oraz
metody prognozowania, a takze regresja logistyczna. Zdarzaly si¢ poréwnania miedzy
krajami. Obok prezentowania informacji w formie wykresow stosowane sg nietypowe
narzedzia do wizualizacji danych. Publikacje tego typu charakteryzuja si¢ wysokimi
wskazaniami w zakresie liczby cytowanych pozycji i pozycji z ostatnich 10 lat wraz ze

stosunkowo niskimi wskazaniami w zakresie zroznicowania (tab. 5).

Tabela 5
Charakterystyki bibliometryczne publikacji typu analiza raportéw cudzych badan
Liczba Liczba
Liczba pozycji pozycji Liczba
Charakterystyka pozycji angielsko- z ostatnich | autocytowan
jezykowych |10 lat

N waznych 20 20 20 20

Srednia 21,40 6,00 15,80 1,95

Mediana 21,00 4,00 15,00 1,00

) Minimum 8,00 0,00 3,00 0,00

Q;i:tls:v Maksimum 43,00 20,00 29,00 14,00

cudzych bada D(?Iny kwartyl 15,00 0,00 10,50 0,00

Gorny kwartyl 26,00 11,50 20,50 2,50

Odch.std 8,44 6,55 7,00 3,25

Wsp.zmn. 39,43 109,22 44,31 166,78

Skosnos¢ 0,70 0,78 0,21 2,97




402 I. Zdonek, B. Hysa

Weryfikacja modelu

Ten typ publikacji badawczej jest dosy¢ rzadki wsrdd obserwowanych artykutow, gdyz
stanowi zaledwie 7%. Sposrod stosowanych metod zaobserwowano modelowanie
ekonometrczyne, metody wielokrytarialnego wspomagania decycji: AHP, Electre Tri, badanie
opinii ekspertoéw, model Markowa, metode QFD, metod¢e SMED. Publikacje tego rodzaju
charakteryzuja si¢ najnizszymi ws$réd zaobserwowanych rodzajow publikacji badawczych
wskaznikami bibliometrycznymi, w szczegélnosci jesli chodzi o $rednig liczbg cytowanych
pozycji zardwno polsko- jak iangielsko-jezykowych, a takze S$rednig liczbe pozycji
z ostatnich 10 lat. Warto jednak doda¢, iz wspomnianym $rednim towarzyszy bardzo duze
odchylenie standardowe 1 wysokie wspotczynniki zmienno$ci, co $wiadczy o duzym

zrdéznicowaniu. (tab. 6).

Tabela 6
Charakterystyki bibliometryczne publikacji typu weryfikacja modelu
Liczba Liczba
Liczba ozycji ozycji Liczba
Charakterystyka pozycji gngiyeljsko- g os)t/a'gnich autocytowan
jezykowych |10 lat
N waznych 7 7 7 7
Srednia 11,71 5,71 5,86 1,86
Mediana 8,00 3,00 6,00 1,00
Minimum 4,00 0,00 0,00 0,00
Weryfikacja Maksimum 27,00 24,00 14,00 6,00
modelu Dolny kwartyl 7,00 0,00 3,00 0,00
Gorny kwartyl 19,00 6,00 7,00 3,00
Odch. std 8,20 8,34 4,38 2,12
Wsp. zmn. 70,00 145,97 74,70 113,92
Skosnos¢ 1,38 2,29 0,87 1,44

Inne

Poza badaniami gdzie wykorzystuje si¢ jako narzedzie kwestionariusz ankiety

zaobserwowano rowniez wystgpowanie publikacji badawczych bazujacych na innych
metodach i narzedziach. Stanowily one jednak tylko 6% wszystkich obserwowanych
publikacji badawczych. Podstawa tych publikacji byly symulacje iszacowania, takze te
oparte o sieci neuronowe, wyniki audytu, wskazniki finansowe liczone na podstawie
dokumentacji przedsigbiorstw.
Cechg charakterystyczng tych publikacji sa bardzo wysokie wskazniki wszystkich
charakterystyk bibliometrycznych ze wzglednie niskim zréznicowaniem, o czym $wiadcza
zarowno wzglednie niskie wartosci odchylenia standardowego oraz niskie wspotczynniki
zmiennosci badanych charakterystyk (tab. 7).
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Tabela 7
Charakterystyki bibliometryczne publikacji innych niz oparte na ankiecie
Liczba Liczba
Liczba pozycji pozycji Liczba
Charakterystyka pozycji angielsko- z ostatnich | autocytowan
jezykowych |10 lat
N waznych 6 6 6 6
Srednia 22,17 8,67 16,83 2,50
Mediana 22,00 9,00 17,50 1,50
Minimum 10,00 0,00 10,00 0,00
nne Maksimum 33,00 22,00 21,00 7,00
Dolny kwartyl 19,00 2,00 15,00 0,00
Gorny kwartyl 27,00 10,00 20,00 5,00
Odch.std 7,76 7,76 3,97 2,88
Wsp.zmn. 34,99 89,57 23,59 115,24
Skoséno$é -0,29 0,92 -1,05 0,90
3. Whnioski

Analiza artykuléw publikowanych w czterech wiodacych czasopismach naukowych
22015 roku wykazata, iz publikacje badawcze (zwlaszcza te oparte na metodach
empirycznych) sa czegstym typem publikacji naukowych. Stanowig one 37% wszystkich
publikacji w badanych czasopismach. Nie sg to publikacje jednorodne, lecz zréznicowane.
Przeprowadzone badanie pozwolito wyrdézni¢ pie¢ rodzajow publikacji badawczych: opisowa
analiza ankiety, opisowa analiza ankiety z weryfikacja hipotez, analiza raportdéw cudzych
badan, weryfikacja modelu oraz inny typ publikacji badawczej. Najwicksza popularnoscia
(66%) wsrod tych publikacji ciesza si¢ te, ktore jako narzedzie badawcze wykorzystuja
kwestionariusz ankiety, a zatem dwa pierwsze ze wspomnianych rodzajow publikacji.
Whiosek ten potwierdza fakt, iz badania ankietowe sg jednym z najbardziej powszechnych
metod gromadzenia danych pozwalajacych na rozpoznawanie wyznaczonych opinii, postaw
0sob (respondentdéw) w stosunku do okreslonych zjawisk spoteczno-gospodarczych
zachodzacych w organizacjach [9, s. 92]. Pierwszy z rozpoznanych rodzajow badan opartych
na ankietach, czyli opisowa analiza ankiety nie charakteryzuje si¢ wyszukanym aparatem
analitycznym ani narzedziowym, ale czesto poprzedzona jest wywiadami, analizg
dokumentacji i sprawozdaniami. Mozna zatem przypuszczaé, iz ten typ publikacji jest
traktowany jako poczatkowy etap badan. Drugi rozpoznany typ publikacji oparty na
ankietach, czyli opisowa analiza ankiety z weryfikacja hipotez charakteryzuje si¢ bogatym
aparatem analitycznym, wykorzystujacym oprogramowanie dedykowane statystycznej
analizie. Tego typu publikacje charakteryzuja si¢ najwyzszymi wskaznikami biblio-
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metyrycznymi, jak liczba cytowanych pozycji zar6wno polsko- jak i angielsko jezykowych
oraz publikacji nowych. Podobnie wysoki poziom prezentuja publikacje rozpoznane jako
analiza raportow cudzych badan. Ze wzgledu na to, ze badacz nie musi zbiera¢ osobiscie
danych moze cala swojg energi¢ zogniskowac na analizie i wizualizacji uzyskanych wynikow,
stad wyjasnienie obecno$ci nietypowych metod wizualizacyjnych w takich publikacjach.
Tego typu publikacje stanowity okoto 21%. Najmniej liczne sg publikacje wykorzystujace
inne metody badawcze niz te wspomniane wczesniej. Stanowig one okoto 13% z czego ponad
polowa stosuje metod¢ badawcza okreslong jako weryfikacja modelu. Podstawa pozostatych
publikacji byly symulacje, wyniki audytu, wskazniki finansowe obliczane na podstawie
dokumentacji przedsigbiorstw.

Zaprezentowane wyniki badan potwierdzaja dominujaca role takiego narze¢dzia
w badaniach w obszarze nauk o zarzadzaniu jak kwestionariusz ankiety. Prawdopodobnie
odpowiada za to szereg zalet tego narzedzia jak Stosunkowo wysokie tempo badan, czy
operatywno$¢ procesu badawczego polegajaca na zastosowaniu ankiet pocztowych,
internetowych, radiowo-telewizyjnych lub srodowiskowych gdzie przy niewielkich naktadach
organizacyjno-technicznych i finansowych mozna uzyska¢ znaczne efekty. Warto takze
wspomnie¢ o mozliwosci zastosowania do badan licznych zbiorowosci (populacji),
zachowania anonimowosci, intymnosci 1 stosunkowo wysoki stopien wiarygodnos$ci. Nalezy
jednak doda¢, ze badania ankietowe majg takze swe niedostatki [1, s. 129]. Nalezg do nich
niewielka mozliwo$¢ stymulowania motywacja konieczno$ci 1 poprawnosci wypelnienia
ankiety, niski stopien operatywno$ci opracowywania wynikow badan w oparciu o pytania
otwarte i opisowe, wysoka zalezno$¢ wiarygodno$ci odpowiedzi od stopnia jej anonimo-
wosci, a takze brak mozliwosci stownego instruktazu w poprawnym zrozumieniu tresci pytan
1 sformutowaniu odpowiedzi.

Oczywiscie kwestig dyskusyjng jest t0 czy tak duzy udzial prostej prezentacji wynikow
ankiet bez ich poglebionych analiz statystycznych (hipotezy), nie zmniejsza warto$ci
artykutow w dziedzinie zarzadzania w polskich czasopismach naukowych. Nalezy jednak
podkresli¢, iz prezentowane wyniki badan dotycza jedynie roku 2015. Nie mozna zatem na
podstawie jednego roku wnioskowa¢ o ogoélnej tendencji pisania prac badawczych
W wymienionych czasopismach. Nalezy je raczej traktowac jako tendencje¢ zaobserwowana
w badanym roku. Prawdopodobnie tendencja ta bedzie ulega¢ zmianie. Liczba publikacji
bazujacych na zaawansowanych narzedziach analitycznych bedzie wzrasta¢, by tym samym

zblizy¢ sie do tendencji §wiatowych obecnych w miedzynarodowych czasopismach.
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