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Niemieckie przepisy dotyczace
nalezytej starannosci w zakresie
fancucha dostaw

dniem 1 stycznia 2023 r. wejdzie w zycie prawo niemieckie, ktére naktada na

podmioty dziatajgce w Niemczech i zatrudniajgce powyzej 3 000 pracownikéw
- od 1 stycznia 2024 r. ponad 1 000 pracownikéw - obowigzek analizy ryzyka
naruszen praw cztowieka i zagrozen dla $rodowiska w tancuchu dostaw towaréw
i ustug, z ktérych korzystajg w ramach prowadzonej dziatalnosci. Innymi stowy
niemiecki przedsiebiorca bedzie rozliczany z tego, czy dokonat weryfikacji swoich
dostawcow - réwniez zagranicznych - z tego, czy przestrzegajg powyzszych
regulaciji.



Warto podkresli¢, iz niemieckie re-
gulacje nie sg czym$ nowym. Tego ro-
dzaju regulacje stanowig wypetnienie
zobowigzan miedzynarodowych i za-
czynajg sie pojawiac rowniez w innych
panstwach takich jak: Francja, Belgia,
Holandia. Niemcy to po prostu kolejny
przystanek legislacyjny. Dodatkowo UE
pracuje nad wdrozeniem specjalnej dy-
rektywy w tym zakresie - co oznacza, ze
w najblizszej przysztoéci kazde panstwo
cztonkowskie bedzie zobowigzane do
wdrozenia tego typu regulacii.

Jaki to bedzie miato
skutek dla polskich
przedsiebiorcow?

Powyzsze oznacza, ze w przypad-
ku, gdy przedsiebiorca dostarcza towary
lub ustugi z jakiegokolwiek innego kra-
ju (réwniez Polski), podmiotom spetnia-
jacym kryterium ilosci pracownikéw i
dziatajgcym na terenie Niemiec, bedzie
zmuszony do przedstawienia swojemu
niemieckiemu kontrahentowi regulami-
nu dotyczacego przeciwdziatania naru-
szeniom praw cztowieka i nalezytej sta-
rannosci. W praktyce bedzie zmuszony
udowaodnic, ze w toku prowadzonej dzia-
talnosci przestrzega te regulacie.

Obowigzki nalezytej starannosci
obejmuja:

m ustanowienie systemu zarzadzania
ryzykiem w zakresie praw cztowie-
ka i srodowiska,

® wyznaczenie osoby lub osdb odpo-
wiedzialnych w przedsigbiorstwie,

m przeprowadzanie regularnych ana-
liz ryzyka,

m wydanie o$wiadczenia o polityce w
tym zakresie,

m ustanowienie srodkéw zapobie-
gawczych we wtasnym obszarze
dziatalnosci i wobec bezposrednich
dostawcow,

m podejmowanie dziatan napraw-
czych,

m ustalenie procedury reklamacyjne;j,

m wdrazanie obowigzkdéw nalezyte;
starannosci w odniesieniu do ryzy-
ka u dostawcow posrednich oraz

m dokumentowanie.

Kary

Warto podkresli¢, ze niemieccy
przedsiebiorcy bedg szczegdlnie za-
interesowani wypetnieniem obowigz-
kéw w tym zakresie, ze wzgledu na
mozliwe kary w przypadku ich niedo-
trzymania, ktére wynoszg od 100 tys.

EUR do nawet 8 min euro. Tym samym
dos¢ tatwo mozna sobie wyobrazic,
ze w przypadku braku przestrzegania
przez polskiego dostawce powyzszych
regulacji, albo braku mozliwosci udo-
wodnienia, ze przestrzega te regula-
cje niemiecki kontrahent - moze nawet
podjg¢ decyzje o zerwaniu wspbtpracy
w niektorych przypadkach. Po prostu
wtedy nie narazi sie na wysokie kary
finansowe. | mimo, ze polski przedsie-
biorca nie jest dotkniety bezposrednio
tymi regulacjami, to jednak musi zro-
bi¢ wszystko, zeby jego kontrahent
uniknat kar.

Jakie kroki mozna podja¢?

Przede wszystkim warto przeana-
lizowa¢ wewnetrzne procedury, aby
zweryfikowac, czy spetniajg one wy-
mogi nowych przepiséw, aby méc dalej
wspotpracowac z podmiotami dziatajg-
cymi na terenie Niemiec. W przypadku
braku procedur nalezy zaczg¢ od pod-
staw, tj. przeanalizowa¢ swojg aktual-
ng sytuacje w zakresie przestrzegania
przepisow dotyczgcych praw cztowie-
ka i srodowiska. O
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